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Punkt 1: Lukket
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Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

19/24943
Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt.



Punkt 3: Meddelelser - Aldre- og Sundhedsudvalget - juni 2020

19/24943
Bilag

Status revision af sundhedspolitikken
Coronaepidemiens konsekvenser for driften pa aldre- og sundhedsomradet

Orientering om &ldre- og handicapvenlige boliger i Gartnergarden



Punkt 4: A - Udmentning af handleplaner for parerendepolitik - SU, ISU og
ASU

19/950
Baggrund

I maj 2020 godkendte Byradet Hoje-Taastrup kommunens nye parerendepolitik for 2020-2024. Nedenfor prasenteres
handleplanerne og aktiviteter til udmentning af politikken

Indstilling

At Aldre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget og Institutions- og Skoleudvalget tager sagen til efterretning.

Der blev udleveret heringssvar fra Udsatteradet, Seniorrddet og Handicapréadet.

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 09-06-2020

Godkendt. Udvalget ensker, at der foretages en evaluering af parerendekonsulent funktionen efter et ar, herunder om
opgavevaretagelsen harmonerer med en deltidsstilling.

Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt. Udvalget onsker, at der foretages en evaluering af parerendekonsulent funktionen efter et &r, herunder om
opgavevaretagelsen harmonerer med en deltidsstilling.

Beslutning Socialudvalget den 10-06-2020

Godkendt. Udvalget ensker, at der foretages en evaluering af parerendekonsulent funktionen efter et ar, herunder om
opgavevaretagelsen harmonerer med en deltidsstilling.

Sagsfremstilling

Hgje-Taastrup kommunes péarerendepolitik skal sikre at: Parerende oplever, at de er en vigtig samarbejdspartner og at de
bliver madt i den livssituation, de befinder sig i.

Politikken er inddelt i tre temaer, der hver bestér af et overordnet mal og tre indsatser, der beskriver hvordan det skal
sikres at nd malet. De tre temaer og mal er:

1. Parerende er vigtige: Parerende skal opleve, at de stadig er en vigtig del af deres naeres liv. Ogsé nar vi som
kommune er involveret.

2. Samarbejde og dialog: Parerende, borgere og medarbejdere oplever et godt samarbejde baseret pd gensidig respekt
og tillid

3. Statte til parerende: Parerende kan fé hjelp og stette og kender til de tilbud der er.

I skemaet nedenfor preesenteres et overblik over aktiviteter der ivaerksattes i perioden medio 2020 — medio 2022. 1
forbindelse med udmentning af parerendepolitikken vil der blive ansat en parerendekonsulent, der bl.a. vil sta for at
iverksatte en rekke af initiativerne i handleplanen.

Zldre og Sundhedsudvalget, Socialudvalget samt Institutions- og Skoleudvalget vil modtage en status pa handleplanens
aktiviteter 1 2022. Samtidig vil der her blive fremlagt handleplaner for de folgende to ar. Det ber bemerkes at den
nuverende situation omkring covid-19 kan forsinke iverksettelsen af handleplanens aktiviteter i sterre eller mindre
omfang.



Pérerende
er vigtige

Samarbejde
og dialog

Indsatser

1. Afklare, hvem de
parerende er og
byde dem
velkomne i
samarbejdet, i det
omfang borgeren
ensker det.

2. Inddrage og
anerkende de
parerendes viden
og erfaring.

3. Tage gensidigt
hensyn til hinanden
i samarbejdet

1. Forventnings-
afstemme med
borgere og
parerende, bade nér
vi indleder et
samarbejde og
lebende.

2. Anerkende béade
borgere og
parerendes behov
og at vi alle har
forskellige roller i
samarbejdet.

3. Have
kontinuerligt fokus
pa medarbejde-
rudvikling, for
derved at sikre en
aben og respektfuld
dialog baseret pa
respekt og tillid.

Aktiviteter 1 2020-2022

Der udarbejdes velkomstmateriale til
pérerende, tilpasset det enkelte
tilbud.

(Social- og Handicapcentret, samt
Sundheds- og Omsorgscentret)

Pérerende inviteres med til borgerens
opstarts-/indflytningssamtaler,
maélsetningssamtaler og lignende
hvor relevant og nar borger ensker
det.

(Sundheds- og Omsorgscentret og
Social- og Handicapcentret)

Afholdelse af introduktionsmeder til

foreldre til bern med handicap samt

meder for nye foreldre om berne- og
ungerddgivningscentrets opgaver.

Der afholdes tverfaglige mader om
overgangen fra barn til voksen med
introduktion til relevante temaer og
afdelinger.

Involvering og samarbejde med
borgerens netvaerk (herunder
parerende) i det omfang borgerne
onsker det, er fokuspunkt i
igangvarende
kompetenceudviklingsindsatser
blandt ledere og medarbejdere i
Social- og Handicapcentret.

Kompetenceudvikling omkring
inddragelse og samarbejde med
pérerende samt konfliktlgsning
iverksattes 1 Sundheds- og
Omsorgscentret i 2021

Der atholdes arlige dialogmeder
mellem Borne- og
Ungeradgivningscentret og Danske
handikaporganisationer for foraldre
til bern med handicap

Tidshorisont

Ultimo 2020

2020-2022
(Igangsat)

2020-2022
(Igangsat)

2020-2022
(Igangsat)

2020-2022
[gangsat

2021-2022

2020-2022

Igangsat



Statte til
parerende

Okonomi

1. Tale med
parerende om deres
situation og behov
og vejlede dem i de
muligheder, der er,
for at fa stette i
kommunen og hos
foreninger og
organisationer.

2. Tilbyde og
understotte
aktiviteter, hvor
parerende kan tale
med andre i samme
situation og fa
stotte til at handtere
hverdagen som
parerende, ogsé i
foreninger og
organisationer.

3. Have én indgang
til information for
parerende pa Hoje-
Taastrup
Kommunes
hjemmeside.

Kurset ”Ler at tackle hverdagen som
parerende” implementeres som et
tilbud til nermeste parerende. Kurset
er evidensbaseret forleb baseret pa
peer-to-peer undervisning.

2021

Der ansattes en parerendekonsulent
med fokus pa at vejlede parerende,
iveerksaette aktiviteter for parerende
samt kompetenceudvikling for
relevante medarbejdere.

Ultimo
2020-2021

Relevante informationer for
parerende samles ét sted pa
kommunens hjemmeside og der
udarbejdes velkometmateriale til
udlevering til pargrende.

Ultimo 2020

Handleplanens aktiviteter kan etableres indenfor det eksisterende budgetramme og far derfor ikke nogen
bevillingsmassige konsekvenser. Som en del af DUT-midlerne modtager Hgje-Taastrup arligt 600.403 kroner til en
styrket indsats for parerende. Disse midler er indteenkt i handleplanen, séledes at det foreslés at afsatte 100.000 kr. arligt
til aktiviteter og kompetenceudvikling, mens de resterende anvendes til finansiering af en parerendekonsulent. Der vil
forventeligt vaere tale om en deltidsstilling.

Bilag

Heringssvar til ZSU-mgde den 10-06-20 pkt. 4.A.



Punkt 5: A - Liva livsstilsapp - ASU

19/10578
Baggrund

Pé& ZAldre og Sundhedsudvalgsmedet 06-03-2019 havde udvalget en temadreftelse med prasentation af Livsstilsappen
Liva. Administrationen har nu modtaget et tilbud om at afpreve app’en gratis i seks méaneder i 2020 med ubegraenset antal
borgere tilknyttet app’en og oplering af vejledere i sundhedscenteret. Fldre- og Sundhedsudvalget skal med denne sag
godkende, at der fremlagges et prioriteringsforslag til budget 2021-2022 om finansiering af livsstilsapp’en Liva efter de
seks maneders gratis proveperiode.

Indstilling
At Aldre- og Sundhedsudvalget:

1. tager til efterretning, at Sundheds- og Omsorgscenteret tager imod tilbud om gratis afprevning af Livstilsapp’en
Liva.

2. godkender, at der fremlaegges et prioriteringsforslag til budget 2021-2022 om finansiering af Livsstilsapp’en Liva i
2 ar, efter den afsluttede gratis preveperiode.

Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Pa Zldre- og Sundhedsudvalgets temadreftelse i marts 2019 praesenterede medstifter af den digitale livsstilscoaching,
Liva, leege Carl Brandt, hvordan digital livsstilscoaching kan forebygge udvikling af type 2 diabetes og sikre mere
velbehandlede diabetesforleb med livsstilscoaching via app’en Liva. Erfaringer fra andre kommuner, der har anvendt
app’en, peger pa, at appen ogsa er velegnet til bl.a. at arbejde med mental sundhed og fastholdelse af rygestop. App’en
kan hermed vare med til at understotte arbejdet med flere af de sundhedsudfordringer, der er i Hgje-Taastrup kommune
og som revisionen af sundhedspolitikken ogsa adresserer.

Samlet set peger erfaringerne med brug af app’en Liva i andre kommuner (Aabenraa, Billund, Favrskov, Kebenhavn og
Ringsted) pé:

e Vagttab hos borgerne

e« Kommunerne har faet et redskab til at arbejde med den mentale sundhed, der er grundlaget for at skabe
livsstilseendringer

o« Kommunerne har faet kontakt til nye mélgrupper (fx unge, erhvervsaktive, mand, kortuddannede, borgere, der bor
langt fra sundhedscenteret (landkommuner), kronisk syge, overvagtige, prediabetes, diabetes, hjerte,
spiseforstyrrelser og ledige)

¢ Kommunerne har féet gje pa potentiale for nye mélgrupper (som fx boligomrader, borgere med §85, der ikke er s&
glade for at fa medarbejdere indenfor deren, borgere med handicap, app’en kan anvendes som alarm i fht
blodsukker mélinger og anden telesygepleje samt fastholdelse af rygestop)

¢ Kommunerne nér flere end normalt — det ville ikke veere muligt rent fysisk at nd s mange. Dermed giver app’en
mulighed for at imedega udfordringen med, at antallet af borgere med diabetes forventes at blive fordoblet over de
naeste 10 ar

¢ Kommunerne har mulighed for at holde kontakt med borgerne over leengere tid, hvilket er med til at fastholde
borgernes livsstilsendringer

e (get tvaergdende samarbejde mellem fx sundhedscenter og arbejdsmarkeds- og socialomradet, hvor app’en fungerer

som brobygning til sundhedsfremmeindsats.

Kommunerne har faet opbakning fra leeger, fordi app’en ogsa giver laeger en nem henvisningsmulighed

Dget fleksibilitet, fordi vejleder kan medes bade asynkront og synkront med borgeren

Kommunerne har faet samlet alt vejledningsmateriale et sted (videoer, pjecer mv.)

Dget brug af velferdsteknologi



¢ Kommunerne fremhavede, at Liva er brugervenligt og GDPR-sikkert

o Kommunerne oplever som en udfordring, at det pé linje med traditionelle sundhedsindsatser kan vere tidskreevende
at rekruttere borgere til app’en og at rekruttering er en vedblivende investering

¢ Brugen af Liva har varet en serviceudvidelse, der har gjort det muligt at na flere borgere og nye malgrupper. Det
forventes, at denne investering i forebyggelse og sundhedsfremme kan betyde fzerre sundhedsudgifter i fremtiden,
men der er endnu ikke erfaringer fra kommunerne, der kan underbygge dette

Potentiale ved brug af Liva i Heje-Taastrup Kommune

Administrationen ser, pa baggrund af de indsamlede erfaringer, et potentiale i at supplere den nuvarende sundhedsindsats
1 Sundhedscenteret med brug af vejledning via livsstilsapp’en Liva. Sundhedsprofilen for Hoje-Taastrup gar den forkerte
vej pa flere sundhedsparametre (rygning, overvegt, fysisk inaktivitet og mental sundhed), hvilket ogsé adresseres med
revision af sundhedspolitikken. Hoje-Taastrup Kommune er nedt til at teenke i nye losninger, hvis udviklingen skal
bremses og vi skal nd mange flere borgere - og flere forskellige mélgrupper - end vi gor i dag.

Samtidig har erfaringerne fra handtering af Covid-19-pandemien vist, at der bade er et behov og et stort potentiale i at
arbejde med digitale velferdslesninger og i langt hgjere grad ogsa pa sundhedsomradet at nd borgerne virtuelt og digitalt.

Livas tilbud om en gratis preveperiode kommer derfor pa et tidspunkt, hvor der bade er efterspergsel pa digitale lasninger,
men ogsa tid i sundhedscenteret til at uddanne vejledere, afpreve og implementere app’en.

Liva har desuden inden for det sidste &r udvidet deres app med flere features, der gor det muligt at afholde live samtaler,
samle borgerne i grupper og atholde webinarer.

Administrationen har pa den baggrund takket ja til at afpreve Liva app gratis i en seks méneders periode fra 15-06-2020 —
15-12-2020. Indtil videre har seks andre kommuner ogsé takket ja til den gratis preveperiode.

Livas tilbud om seks méaneders gratis afprevning forudseetter:

¢ at de seks maneder afholdes i 2020. Der udarbejdes en kontrakt og en databehandleraftale, der automatisk udleber
efter de seks maneders provetid.

¢ at kommunen forpligter sig til at arbejde aktivt med at f& borgere pa app’en (50-100 borgere). Hvis kommunen skal
kunne vurdere app’ens potentiale, er man nedt til at have haft en vis mengde forskellige borgere igennem.
Sundhedscenteret vurderer, at det er et realistisk antal.

¢ at der ikke kobles nye borgere pa app’en, nar der er tre maneder tilbage af prevetiden, s man sikrer, at alle borgere
kan afsluttes ordentligt. Hvis kommunen veaelger ikke at kebe app’en efter proveperioden, kan borgerne fortsat
bruge app’en, men ikke fa vejledning fra kommunen. Hvis der er eventuelt skulle vere en periode efter prove-
perioden, hvor kommunen venter svar pé finansiering, holdes app’en aben indtil, der er en afklaring.

De seks méneders proveperiode vil kleede Sundhedscenteret pa til at bruge app’en og give mulighed for at indsamle
erfaringer fra borgere i Hoje-Taastrup Kommune pa tvaers af forskellige mélgrupper og kommer som navnt pa et
tidspunkt, hvor Sundhedscenteret har ressourcer og tid til den nye opgave.

Okonomi

Efter proveperioden koster brug af livstilsappen 15.000 kr. om maneden og kommunen binder sig for minimum 2 ar.



Séafremt det enskes at fortsette med app’en efter preveperioden, er der behov for at finde finansiering til den fremtidige
brug af Liva, da det ikke er muligt at finde finansiering i den eksisterende drift eller via sundhedsfremmepuljen. For at
sikre fortsat brug af app’en i umiddelbar forleengelse af preveperioden, foreslar administrationen, at der udarbejdes et
prioriteringsforslag til budget 2021-2022 med henblik pé at finde finansiering til den videre brug af Liva pa 180.000 kr.
arligt. Administrationen anbefaler, at der i forste omgang indgés kontrakt for 2 ar, hvorefter app’en evalueres med henblik
pa at tage stilling til evt. fremtidig brug af Liva.



Punkt 6: A - Eventuel tilbagebetaling af gebyr for @ldreboliger- A£SU

20/961

Baggrund
I forbindelse med Byradets godkendelse af sagen, Takster venteliste eldreboliger (sag 20/961) den 25-02-2020 blev der
truffet beslutning om, at der foreleegges en sag i £ldre- og Sundhedsudvalget om eventuel tilbagebetaling af pengene til

de borgere, der er blevet opkravet gebyr de seneste 5 ar.

Denne sag er en opfelgning pa Byradets beslutning.

Indstilling

At @ldre- og Sundhedsudvalget tager sagen til efterretning.

Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Opgoerelse over antal borgere der de seneste 5 ar er blevet opkreevet gebyr for at veere opfort pé venteliste, til en
@ldrebolig/plejebolig viser, at der sidst er opkravet et gebyr, 1 2017 hvor der blev opkraevet i alt 719 kr.

2019 O kr.
2018 O kr.
2017 719 kr.
2016 O kr.
2015 2.081 kr.

Talt 2.800 kr.

Der er i de seneste 5 ar indbetalt i alt 2.800 kr. 1 ventelistegebyr. Indbetalingen fordeler sig pa 5 borgere. De 5 borgere er
alle dede i arene 2016 — 2019 og boet efter dem er opgjort og afsluttet, hvorfor der ikke kan ske tilbagebetaling af
indbetalt gebyr for arene 2015 —2019.

Afsnit uden overskrift



Punkt 7: A - Projekt ""Klar livet - uden reg og rusmidler" - ISU, AMU, SU,
ASU

20/8258

Baggrund

I februar 2020 godkendte KKR Hovedstaden en fzlles strategi for at bedre unges fysiske og mentale sundhed.
Kommunerne pa Vestegnen og Sydamager gnsker at samarbejde om udmentning af KKR-strategien med indsatsen “Klar
livet — uden reg og rusmidler”. Arbejdsmarkedsudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget, Institutions- og Skoleudvalget og

Socialudvalget skal med denne sag godkende, at der fremlagges et prioriteringsforslag til budget 2021-2022 om Hgje-
Taastrup Kommunes finansiering af samarbejdsindsatsen.

Indstilling
At Arbejdsmarkedsudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget, Institutions- og Skoleudvalget og Socialudvalget godkender, at

der fremlegges et prioriteringsforslag til budget 2021-2022 om Heje-Taastrup Kommunes finansiering af indsatsen “Klar
livet — uden rog og rusmidler”.

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 09-06-2020

Godkendt.

Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt.

Beslutning Socialudvalget den 10-06-2020

Godkendt.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt, idet der enskes en uddybelse af foraeldrenes rolle.

Sagsfremstilling

Sundhedsudfordringer blandt unge i Hoje-Taastrup Kommune

I Heje-Taastrup Kommune er dérlig mental sundhed en af de storste sundhedsmassige udfordringer blandt unge i dag. |
aldersgruppen 16- 34 ar oplever 35 % at have et hejt stressniveau og 27 % svage sociale relationer. Undersagelser viser, at
mentale helbredsproblemer er arsagen til over halvdelen af frafald pa ungdomsuddannelserne.

Ligeledes er overvegt en stigende udfordring, idet andelen af overvegtige eller svaert overvagtige unge i udskolingen i
kommunen er 26 %, mens andelen af unge, der giver udtryk for, at de er fysisk inaktive er 13 %. Overvagt pavirker de
unges mentale sundhed, deres risiko for at & en lang reekke folgesygdomme som voksne og for at de tidligt.

Unges sundhedsadfard @ndrer sig typisk i overgangen fra grundskole til en ungdomsuddannelse. Der er unge, som
begynder at eksperimentere og fi en risikabel sundhedsadfaerd, hvad angér tobak, alkohol og stoffer, hvilket kan have stor
negativ betydning for de unges muligheder i livet. F.eks. topper den eksperimentelle brug af stoffer i 16-19-arsalderen.
Det er positivt, at andelen af unge, der har et hgjt alkoholmisbrug eller ryger er faldende. Ligeledes er andelen af unge,
der har provet eller bruger hash og euforiserende stoffer er lavere i Hoje-Taastrup sammenlignet med Region



Hovedstaden. Der er dog stadig behov for en forebyggende indsats blandt unge i kommunen i forhold til af forebygge
rygning og misbrug af rusmidler.

Udvidet samarbejdsprojekt om unges mentale og fysiske sundhed

Siden 2015 har Hgje-Taastrup Kommune indgéet i et succesfuldt samarbejde med 8 kommuner pé Vestegnen og
Sydamager omkring den tobaksforebyggende indsats. Det tvaerkommunale samarbejde har hjulpet borgere til regfrihed,
og sammen arbejder kommunerne for en regfri generation 2030. Pa grund af de gode resultater har den
tobaksforebyggende indsats vundet den gyldne trad i 2019, som blev uddelt pa KL’s arlige sundhedskonference.

Det eksisterende tverkommunale tobaksforebyggende samarbejde vil med indsatsen 'Klar livet - uden rog og rusmidler'
udvides til ogsd at omfatte unges fysiske og mentale sundhed. Indsatsen er en udmentning af KKR-strategien om unges
fysiske og mentale sundhed samt en fortsattelse af mélet om en regfri generation 2030.

Formalet med indsatsen

Formaélet med den udvidede forebyggende feelleskommunale indsats er at ruste unge til at blive gode akterer i eget liv, sa

de bedre kan handtere de udfordringer, de meder i ungdomslivet. Indsatsen er et ambitiost, malrettet arbejde med at skabe
sunde rammer for alle unge. Resultater og gevinster ved strukturelt og forebyggende sundhedsarbejde tager tid. Derfor er
der lagt op til en strategi, der forlgber over ti ar fra juli 2020 til udgangen af 2030. En lang projektperiode giver mulighed
for at undersege, indsamle viden, afpreve og slutteligt finde de bedste lasninger, som skal settes i spil for at forbedre den
fysiske og mentale sundhed for unge samt gge malet om, at unge gennemforer en ungdomsuddannelse.

Administrationen anbefaler, at Hoje-Taastrup Kommune indgér i det udvidede tveerkommunale samarbejde om indsatsen
”Klar livet — uden rog og rusmidler”.

De langsigtede mél for den fzlles indsats er:

» at indsatsen forer til en forbedret Ungeprofilundersegelse inden for en 10-arig periode — serligt i forhold til brug af
tobak og rusmidler samt mental sundhed

¢ at indsatsen forer til, at mindst 90 % af de 25-arige har gennemfort en ungdomsuddannelsen i 2030.

Udover at indsatsen er en udmentning af KKR-strategien om unges fysiske og mentale sundhed er indsatsen ogsé i trad
med:

¢ Kommunens udviklingsstrategi og kommunens berne- og ungepolitik, hvor der er fokus pé at sikre bern og unge
det bedste udgangspunkt for uddannelse og et solidt fodfaeste pa arbejdsmarkedet og i livet

o Kommunens beskaftigelsesplan, hvor der er fokus pa at fa flere unge i uddannelse

¢ Kommunens sundhedspolitik og kommunens udsattepolitik, hvor der er fokus pa mental sundhed og tidlige
indsatser

« Kommunens modningsarbejde mod et fzlles social-, sundheds- og beskaftigelseshus (attraktionen) i
Charlottekvarteret.



Okonomi

12020 finansieres indsatsen af den gkonomi, der er aftalt i forbindelse med den tobaksforebyggende indsats ”Bliv en
vinder uden tobak™.

Fra 2021 skal der indgés en ny forpligtende aftale om basisgkonomi i den felleskommunale indsats 'Klar Livet - uden rog
og rusmidler'. Basisgkonomien dakker bl.a. udgifter til feelles projektledelse, kommunikationsaktiviteter, konferencer og
kompetenceudvikling, aktiviteter malrettet unge, opfelgning fra Stoplinien, rygestopmedicin og ungeprofilundersogelse.
Udgifterne mellem de samarbejdende kommuner fordeles efter en fordelingsnegle baseret pa antal borgere i kommunen
over 16 ar. Udgiften for Hgje-Taastrup Kommune udger 230.842 kr. i 2021.

Det nuvarende samarbejde ”Bliv en vinder uden tobak” finansieres via midler fra sundhedsfremmepuljen. Der er behov
for at finde finansiering til Heje-Taastrup Kommunes deltagelse i den udvidede indsats, da det ikke er muligt udelukkende
at finansiere den via sundhedsfremmepuljen. Hoje-Taastrup Kommune betaler pt. 145.700 kr. fra sundhedsfremmepuljen
til ”Bliv en vinder uden tobak”. Disse midler fra sundhedsfremmepuljen kan overfoares til det udvidede fzelleskommunale
samarbejde om “Klar livet — uden rog og rusmidler. Det betyder, at Haje-Taastrup Kommunes merudgift for at deltage i
det udvidede flleskommunale samarbejde er ca. 85.000 kr. Det foreslas, at der udarbejdes et prioriteringsforslag til
budget 2021-2022 med henblik pa at finde varig finansiering til deltagelse i den udvidede tvaerkommunale indsats frem
mod 2030.



Punkt 8: A - Status pa projektet 'Styrke og rehabilitering i eget hjem' - ASU

18/6568
Baggrund

Byrédet godkendte i august 2019 en indtaegts- og udgiftsbevilling for projektet ”Styrke og rehabilitering i eget hjem”, som
var delvist finansieret af puljemidler fra Sundhedsstyrelsen. Projektet blev gennemfort i perioden januar 2019 til
december 2019. Nedenfor praesenteres en status pa projektet efter afslutning af projektperioden.

Indstilling

At Aldre- og Sundhedsudvalget tager sagen til efterretning.

Beslutning ZAldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Hgje-Taastrup kommune modtog i 2018 puljemidler under Sundhedsstyrelsens pulje ”Styrket rehabiliteringsindsats for de
svageste @ldre” til projektet Styrke og livskvalitet i eget hjem. Projektets formal var at udvikle og styrke
rehabiliteringsindsatsen for eldre i eget hjem med et stort plejebehov og derigennem ege borgerens livskvalitet. Gennem
projektet er der opnaet en gget kvalitet og et teettere samarbejde i1 organisationen omkring rehabilitering. Dog vurderer
administrationen, at der fortsat er udfordringer omkring opsporingen af svackkede borgere, der kan have gavn af et
rehabiliteringsforleb. Dette er saledes fortsat et vigtigt fokusomrade.

Kort om projektet

Projektets primare indsatser bestod i en omorganisering af de eksisterende rehabiliteringsforleb, et aget fokus pé
sygepleje i rehabilitering samt en systematisk opsporing af borgere i malgruppen, da det blev vurderet, at mélgruppen for
et rehabiliteringsforleb var sterre end antallet af borgere der blev visiteret til et forleb. Derudover var der i projektet fokus
pa at styrke borgernes motivation i forlebet samt overgangene til og fra et rehabiliteringsforleb gennem et aget
samarbejde mellem hjemmepleje, visitation og det udekerende rehabiliteringsteam, der er organiseret pa Torstorp.

Forud for projektet var rehabiliteringsforlgb for borgere, der i forvejen modtog hjemmepleje organiseret som et
samarbejde mellem det udekerende rehabiliteringsteam og hjemmeplejen. Projektet skulle afprave om indsatsen kunne
styrkes ved at samle forlgbet i det udekerende rehabiliteringsteam og dermed styrke muligheden for et tettere tvaerfagligt
samarbejde om en helhedsorienteret indsats for borgeren.

Projektets mal

128 borgere blev visiteret til et rehabiliteringsforleb i projektet, hvoraf 115 gennemforte forlobet. Arsagerne til, at et
forleb blev afsluttet for tid, kan blandt andet vare lengerevarende indleggelse eller manglende rehabiliteringspotentiale.

Der var en forventning om, at det ville vaere muligt at opspore en sterre malgruppe end tilfaeldet var, trods lebende fokus
pa problemstillingen. Flere borgere i malgruppen har deltaget i et rehabiliteringsforlgb end tidligere, men det vurderes
ikke, at malsatningen er naet. Blandt arsagerne til dette er implementeringen af nyt omsorgssystem, der beted, at det ikke
har vaeret muligt at gennemfore systematiske datatraek til screening af borgere i malgruppen. Dog har projektet resulteret i
et oget samarbejde om opsporing, serligt omkring vurdering af borgeres rehabiliteringspotentiale mellem visitation,
hjemmepleje og rehabiliteringsteam. Dette har betydet, at de borgere, der visiteredes til et forlab, i hgjere grad levede op
til kriterierne og dermed ogsa kunne fa gavn af forlgbet.



To vigtige malsetninger i projektet var, at borgeren skulle opleve en gget livskvalitet gennem storre selvsteendighed og
kontrol, samt en gget funktionsevne. I forbindelse med dette har de borgere, der var i stand til det gennemfert to tests i
forbindelse med et rehabiliteringsforleb.

Den ene test méler pé fysiske parametre, blandt andet at ga og sta, mens den anden test omhandler borgerens oplevelse af
kontrol over eget liv og selvhjulpenhed. For begge tests var projektets malsatning at 70 % af de deltagende skulle opleve
en fremgang.

For den fysiske test oplevede 83 % af de borgere, der gennemforte testen en fremgang ved forlebets afslutning.

For den anden test oplevede 75 % forst storre kontrol og selvhjulpenhed tre méneder efter forlebet var afsluttet.

Samlet set peger testene sdledes pa, at borgerne har oplevet en positiv verdi af rehabiliteringsforlebet. Udover de
gennemforte test, er projektet lobende blevet evalueret af en ekstern evaluator, blandt andet med fokus pa, om borgeren
afslutter med et mindre plejebehov. Denne evaluering er dog endnu ikke ferdiggjort.

Den samlede konklusion, inden den eksterne evaluering foreligger, er séledes, at rehabiliteringsindsatsen for malgruppen
er styrket og at flere af borgerne i forlebet har faet det bedre. Samtidig er der dog fortsat behov for at styrke opsporingen
af malgruppen. Udviklingen af denne indsats fortsetter derfor efter projektperioden.

Status pé projektet efter projektperioden

Administrationen vurderer, at projektet udover de konkrete resultater har bidraget med vigtig leering omkring
malgruppens behov, der kan kvalificere rehabiliteringsindsatsen for de borgere, der har et stort plejebehov og har brug for
flere indsatser i et rehabiliteringsbehov. Herunder serligt vigtigheden af tat samarbejde, stor fleksibilitet samt et stort
fokus pa sygepleje. Ligeledes har den nye organisering styrket samarbejdet pa tveers omkring rehabilitering og kvalificeret
arbejdsgangene i forbindelse med et rehabiliteringsforleb.

Videreforelse af projektet

Det er besluttet at viderefore organiseringen fra projektet, dog vil der fortsat vaere et stort fokus pé, hvordan opsporingen
af malgruppen kan styrkes, da dette er en veesentlig forudsaetning for, at organiseringen kan bevares. Dette sker i taet
samarbejde mellem visitation, hjemmepleje og rehabiliteringsteam.

I forleengelse af projektet har der pagéet en indsats med at styrke sammenhangen mellem degnrehabiliteringsforleb og
rehabiliteringsindsatser i borgerens eget hjem. Dette har betydet, at borgerne med behov for et midlertidigt
degnrehabiliteringsophold nu oplever ét samlet forlgb, der starter pa Torstorp pleje- og rehabiliteringscenter og afsluttes i
hjemmet. Med dette fokus er det lykkedes at afkorte den gennemsnitlige tid en borger er pa degnophold, sa flere kan
visiteres til dette, samtidig med, at der skabes storre sammenhaeng i forlebet til gleede for borgeren.



Punkt 9: I- Projektansegning sundheds- og beskeftigelsesprojekt - ASU,
AMU

20/2974
Baggrund
I januar 2020 har Heje-Taastrup Kommune indsendt interessetilkendegivelse til Velux Fonden vedrarende et

beskeftigelses- og sundhedsprojekt. Velux Fonden har imgdekommet interessetilkendegivelsen, hvilket betyder, at
kommunen i samarbejde med eksterne partnere har mulighed for at indsende en fuld projektansegning til Velux Fonden.

Sagen forelegges Arbejdsmarkedsudvalget og £ldre- og Sundhedsudvalget, idet administrationen vurderer, at projektet
er relevant for at udvikle tveergéende tilbud til ledige, der understotter borgernes tilbagevenden pé arbejdsmarkedet og
deres sundhed.

Indstilling

At Arbejdsmarkedsudvalget, ZAldre- og Sundhedsudvalget, Okonomiudvalget og Byradet godkender:

1.  at Heje-Taastrup Kommune i samarbejde med eksterne parter udarbejder og indsender en fuld projektansegning til
Velux Fonden.

2. atder til budget 2020 gives en tilleegsbevilling pa 22.939 kr. som indtaegt og 22.939 kr. som udgift til udarbejdelse af
projektansggning.

Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 10-06-2020

Anbefales.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 10-06-2020

Anbefales.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 10-06-2020

Anbefales.

Sagsfremstilling

Den indsendte interessetilkendegivelse omhandler ivaerksattelse af et 3-arigt projekt til 6 mio. kr., der har fokus pa at
undersege udsatte ledige borgeres sundhedsforstielser og praksisser med henblik pa at udvikle nye
beskaftigelsesindsatser tilpasset borgerne i Hoje-Taastrup Kommune.

Der er tale om et projekt igangsat af et samarbejde mellem Statens Institut for Folkesundhed pa Syddansk Universitet,
Saxoinstituttet pd Kebenhavns Universitet, Odontologisk Institut pd Kebenhavns Universitet, Citizen Science pa
Syddansk Universitet, Institut for Folkesundhed pa Arhus Universitet, VIVE samt Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

Velux Fonden har imgdekommet den indsendte interessetilkendegivelse blandt 93 ansggere. Det betyder, at
administrationen i samarbejde med ovennavnte akterer skal indsende en fuld ansegning den 20-08 -2020 til Velux
Fondens HUMpraxis-program.



Projektet

Projektet tager udgangspunkt i et eksisterende behov for nytenkning i forbindelse med indsatser til arbejdslese. Det er
oplagt at fokusere pa det store uforleste potentiale, der er i inddragelse af sundhedskompetencer i de beskeftigelsesrettede
indsatser, hvilket skyldes de voldsomme sundhedsmassige barrierer, der er for tilknytning til arbejdsmarkedet blandt en
stor del af de arbejdslese. Sundhedskompetencer er borgerens evne til at fa adgang til, forsta og bruge information om
sundhed

Projektet skriver sig ind i Heje-Taastrups strategi om helhedsorienterede og tvaerfaglige indsatser og i en rakke
eksisterende og planlagte indsatser rettet mod malgruppen. Administrationen efterlyser tverfaglige indsatser herunder
sundhedsindsatser, der styrker udsatte ledige borgeres sociale situation og beskaftigelsesmuligheder. Administrationen
oplever, at malgruppen er vanskelig at motivere og fastholde i eksisterende tilbud. Administrationen ser derfor et
potentiale i at undersage borgernes sundhedsforstaelser og praksisser og inddrage dem i samskabelse af indsatser.
Ambitionen er at opna en basal forstielse af sundhed hos udsatte ledige, der kan fore til ny praksis for udviklingen af
kommunale sundhedsindsatser pa landsplan.

Projektet er i trdd med Heje-Taastrup Kommunes beskeftigelsesplan, hvor et af temaerne er at fa ledige udsatte borgere
teettere pa arbejdsmarkedet. Ligeledes er projektet i trdd med kommunens kommende reviderede sundhedspolitik, hvor
der er fokus pa at @ge den sociale lighed i sundhed samt p& borgernes mentale sundhed.

Det forventes, at projektet skal forankres i eksisterende processer herunder det Rehabiliterings-hus, som der aktuelt
arbejdes med at fa etableret.

Projektet sker i et teet samarbejde mellem forskningsinstitutionerne samt frontmedarbejdere i Hoje-Taastrup Kommune i
udviklingen af indsatserne. Fagpersone vil bidrage med indsigt i de presserende problemstillinger, hverdagslivets
betingelser og de systemisk og organisatorisk oplevede muligheder og barrierer indenfor omradet. Projektets tilgang vil
vaere med til at styrke medarbejdernes ejerskab til de ny mader at arbejde pa.

Projektets opbygning

Projektet vil afdekke malgruppens sundhedsforstaelser og -praksisser. P4 baggrund af afdekningen udarbejdes i
samarbejde med medarbejdere og borgere indsatser til forbedring af sundhedskompetencerne. Slutteligt afproves og
evalueres indsatserne.

Malgruppen

Malgruppen for projektet er de borgere, hvor der vurderes at vaere det steorste behov for at afdekke borgernes
sundhedsforstaelse og praksisser.

Malgruppen vil besta af:

¢ Ledige med mindst seks maneders ledighed

o Aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere, aktivitetsparate uddannelseshjalpsmodtagere, borgere i
jobafklaringsforleb, borgere i ressourceforlobsamt borgere pa ledighedsydelse

¢ Ledige som er vurderet af kommunen som havende en helbredsmeassig udfordring (dokumenteret via leegepapirer
eller vurderet af sagsbehandler)

o Ledige som er vurderet af kommunen til at have beskaeftigelses-/uddannelsespotentiale



Det primere mal er, om borgeren kommer i beskaftigelse eller uddannelse. Et sekundart mal er om borgeren kommer
teettere pa arbejdsmarkedet (fra aktivitetsparat til arbejdsmarkedsparat kontanthjelpsgruppe) herunder méles borgernes
sundhedsvaner, sundhedskompetence, sundhed, livskvalitet og arbejdsevne mv.

Der udarbejdes en sundhedsekonomisk evaluering ved at sammenholde udgifterne til indsatserne med antallet af borgere
med afgang til beskaeftigelse eller uddannelse. Det gkonomiske udbytte af projektet kan sdledes estimeres inden indsatsen
etableres. Administrationen kender ikke ekonomien i projektet endnu, men forventer, at den kommunale udgift til
indsatserne er begransede.

Okonomi

Velux Fonden har bevilget 100.000 kr. i modningsmidler i forbindelse med udarbejdelse af projektansegningen. Midlerne
fordeles mellem samarbejdspartnere og der tilskrives 22.939 kr. til Hoje-Taastrup Kommune for frikeb af
projektmedarbejder. Tilskuddet er givet for perioden 15.05.2020 — 19.08.2020. Dette belob soges med denne sag
tillegsbevilget.



Punkt 10: Lukket

19/24943



Punkt 11: Underskriftsblad
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