REFERAT Arbejdsmarkedsudvalget d. 05-05-2021
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Indholdsfortegnelse



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

20/22278
Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 05-05-2021

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser - Arbejdsmarkedsudvalget - maj 2021

20/22278
Bilag

Status Serlig Tilrettelagt Uddannelse (STU)
Udviklingen pa dagpengeomrédet under Covid-19

Ledighedsudviklingen i Hgje-Taastrup Kommune under Covid 19 maj 2021



Punkt 3: I - 1. budgetopfelgning 2021 for Arbejdsmarkedsudvalget

20/21228
Baggrund
Hermed fremsendes 1. budgetopfelgning til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget. Fagudvalg, @konomiudvalg og Byrad

skal behandle budgetopfelgninger i maj og november. Budgetopfelgningerne falger op pa udvalgets budget og forventede
regnskab.

Indstilling
At Arbejdsmarkedsudvalget, Okonomiudvalget og Byridet godkender 1. budgetopfoelgning.
Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 05-05-2021

Anbefales.

Sagsfremstilling

Overordnet forventes et merforbrug pa 25,3 mio. kr., som primert skyldes tilpasning af budgetmodel i forhold til nye
forudsatninger samt Corona-krisen. Heraf vedrarer 20,2 mio. kr. overforselsudgifter.

Tabel 1: Budgetopfelgning for Arbejdsmarkedsudvalget

Politikomrade Korrigeret Afvigelse
Budget Forventet Ansogt
regnskab Tillaegs-
bevilling

(Netto mio. kr.)

Arbejdsmarked og beskaftigelse 789,0 814,3 253 0,0
I alt 789,0 814,3 25,3 0,0
Heraf

- Serviceudgifter 20,6 25,7 5,1 0,0
- Overforselsudgifter mm. 7684 788,6 20,2 0,0

Note: (+) = mindreindtaegter og merudgifter og (-) = merindtagter og mindreudgifter.

Afrundingsdifferencer kan forekomme

Afvigelserne gennemgas kort nedenfor.

Arbejdsmarked og beskaftigelse



Budgetmodellen for overferselsudgifter er tilpasset i forhold til udviklingen i antal helarspersoner og enhedspriser i 2020
og dertil er foretaget en faglig vurdering af den forventede udvikling af helérspersoner pé de enkelte mélgrupper i 2021.
Dette geelder for folgende omrader:

Dagpenge til forsikrede ledige
Corona epidemien og den fortsatte nedlukning af Danmark har medfert en stor stigning i ledigheden, hvilket igen

medforer et gget antal forsikrede ledige p4 A-dagpenge. Der er dog fortsat stor usikkerhed om den samlede merudgift pa
omradet i 2021, da planen for gendbning ikke kendes. Der forventes et merforbrug pa 26,5 mio. kr.

Sygedagpenge
Grundet Corona har et stigende antal borgere modtaget sygedagpenge. Dertil kommer, at retten til sygedagpenge flere

gange er blevet forlenget, hvilket betyder, at borgerne ikke overgér til jobafklaringsforlab, men forbliver pa
sygedagpenge. Der forventes et merforbrug pa 26,1 mio. kr.

Kontant- og uddannelseshjelp
Ved beregning af budget 2021 blev der anvendt forventet udvikling fra ekonomisk redegerelse. Denne har vist sig at

overvurdere antallet af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere, hvilket er tilpasset i modellen. Der forventes et
mindreforbrug pa 18,2 mio. kr.

Fortidspension ny ordning

Tilgangen 1 2020 har ikke vaeret sd hgj som forventet, hvorfor antallet for 2021 tilpasses. Der forventes et mindreforbrug
pa 6,7 mio. kr.

Ressource- og Jobafklaringsforleb

Som folge af forlengelse af sygedagpengeperioden grundet Corona nedlukningen, er der ikke overgéet naer s& mange
borgere fra sygedagpenge til Jobatklaringsforleb som budgetteret. Mindreforbruget forventes at blive 3,9 mio. kr.

Fleksjob

En teknisk tilpasning af budgetmodel med andret opgerelse af antal helarspersoner samt gget opdeling pa malgrupper.
Mindreforbruget forventes at blive 2,1 mio. kr.

Seniorpension

Seniorpensionsomradet er nu indarbejdet i budgetmodellen, hvilket medferer en tilpasning svarende til et forventet
merforbrug pa 1,6 mio. kr.



Ledighedsydelse

En teknisk tilpasning af budgetmodel med @ndret opgerelse af antal helarspersoner samt gget opdeling pa mélgrupper.
Mindreforbruget forventes at blive 1,4 mio. kr.

Fertidspension gammel ordning

Udviklingen i antal helarspersoner har i 2020 veret anderledes end forventet, hvilket pavirker antallet i 2021. Der
forventes et mindreforbrug pa 1,4 mio. kr.

Lontilskud

Ved budgetlaegning 2021 fulgte antallet af lontilskudsmodtagere den malgruppe, som borgeren tilherer. Den udvikling
forventes ikke at blive realiseret, hvilket medferer et forventet mindreforbrug pa 1,2 mio. kr.

Kontanthjelp til udleendinge

Der forventes en stigning i antal borgere pa omradet end oprindelig budgetteret. Dette medferer et merforbrug pé 1,1 mio.
kr.

Aktivering - tilpasning som folge af nedlukning

Nedlukningen som folge af Corona har medfert, at der ikke er blevet placeret sa mange borgere i aktiveringstilbud som
budgetteret. Der mé forventes et mindreforbrug pa omradet, men en del af udgifterne er faste udgifter til bl.a. len i
Jobcenter og Job og Fremtid. Dertil kommer, at der er stor usikkerhed om omfanget af behov for aktivering, nar
genabningen gar i gang. Der forventes et mindreforbrug pa 2,0 mio. kr.

Sprogcenter — tilpasning grundet nedlukning

Corona epidemien og den fortsatte nedlukning af Danmark har medfert, at der i en periode ikke bliver gennemfort fuld
undervisning pa Sprogcenteret. Dette medferer feerre indtagter end budgetteret. Der forventes et mindreindtegt pa 1,8
mio. kr.

Flere STU forleb end budgetteret

De forleb, som allerede er bevilget, svarer til et merforbrug péa 1,5 mio. kr. Dertil kommer forventede nye forleb i efteraret
svarende til et yderligere merforbrug pa 3,6 mio. kr. Det undersoges pt., om en del af udgiften kan konteres som
overforselsudgift, hvilket afhenger af hvilken paragraf forlebet er bevilget efter. Det forventede merforbrug er samlet 5,1
mio. kr.

P& Skole- og Institutionsudvalgets omrade viser Forberedende grunduddannelse (FGU) et mindreforbrug pa 3,7 mio. kr.
og merforbruget p&d STU skal ses i en sammenhang med FGU. Det skal nermere vurderes om malgruppeafgransningerne
for hhv. STU og FGU er retvisende, og om nogle STU-eleverne vil kunne profitere af et FGU-forlgb. FGU er et billigere
forleb end STU.

Afvigelser kan ses under "@konomi”.

Okonomi



Tabel 2: Forventede afvigelser og ansegte tillegsbevillinger

Forventet Ansoagt
Aktivitetsomrade afvigelse tillegsbevilling

(Netto mio. kr.)  (netto mio. kr.)
Drift

Arbejdsmarked og beskaftigelse

Opdatering af forudsaetninger i

budgetmodellen:
» Dagpenge til forsikrede ledige 26.5 0.0
e Sygedagpenge 26,1 0,0
¢ Kontant- og Uddannelseshjzelp _18.2 0.0
¢ Fortidspension ny ordning 6.7 0.0
¢ Ressource- og Jobafklaringsforleb 3.9 0.0
¢ Fleksjob 21 0.0
¢ Seniorpension 16 0.0
e Ledighedsydelse 14 0.0
¢ Fortidspension gl. ordning 14 0.0
¢ Lontilskud 12 0.0
¢ Kontanthjelp til udleendinge 11 0.0
Aktivering
-2,0 0,0
- tilpasning som folge af nedlukning
Sprogskolen
1,8 0,0
- tilpasning grundet nedlukning
STU 5,1 0,0
I alt 25,3 0,0

Note: (+) = mindreindtaegter og merudgifter og (-) = merindtaegter og mindreudgifter.



Punkt 4: I - Tilskud til uddannelsespuljer for ledige borgere 2021 - AMU

14/32457
Baggrund

Med BeskA !ftigelsesreformen fra 2015 for forsikrede ledige, blev der oprettet en rAlkke puljer. Puljerne har til formA¥ at
understA tte konkrete opkvalificeringsforlA b, som kommunerne kan igangsAltte for forsikrede ledige. Denne sag

vedrA rer udmelding fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) for puljerne 4€Den regionale
uddannelsespuljea€ og 4€Puljen til uddannelseslA ftA€, og udgA r for 2021 et stA ttebelA b pA¥ henholdsvis 2.450.000
kr., og 1.040.000 kr.

Udmelding fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR), pA¥ de 2 puljer udgA r et samlet stA ttebelA b pA¥
3.490.000 kr. I forbindelse med de to puljer har HA je-Taastrup Kommune en egenfinansiering pA¥ 872.500 kr.

Indstilling
At Arbejdsmarkedsudvalget, A"konomiudvalget og ByrA¥det godkender, at der til budget 2021:

1. gives en indtAl!gtsbevilling pA¥ -2.450.000 kr. og en udgiftsbevilling pA¥ 3.062.500 kr. Bevillingen gives til
politikomrA¥de Arbejdsmarked og beskA!ftigelse og finansieres af projektmidler fra STAR vedrA rende Den
regionale uddannelsespulje.

2. gives en indtA!gtsbevilling pA¥ -1.040.000 kr. og en udgiftsbevilling pA¥ 1.300.000 kr. Bevillingen gives til
politikomrA¥de Arbejdsmarked og beskA!ftigelse og finansieres af projektmidler fra STAR vedrA rende Puljen til
uddannelseslA ft.

3. foretages en budgetomplacering pA¥ i alt -872.500 kr. sA¥ledes at belA bet, som udgA r egenfinansieringen,
overflyttes fra omrA¥det for aktivering under Arbejdsmarkedsudvalgets politikomrA¥de Arbejdsmarked og
beskA 'ftigelse, til puljerne vedr. regional uddannelsespulje og puljen til uddannelseslA ft.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 05-05-2021

Anbefales.

Sagsfremstilling
HA je-Taastrup Kommune har modtaget tilsagn fra to statslige puljer fra STAR for 2021. Der er tale om

* 2.450.000 kr. fra den regionale uddannelsespulje
¢ 1.040.000 kr. fra Puljen til uddannelseslA ft

N

A

De to puljer er mﬁ&¥lrettet uddannelses- og kompetenceudviklingsaktiviteter. HA je-Taastrup Kommune kan med
tilsagnene fA¥ dA kket 80 pct. af udgifterne i forbindelse med begge puljer.

A

A

Den regionale uddannelsespulje: FormA¥let med puljen er at give flere ledige, korte erhvervsrettede uddannelsesforlA b
inden for omrA¥der, hvor der forventes jobA¥bninger inden for de nAlste seks mA¥neder. Puljen har fA r udelukkende
vAlret for forsikrede ledige, men pr. 1 januar 2021, er puljen udvidet til at gA!lde alle mA¥Igrupper jf. A§ 6 i lov om aktiv
beskA !ftigelsesindsats, undtaget fleksjobbere. Dette skyldes at man har samlet flere puljer under den regionale
uddannelsespulje.

A

HA je-Taastrup Kommune kan med midlerne fA¥ dAlkket 80 pct. af driftsudgifterne til kA b af korte, erhvervsrettede
uddannelsesforlA b, der fremgA¥r af den regionale positivliste, dog maks. 2.450.000 kr. Den regionale positivliste er en
regional opgA relse over, hvilke omrA¥der, der mangler arbejdskraft. Listen udarbejdes af STAR, og godkendes af det
Regionale Arbej dsmarkedsrA¥d.

A



12020 fik HA je-Taastrup kommune tildelt et muligt tilskud pA¥ 892.300 kr., fra den regionale uddannelsespulje. HA je-
Taastrup Kommune anvendte 1.195.249,93 kr., i 2020, og vil dermed modtage det maksimale tilskud pA¥ 892.300 kr.
Dette kan til dels henfA res til, at puljen har brede rammer og understA tter, at ledige, uanset alder kan komme i tilbud i
kortere erhvervsrettede uddannelsesforlA b fra fA rste ledighedsdag. Den regionale positivliste indeholder veldefinerede
uddannelsesforlA b og er i dag en integreret del af de opkvalificeringstilbud, som jobcenteret anvender i mA det med
ledige. Der er pA¥ nuvAlrende tidspunkt bevilget regionale uddannelser for ca. 1,2 millioner kr. i 2021.

A

A

Puljen til uddannelse~slA,ft: Puljen er mA¥lrettet dagpengemodtagere, der er fyldt 30 A¥r og som enten er ufaglAlrte eller
faglArte med en forA|ldet uddannelse.

12020 fik HA je-Taastrup kommune tildelt et muligt tilskud pA¥ 1.339.000 kr., fra puljen til uddannelseslA ft. HA je-
Taastrup Kommune brugte 136.550,31 kr., pA¥ forlA b i 2020 og vil dermed modtage et endeligt tilskud pA¥ 109.240,25
kr. Den vAlsentligste A¥rsag til den lave udnyttelsesgrad af puljen er, at der fra statslig side er nogle klare restriktioner i
forhold til, hvilke konkrete uddannelser, aktiviteter og ledige, der kan bevilges stA tte til. En yderligere A¥rsag skal
findes i, at mange af de ledige der kan komme i betragtning til puljen, har en sprogbarriere der er med til at
vanskeliggA re uddannelse. Sidst har nedlukning af beskA !ftigelsesindsatsen som fA Ige af Covid-19, vAlret en barriere i
forhold til at anvende midlerne. Dog ses der en betydelig stigning i anvendelsen af puljen over de senere A¥r. 1 2018 var
der intet forbrug pA¥ puljen, i 2019 steg forbruget til 77.517 kr., og i 2020 steg forbruget yderligere til 136.550,31 kr.

A

A

I forbindelse med Covid-19 situationen og den deraf stigende ledighed, blev det meldt ud med 4€aftale om stimuli og
grA n genopretninga€, at der pr. 1. august 2020, kom en ny midlertidig pulje til uddannelseslA ft, hvor ledige fA¥r ret til
uddannelse med 110 pct. af dagpengesatsen. Puljen 1A ber frem til 31.12.21. I forhold til den permanente pulje til
uddannelseslA ft, er kravene lempeligere for denne midlertidige pulje, og det er muligt at bevilge uddannelser efter den
midlertidige pulje, som ikke kan bevilges efter den permanente. Dette afspejler sig ogsA¥ i antallet af forlA b der allerede
er igangsat. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien. HA je-Taastrup Kommune, fA¥r dAlkket 80 pct. af
udgifterne til kurser, jf. den midlertidige pulje, og har dermed, 20 pct. egenfinansiering. Der skal ikke aflA!gges sAlrskilt
regnskab for denne pulje. BA¥de pA¥ indsatssiden og i forhold til administrative rammer er den midlertidige pulje,
dermed nemmere at tage i anvendelse end den permanente pulje til uddannelseslA ft.

A

A

Administrationen har en opmA!rksomhed mod anvendelse af begge de to sidstnA!vnte puljer i 2021. For at A ge
anvendelsen af puljerne, er de ufaglAlrte dagpengemodtagere samlet hos A©n gruppe sagsbehandlere, blandt andet for at
sikre, at alle ledige bliver udfordret og opfordret til uddannelse. Opgaven med at motivere til uddannelse er stor, da mange
ufaglAlrte ledige har oplevet nederlag i skole- og uddannelsessystemet og/eller, ikke finder det A konomisk muligt at
deltage i uddannelse. PA¥ nuvA!rende tidspunkt er der 13 forlA b igangsat, med en tilsvarende udgift pA¥ ca. 700.000
kr., fordelt med 3 forlA b og ca. 160.000 pA¥ puljen til uddannelseslA ft og 10 forlA b og ca. 540.000 pA¥ den
midlertidige pulje. Administrationen forventer ikke at kunne bruge hele tilskuddet pA¥ puljen til uddannelseslA ft, men
det er forventningen, at der igangsAlttes ca. 10 yderligere forlA b i 2021, pA¥ tvAlrs af de 2 puljer.

N

A

Set i lyset af Covid-19 situationen, og de deraf nye ledige, er det administrationens vurdering, at puljerne giver gode
muligheder, for at fA¥ flere ledige tAlttere pA¥ arbejdsmarkedet og tilbage i ordinAlr beskA!ftigelse. Samtidig med at
mA¥lgruppen permanent er blevet udvidet, giver den regionale uddannelsespulje mulighed for, pA¥ forsA gsbasis i 2021,
at der kan bevilges jobrettet kurser til de ledige som dels har retten til 1 jobrettet kursus fra 1 ledighedsdag, eller hvis der
foreligger en arbejdsgivererklAlring. Administrationen har en A get opmA rksomhed pA¥ disse 2 muligheder i 2021.
Herudover har den generelle mulighed for brug af regionale uddannelsespuljer vAlret udnyttet vA!sentligt under Covid-
19. Der er blevet bevilget jobrettet kurser til ledige, som pA¥ grund af bevAlgelsen pA¥ arbejdsmarkedet, har forsA gt
brancheskift og/eller har haft en arbejdsgivererklAlring mv. Muligheden for at gA re brug af puljerne har, under Covid-19,
hjulpet en del ledige med at styrke deres muligheder for ordinAlr beskA ftigelse, samt 1A ftet flere ufaglAlrte til faglAlrte.

AKkonomi

Puljerne yder tilskud pA¥ 80 pct. af de samlede udgifter. Dermed har HA je-Taastrup Kommune egenfinansiering pA¥ 20
pet. for udgifterne relateret til puljerne, hvilket svarer til 872.500 kr. Dette belA b kan afholdes inden for
Arbejdsmarkedsudvalgets ramme. Derfor sA ges der om en budgetomplacering fra omrA¥det for udgifter til aktivering til
henholdsvis, den regionale uddannelsespulje og Puljen til uddannelseslA ft.

A



Der skal udarbejdes revisorpA¥tegnet regnskab for puljerne og HA je-Taastrup Kommune skal herunder dokumentere alle
udgifter og indtAlgter forbundet med anvendelse af puljerne. Tilskuddet udbetales, nA¥r bevillingsperioden er afsluttet pr.
31-12-2021 og der er udarbejdet revisorpA¥tegnet regnskab.



Punkt 5: Lukket

20/22278



Punkt 6: Underskriftsblad



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Meddelelser - Arbejdsmarkedsudvalget - maj 2021
	Punkt 3: I - 1. budgetopfølgning 2021 for Arbejdsmarkedsudvalget
	Punkt 4: I - Tilskud til uddannelsespuljer for ledige borgere 2021 - AMU
	Punkt 5: Lukket
	Punkt 6: Underskriftsblad

