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Punkt 1: 1. Godkendelse af dagsorden

Beslutning Byrådet den 03-12-2025

Godkendt.

Afbud Hugo Hammel,  Vivi Holt,  Sabah Abid,  Toke Elling



Punkt 2: 2. 2. behandling af styrelsesvedtægt

24/23892

Baggrund

I forbindelse med konstituering af det nye Byråd, skal Byrådet tage stilling til den reviderede styrelsesvedtægt, som skal
gælde fra 01-01-2026. Det er ikke tilladt for det nye Byråd at konstituere sig efter en styrelsesvedtægt, som endnu ikke er
vedtaget. For at sikre, at det nye byråd kan konstituere sig efter konstitueringsaftalen, er det derfor nødvendigt, at det
afgående byråd vedtager den nye styrelsesvedtægt inden det konstituerende møde.

 

Styrelsesvedtægten regulerer antallet af stående udvalg, og hvor mange medlemmer Byrådet, Økonomiudvalget og de
stående udvalg skal have.

 

Styrelsesvedtægten fastsætter også vederlaget til næstformanden for økonomiudvalget, formændene og næstformændene
for de stående udvalg samt viceborgmester.

 

Styrelsesvedtægten skal behandles på to møder med mindst 6 dages mellemrum. 1. behandling skete på Byrådets møde
26-11-2025.

Indstilling

At Byrådet godkender, at styrelsesvedtægten for Høje-Taastrup Kommune ændres som foreslået.

Beslutning Byrådet den 03-12-2025

Godkendt.

Sagsfremstilling

Der er konstituerende møde 04-12-2025, og for at det nye byråd kan konstituere sig i henhold til konstitueringsaftalen, er
det nødvendigt at det siddende byråd ændrer den gældende styrelsesvedtægt med virkning fra 01-01-2026. Det er ikke
tilladt, at det nye byråd konstituerer sig efter en endnu ikke vedtaget styrelsesvedtægt.

 

Stående udvalg

Den foreslåede styrelsesvedtægt vil have følgende stående udvalg:

Teknisk udvalg – 7 medlemmer
Plan- og Miljøudvalget – 7 medlemmer
Institutions og skoleudvalget – 9 medlemmer
Fritids- og Kulturudvalget – 7 medlemmer
Ældre- og Sundhedsudvalget – 7 medlemmer
Arbejdsmarkeds- og Socialudvalget – 7 medlemmer

 

Udvalgenes opgaver er nærmere beskrevet i den foreslåede styrelsesvedtægt, der vedlægges som bilag.

 

Særligt bemærkes det, at Byrådet på mødet 22-10-2025 besluttede, at borgmesteren skal være kommunens repræsentant i
det regionale sundhedsråd, at 1. stedfortræder er en udvalgsformand, og 2. stedfortræder er en udvalgsnæstformand. Den



endelige fastsættelse af, hvilken udvalgsformand og udvalgsnæstformand det konkret skal være, blev udskudt til
konstitueringsaftalen kendes.

 

Regionsloven bestemmer, at hvis det kommunale medlem er formanden for et stående udvalg, skal det kommunale
medlem være formanden for det stående udvalg, der varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af kommunens
anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Byrådet besluttede, som nævnt ovenfor, at
borgmesteren er medlem. Det er derfor hensigtsmæssigt at formanden for Ældre- og Sundhedsudvalget udpeges til 1.
stedfortræder og næstformanden for Ældre- og Sundhedsudvalget udpeges til 2. stedfortræder.

 

Desuden vedlægges et bilag, som viser forskellen på den gældende styrelsesvedtægt og den foreslåede styrelsesvedtægt.

 

Vederlag

 

1. viceborgmester:
Modtager et vederlag, som udgør 10 % af borgmesterens vederlag.

Teknisk Udvalg:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 5 % af borgmesterens vederlag.

Plan- og Miljøudvalget:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 5 % af borgmesterens vederlag.

Institutions- og Skoleudvalget:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 5 % af borgmesterens vederlag.

Fritids- og Kulturudvalget:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 5 % af borgmesterens vederlag.

Arbejdsmarkeds- og Socialudvalget:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 5 % af borgmesterens vederlag.

Ældre- og Sundhedsudvalget:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 5 % af borgmesterens vederlag.

Det Særlige børn- og Ungeudvalg:
Formanden modtager et vederlag, som udgør 15 % af borgmesterens vederlag.
Næstformanden modtager et vederlag, som udgør 8 % af borgmesterens vederlag

Bilag

Udkast til styrelsesvedtægt 2026-2029 - clean

Udkast til styrelsesvedtægt 2026-2029 - markup

Afbud Hugo Hammel,  Vivi Holt,  Sabah Abid,  Toke Elling



Punkt 3: 3. Regler for udbetaling af vederlag, mødediæter, godtgørelse mv.

25/17806

Baggrund

I tilknytning til at der starter en ny byrådsperiode, skal Byrådet tage stilling til regler for vederlag til Byrådets medlemmer
og andre personer.

Indstilling

At Byrådet godkender reglerne for vederlag, mødediæter, godtgørelse mv., som beskrevet i vedhæftede bilag.

Beslutning Byrådet den 03-12-2025

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Der er i vedhæftede bilag til denne sag udarbejdet forslag til regler for vederlag, mødediæter, godtgørelse m.v. på
grundlag af det hidtil gældende regelsæt.

 

De beskrevne honoreringer sker med hjemmel i Kommunestyrelsesloven.

 

Tilsvarende gælder oversigten over diverse hverv, som Byrådet måtte godkende som mødediætberettigede. Hvervene
fremgår af reglernes bilag 2.

 

For så vidt angår størrelsen af udvalgsvederlag behandles dette ved særskilt mødesag.

Bilag

Vejledning til vederlag diæter, ferie og befordring til byrådsmedlemmer og andre medlemmer 18.11.2025.pdf

Afbud Hugo Hammel,  Vivi Holt,  Sabah Abid,  Toke Elling



Punkt 4: 4. Fastsættelse af vederlag til medlemmer af Økonomiudvalget og
stående udvalg

25/17806

Baggrund

I denne sag skal Byrådet træffe beslutning om der skal ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af Økonomiudvalget og de
stående udvalg for næste valgperiode. Hvis vederlæggelsen skal træde i kraft straks ved årsskiftet, er det nødvendigt, at
det afgående byråd træffer beslutning herom.

Indstilling

At Byrådet godkender, at der udbetales vederlag som beregnet i sagsfremstillingen.

Beslutning Byrådet den 03-12-2025

Godkendt.

Sagsfremstilling

I henhold til kommunestyrelsesloven kan Byrådet træffe beslutning om, at der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af
Økonomiudvalget, de stående udvalg og det særlige børn- og ungeudvalg. Hvis vederlæggelsen skal træde i kraft straks
ved årsskiftet, er det nødvendigt, at det afgående byråd træffer beslutning herom.

 

Med udgangspunkt i konstitueringsaftalen, er grundlaget for beregning af vederlaget fastsat til 300 % af
borgmestervederlaget fratrukket vederlag til formænd og næstformænd for stående udvalg. Dette beløb fordeles pr.
udvalgsplads bortset fra formanden og næstformanden for udvalget, hvis denne modtager vederlag. Vederlaget for
udvalgsformænd og udvalgsnæstformand blev behandlet af Byrådet i november og december i en særskilt sag om ændring
af styrelsesvedtægten.

 

Det er oplyst, at der ifølge konstitueringsaftalen skal oprettes to opgaveudvalg:

Et opgaveudvalg om fællesskaber, hvor der skal reserveres 10 % til vederlæggelse af formanden for dette udvalg.
Et opgaveudvalg om trivsel på børne- og ungeområdet, som ikke aflønnes.

 

Byrådet vil få forelagt sager om oprettelse af opgaveudvalgene på byrådsmøde i januar 2026. Sagen vedrørende
opgaveudvalget om fællesskaber vil indeholde en indstilling om at vederlægge formanden med 10 % af
borgmestervederlaget. Der gives ikke vederlag til øvrige medlemmer af § 17, stk. 4 udvalg.

 

Herefter bliver der 117 % af borgmestervederlaget til fordeling blandt udvalgsmedlemmerne.

 

Der kan under henvisning til Byrådets konstituering opstilles følgende beregningsgrundlag:

 

Udvalg Antal medlemmer ekskl. formanden og
næstformanden.

Økonomiudvalget 8



Teknisk Udvalg 5

Plan- og Miljøudvalget 5

Institutions- og Skoleudvalget 7

Arbejdsmarkeds- og
Socialudvalget 5

Fritids- og Kulturudvalget 5

Ældre- og Sundhedsudvalget 5

Udvalgspladser i alt 40

 

 

117 % af borgmestervederlaget er 1.447.225,64 kr. eller 36.180,64 kr. pr. udvalgs-plads årligt beregnet ud fra niveau april
2025.

 

Udvalgsvederlaget udbetales månedsvis forud.

Afbud Hugo Hammel,  Vivi Holt,  Sabah Abid,  Toke Elling



Punkt 5: 5. Valgklage - Kommunal- og Regionsrådsvalget 2025

25/18561

Baggrund

I denne sag skal der tages stilling til en klage over afviklingen af Kommunal- og Regionsrådsvalget.

Valgklager over kommunalvalget skal behandles af det siddende byråd. Afgørelsen kan indbringes for Indenrigs- og
Sundhedsministeriet inden to uger fra kommunens afgørelse.

Indstilling

Det indstilles, at Byrådet tager redegørelsen for sagen til efterretning og at Byrådet ikke foretager sig yderligere.

Beslutning Byrådet den 03-12-2025

Melis Aydin deltog ikke i behandlingen af punktet på grund af inhabilitet.

 

Godkendt

 

Sagsfremstilling

En borger har indgivet klage over valgstyrerformanden på valgstedet Børne- og Kulturhuset. Borgeren anfører, at
valgstyrerformanden har udvist partiskhed og ønsker en redegørelse for, hvordan kommunen fremadrettet vil sikre, at
valghandlinger gennemføres uden politisk påvirkning fra valgpersonalet.

 

Klagen har været sendt i høring hos den pågældende valgstyrerformand, som har en anden opfattelse af situationen. Af
valgstyrerformandens høringssvar fremgår det, at hun har fulgt reglerne for valgafholdelse.

 

Klagen og høringssvaret er vedlagt sagen som bilag.

 

Alle valgstyrerformænd blev forud for valget instrueret i deres opgaver og rolle på valgstedet, herunder reglerne for
valgafholdelse og krav om upartiskhed. Alle valgstyrerformænd modtog ved samme lejlighed en skriftlig valginstruks.

 

Af instruksen fremgår det, at henvendelser og vejledning til vælgere som udgangspunkt skal gives på dansk. Hvis der
ydes hjælp af to valgstyrere eller tilforordnede vælgere fra hvert sit parti, er det dog tilladt at udvise konduite, så
kommunikationen kan foregå på et sprog, som både vælgeren og de to hjælpere forstår.

 

Instruksen præciserer desuden, at valgstyrerne kan bestemme, ud fra hensynet om god ro og orden, at der i stemmelokalet
– ud over de personer, der forestår afstemningen – kun må opholde sig vælgere, der skal afgive stemme. Valgstyrerne kan
således begrænse antallet af tilstedeværende vælgere, når ordensmæssige hensyn gør det nødvendigt.

 

I forhold til valgagitation fremgår det, at valgstyrerne skal påse, at vælgerne ikke udsættes for valgagitation i
stemmelokalet eller i områder umiddelbart tilknyttet dette.



 

Det er vanskeligt at fastslå, hvad der konkret er foregået i den omtalte situation, da der foreligger modstridende
oplysninger fra klager og valgstyrerformanden. Der er ikke fremkommet dokumentation, der indikerer, at reglerne for
valgafholdelse ikke er fulgt.

 

På den baggrund vurderer administrationen, at der ikke er behov for yderligere tiltag eller supplerende instruktion, da de
gældende procedurer og retningslinjer allerede er tydeligt kommunikeret til valgstyrere og tilforordnede vælgere.
Administration vil fremadrettet fortsat, sørge for at instruere og vejlede valgstyrerformænd i reglerne i valglovgivningen
og om forsvarlig afholdelse af valg.

Bilag

Børne- og Kulturhuset - Klage vedrørende uprofessionel, partisk og påvirkende adfærd fra valgsformand

Høringssvar fra Valgstyrerformand

Afbud Hugo Hammel,  Vivi Holt,  Sabah Abid,  Toke Elling



Punkt 6: 6. Underskriftsark Byrådet 03-12-2025

24/24441

Afbud Hugo Hammel,  Vivi Holt,  Sabah Abid,  Toke Elling
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