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Meddelelser dkonomiudvalget oktober 2013



A - Leasingaftale - Nye multifunktionsmaskiner til Hgje-Taastrup Kommune - GU

Sagsfremstilling

Kommunes nuvaerende 274 multifunktionsmaskiner (kopi, print og scan) er ved at veere nedslidte (erhvervet i 2008
0g 2009) og den nuvaerende aftale med Konica-Minolta A/S, udlgber med udgangen af 2013. @konomi og
Digitaliseringscentret har derfor i efteraret 2012 indgaet en ny aftale via den forpligtende indkgbsaftale pa kopi og
printmaskiner (SKI 50.11 samt 50.12), der blev gennemfert og indgaet af Statens og Kommunernes indkgbsservice i
2012.

| alt 58 kommuner er med pa denne aftale. Leverandgren af Richo A/S.

Der er foraret 2013 blevet foretaget en omfattende behovsopgerelser pa radhuset samt pa samtlige institutioner i
kommunen, for at sikre det korrekte sortiment af maskintyper i forhold til behovet samt antal. Ligeledes at der taget
udgangspunkt i historiske forbrugstal pa nuvaerende maskiner, for at sikre det rette match af maskintype - i forhold til
forbruget af kopi og print pa den enkelte institution/arbejdsplads i kommunen. Behovsopggrelsen er tilendebragt og
antallet af nuvaerende maskiner, der skal bestilles, er pa 224. Nedbringelse i antallet, skyldes dels nedleeggelse af
institutioner samt flytning af jobcentret til rAdhuset samt en mere kritisk stillingstagen til det nadvendige antal i forhold
til behovet. Der skal séledes indgas og underskrives en bestilling pa i alt 224 multifunktionsmaskiner til kommunen til
levering i efteraret 2013.

Den nuveerende aftale giver en mindre prisreduktion i nuveerende klikafgifter pa sort/hvid print (som maskinerne som
standard bliver sat til at printe) fra nuvaerende 4 gre (stor maskintype) samt 5 gre (mindre maskintype) pr. A4 side til
3 til 4 gre pr. A4 side pa den nye aftale. Stgrre prisreduktion bliver der pa farveprint fra nuvaerende 17/19 gre pr.
farve A4 print til 13/14 gre pr. A4 farveprint pa den nye aftale. Tilsvarende er anskaffelsespriserne pa de enkelte
maskintyper faldet med op til 20 % i forhold til den gamle aftale.

GKONOMI

Den samlede gkonomi for leasing af de 224 multifunktionsmaskiner til radhuset og kommunes gvrige
institutioner belaber sig til en leasingafgift pa kr. 241.000 kr. pr. kvartal i 16 maneder. Aftalen kan forleenges
yderligere 16 maneder. De nuvaerende multifunktionsmaskiner fra Konica/Minolta er ligeledes leaset, og der
anbefales at forsaette med at lease maskiner, der sker med afseet i en meget fordelagtig leasingrente pa ca. 2
procent pr ar.

Finansieringen til leasingudgiften afholdes indenfor den nuveerende budgetramme. Leasingudgiften for
maskinerne pa radhuset afholdes af administrationskontoen. Kopi og printmaskiner, leasingudgifter pr.
maskine der leveres il institutioner afholdes af institutionernes egne konti. Denne omkostningsfordeling er
ligeledes geeldende og fungerende i dag. Leasingafgiften opkreeves hvert kvartal sammen med klikafgiften.

Retsgrundlag
Udbudsdirektivet.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering



Den af SKI indgaede forpligtende aftale pa kopi og printmaskiner er yderst gkonomisk fordelagtig. Det geelder bade
gkonomien for anskaffelserne af selve maskinerne, herunder leasingydelserne samt forbrugsafgifter (klikprisen).
Aftalen er indgaet med i alt 58 kommuner. Der er ingen gkonomisk gevinst ved at kebe maskinerne, idet aftalen
udlgber om 3 &r og der pa dette tidspunkt kan vaere en helt anden leverandgr, der vinder udbuddet med deres
respektive multifunktionsmaskiner.

Kommunes nuvaerende indkgbspolitik tilskriver at alle leasing ydelser pa over kr. 100.000 skal godkendes af
@konomiudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller at, der bestilles og leases i alt 224 maskiner pa SKI aftalen indenfor nuvaerende
budgetramme.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013
Godkendt.




| - 3. budgetopfalgning 2013 QU

Sagsfremstilling

Den gkonomiske genopretning, som Hgje-Taastrup Kommune har gennemgaet de seneste ar, har medfert en
positiv udvikling af Hgje-Taastrup Kommunes gkonomiske situation. Hgje-Taastrup Kommune star derfor med en
gkonomi, der er langt mere robust, og hvor der er et tilstraekkeligt overskud pa den ordinzere drift til at finansiere
anlaeg og daekke afdrag pa Ian. Ydermere er likviditeten tilfredsstillende.

Det er ngdvendigt at fastholde den styringsmaessige kurs, der er lagt, for ogsa fremover at have det ngdvendige
raderum og stabilitet til gennemfarelse af Byradets udviklingsinitiativer. Det handler om at sikre budgetoverholdelse
gennem teet opfelgning pa servicerammen og anleegsrammen og gennemfgre konkrete handleinitiativer hvor
nedvendigt.

Kommunens gkonomiske resultat
3. Budgetopfalgning viser et forventet overskud i 2013 pa 88,3 mio. kr., hvilket er 51,2 mio. kr. mere end forudsat i
det vedtagne budget 2013. | forhold til halvarsregnskabet er der tale om en forbedring pa 13,7 mio. kr.

| forhold til servicerammen forventes der udgifter i 2013 pa 2.256,6 mio. kr., svarende til et mindreforbrug pa 47,5
mio. kr. i forhold til det vedtagne budget 2013.

Tabel 1: Resultat for Haje-Taastrup Kommune pr. 31.08.2013 — mio. kr.

Mio. kr. Vedt. Kor. Forbr. FV. FV. regnskabsafvigelse i
budget budget 31.08 Regnskab | forhold til:
2013
vedtaget

budget kor. budget

Drift

@konomiudvalget 596,0 551,3 342,0 514,4 -81,6 -37,0
Teknisk Udvalg 108,4 111,5 68,1 109,5 1,1 -2,0
Plan- og Miljgudvalg 6,0 6,0 3,5 6,0 0,0 0,0
Social- og Sundhedsudvalg 623,0 664,0 401,9 662,7 39,7 -1,4
Institutions- og Skoleudvalget 9927 995,6 638,6 992,6 -0,1 -3,0
Fritids- og Kulturudvalg 75,6 77,8 49,3 77,7 2,1 -0,1
Borger-og Erhvervsudvalget 0,3 0,3 0,1 0,3 0,0 0,0
/Eldreudvalget 295,6 292,6 180,8 286,3 -9,2 -6,3
Arbejdsmarkedsudvalget 437,2 436,1 282,8 4274 -9,8 -8,7
A. Driftsvirksomhed i alt 3.134,8 3.135,3 1.967,0 |3.076,9 -58,0 -58,4
Heraf serviceudgifter 2.304,0 2.305,9 1.456,4 2.256,6 -47,5 -49,4

26 Anlaeg (ekskl. forsyning og

veje) 13,8 -4,0 -29,7 8,3 -5,5 12,4
27 Kvalitetsfond 445 65,1 20,3 55,3 10,9 -9,8
28 Plejecentre 62,5 61,7 38,7 61,7 -0,9 0,0
29 ESCO-projekt 1,4 1,4 -0,2 1,4 0,0 0,0

30 Trafik og grenne omrader -0,3 9,1 24 8,7 9,0 -0,4



B. Anlaegsvirksomhed i alt 121,9 133,2 31,6 135,4 13,5 2,2

C. Renter (netto) 10,5 9,9 4,7 6,7 -3,8 -3,2
D. Balanceforskydninger -38,5 18,1 183,2 18,1 56,6 0,0
E. Afdrag pa kommunens lan | 42,8 42,8 25,5 42,8 0,0 0,0
UDGIFTER i alt 3.271,5 3.339,4 2.212,0 3.279,9 8,4 -59,5
Optagne lan -22,5 -83,9 -55,0 -83,9 -61,4 0,0
Tilskud og udligning (incl.

beskaeftigelsestilskud) -1.039,6 -1.039,6 -668,5 -1.039,6 0,0 0,0
Skatter -2.246,5 -2.246,5 -1.595,6 |-2.244,7 1,8 1,8

F. FINANSIERING | ALT
(ekskl. forbrug likvide

aktiver) -3.308,6 -3.370,0 -2.319,1 | -3.368,2 -59,6 1,8
LIKVIDITETSUNDERSKUD

(+) LIKVIDITETSOVERSKUD

() -37,1 -30,7 -107,1 -88,3 -51,2 -57,6

Forklaring af vaesentlige afvigelser

Indstillede budgetomplaceringer og tilleegsbevillinger i denne mgdesag fremgar af de bemeerkninger, der har veeret
behandlet pa de enkelte fagudvalg. Fagudvalgenes og gkonomiudvalgets bemaerkninger er vedlagt denne mgdesag
som bilag.

Ad. A: Drift:
Pa driften forventes i 2013 et mindreforbrug pa 58,0 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget. | forhold til
halvarsregnskabet er der tale om et yderligere mindreforbrug pa 19,4 mio. kr.

@konomiudvalget
@konomiudvalget forventer i alt et mindreforbrug pa 37,0 mio. kr. Afvigelsen mellem det forventede regnskab og det
korrigerede budget skyldes i hovedtreek afvigelser pa fglgende omrader:

1. Overfarsel 2013-2014 pa 20 mio. kr. - | budgetforslag 2014-2017 er der forudsat et mindreforbrug i 2013 pa 20
mio. kr. Derfor indeholder 3. budgetopfglgning budgetteknisk en forventning omkring overfgrsler fra 2013 til 2014 pa
20 mio. kr. Mindreforbruget vil i regnskabet for 2013 omfatte de fleste udvalg.

2. Personalerelaterede forsikringsordninger - der forventes et mindreforbrug pa 5,6 mio.. kr., som kan henfgres til
tienestemandspensioner (-1,3 mio. kr.), Arbejdsskade (-2,0 mio. kr.) og Barselsfond (-2,3 mio. kr.)

3. Sociale ordninger - Der forventes et mindreforbrug pa 1,1 mio.. kr., som kan henfgres til seniorjob (-0,9 mio. kr.),
pulje til fleksjob (-0,1 mio. kr.) og lgntilskud (-0,1 mio. kr.)

4. HR-opgaver - Der forventes et mindreforbrug pa 1,6 mio.. kr., som kan henfares til psykologordning (-0,3 mio. kr.),
DOL (-0,5 mio. kr.) og Sundhedsindsats (-0,6 mio. kr.), ordinzer elevgkonomi (-0,4 mio. kr.) samt inovationsledelse
(+0,2 mio. kr.).

5. Huslejeindteegter pa 0,8 mio. kr. i forbindelse med udlejning af Erik Husfeldtsvej til privatskole

Teknisk Udvalg

Teknisk udvalg forventer i alt et mindreforbrug pa 2,0 mio. kr. Afvigelsen mellem det forventede regnskab og det
korrigerede budget skyldes i hovedtreek afvigelser pa fglgende omrader:

1. Handicapkearsel (drift), mindreforbrug pa 0,5 mio. kr. Arsagen til de faldende udgifter skyldes fortrinsvis
besparelser i forbindelse med lgbende udbud af kerslen samt bedre tilrettelaeggelse af karslerne.



2. Tilbagebetaling fra Vestforbraending pa 1,6 mio. kr.

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget forventer i alt et mindreforbrug pa 1,4 mio. kr. Afvigelsen mellem det forventede
regnskab og det korrigerede budget skyldes i hovedtraek afvigelser pa falgende omrader:

1. Pension og boligstatte, mindreforbrug pa 10,5 mio. kr. Mindreforbruget skyldes, at tilgangen til fgrtidspension har
veeret vaesentligt lavere end forventet.

2. Sundhedsudgifter, merforbrug pa 9,2 mio. kr. Baggrunden for merforbruget er ggede udgifter til kommunal
medfinansiering af sundhedsvaesenet pa det somatiske ambulant-omrade i forhold til det forventede.

Institutions- og Skoleudvalget
Institutions- og Skoleudvalget forventer i alt et mindreforbrug pa 3,0 mio. kr. Afvigelsen mellem det forventede
regnskab og det korrigerede budget skyldes i hovedtraek afvigelser pa falgende omrader:

1. Dagtilbudsomradet, mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. vedrgrende feerre udgifter til skonomiske fripladser,
sgskendetilskud og plejebgrn 0 - 6 ar samt feerre indteegter fra foraeldrebetaling.

2. Demografitilpasning pa dagtilbudsomradet, mindreforbrug pa 1,2 mio. kr. vedragrende lavere bgrnetal end
forventet.

3. Skoleomradet, mindreforbrug pa 1,5 mio. kr., idet der forventes feerre udgifter til hospitalsundervisning,
sgskendetilskud, kgrsel af skoleelever og ungdommens uddannelsesvejledning, flere udgifter til gkonomiske
fripladser og feerre indteegter i foreeldrebetaling for SFO. Noget af mindreforbruget kan forklares med feerre udgifter
til fx svemmekarsel og hospitalsundervisning bl.a. grundet laererlockouten.

4. Skolelederlgnninger, merforbrug pa 1,2 mio. kr., primeert grundet ekstraudgifter i forbindelse med
kontraktansaettelse af fire skoleledere, men ogsa udgifter i forbindelse med at en skoleleder er gaet pa pension.
Merforbruget seges daekket via mindreforbrug pa lovbundne omrader.

5. Privat- og efterskoler, merforbrug pa 1,8 mio. kr., der blev i forbindelse med 2. budgetopfglgning budgettilpasset
for 1,2 mio. kr. via @konomiudvalgets kapacitetstilpasningspulje, hvorefter merforbruget er pa 0,6 mio. kr., der sgges
delvist deekket via mindreforbrug pa lovbundne omrader.

6. Demografitilpasning pa skoleomradet, mindreforbrug pa 0,8 mio. kr.

AEldreudvalget
FEldreudvalget forventer i alt et mindreforbrug pa 6,3 mio. kr. Afvigelsen mellem det forventede regnskab og det

korrigerede budget skyldes i hovedtraek afvigelser pa falgende omrader:

1. Pasning og pleje af eeldre, merforbrug pa 0,5 mio. kr. Det forventede regnskab er sammensat af bade mer- og
mindreforbrug. Der forventes merforbrug inden for hjiemmeplejeomradet pa grund af, at aktivitetsnedgangen for
personlig og praktisk hjeelp og tilpasningen af medarbejderressourcerne ikke er sket i samme takt. Der
forventes samtidig merforbrug til hospice pa grund af en stigning i tilgangen til ordningen.

2. Herudover forventes der mindreforbrug til de private leverandarer af mad, tgjvask og indkgb til hiemmeboende
pa grund af et fald i antallet af borgere til ordningerne. Endelig forventes der et mindreforbrug til
mellemkommunalt kgb af salg af plejehjemspladser og hjemmehjaelp pa grund af primeert et fald i udgifterne til
dyre enkelte borgere.

3. Hjeelpemiddelomradet, mindreforbrug pa 4,6 mio. kr. Hjaelpemiddelomradet forventes pa grund af
overdragelse af finansieringsansvaret til regionerne at have et mindreforbrug til hgreapparater. Ansvaret for
hgreapparatomradet samles i 2013 hos regionerne. Herefter skal borgeren ikke leengere s@ge om bevilling af
hgreapparat hos kommunen, men kan ngjes med en henvisning fra en specialleege. Regionerne udbetaler det



offentlige tilskud. Mindreforbruget pa 4,6 mio. kr. i 2013 til hgreapparater s@ges overfart til kassen.

4. Pensionisternes skovtur og julefrokost, mindreforbrug pa 0,5 mio. kr. Som fglge af indgaelse af nye og mere
gkonomisk fordelagtige karselsaftaler samt lavere tilgang til pensionisternes skovtur og julefest forventes der
et mindreforbrug.

5. Plejeboligernes boligdel, mindreforbrug pa 1,4 mio. kr. Arsagen til mindreforbruget skyldes primeert faerre
forventede udgifter til den planlagte og almindelige vedligeholdelse. Samtidig forventes der et mindreforbrug til
kapitaludgifter.

Arbejdsmarkedsomradet
Arbejdsmarkedsudvalget forventer i alt et mindreforbrug pa 8,7 mio. kr. Afvigelsen mellem det forventede regnskab
og det korrigerede budget skyldes i hovedireek afvigelser pa falgende omréder:

1. Integration, merforbrug pa 4,8 mio. kr. Merforbruget skyldes primzert et lavere niveau i antal
tilskudsgivende personer. Der forventes 85 i 2013, mens der er budgetteret med ca. 230.

2. Forsgrgelsesydelser, mindreforbrug pa 1,7 mio. kr. Mindreforbruget deekker over veesentlige
forskydninger i de forskellige forsgrgelsesydelser, men skyldes primeert fald i antal
sygedagpengemodtagere og a-dagpengemodtagere.

3. Aktivering, mindreforbrug pa 9,8 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primeert et mindre aktiveringsomfang i
forhold til de forsikrede ledige, hvor der iseer pa lgntilskudsomradet aktiveres feerre end budgetteret.

4. @vrige omrader, mindreforbrug pa 2,0 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primeert en forventning om
mindreforbrug pa lsegeerkleeringer og mentoromradet.

Ad B: Anlaeg
Det forventede regnskab for 2013 udger 135,4 mio. kr. og der forventes et merforbrug pa 2,2 mio. kr. i forhold til det

korrigerede budget 2013.

Det korrigerede anleegsbudget er i 2013 pa 133,2 mio. kr. Der er pr. 31-08-2013 forbrugt 31,6 mio. kr. Historisk set
ligger en vaesentlig del af betalingerne pa anleegsomradet i den sidste del af aret. Samtidig har der historisk set
veeret stgrre overfarsler af anlaegsmidler mellem arene, end budgetopfglgningerne har indikeret. Det kan der veere
mange gode grunde til, idet projekternes udfgrelse ikke altid kan forventes at fglge kalenderaret. Set i det lys er der
historisk set en tendens til at det endelige regnskab viser et mindreforbrug frem for et lille merforbrug.

Afvigelsen mellem forventede regnskab og det korrigerede budget skyldes i hovedtreek afvigelser pa falgende
aktivitetsomrader:

1. Salg af jord og bygninger, mindreindteegter pa 15,9 mio. kr. pga. nedjustering af (indteegts)budgetpulje.

2. Selsmoseskolen, mindreforbrug pa 7,7 mio. kr. pga. periodeforskydning til 2014.

3. Sengelgse skole, mindreforbrug pa 3 mio. kr. pga. periodeforskydning til 2014.

4. Taastrup Bymidte (anleeg), mindreforbrug pa 1 mio. kr., forventes overfart til 2014 for faerdiggerelse af Taastrup
Hovedgade.

5. Stejvold langs Holbaek Motorvejen og ved Air Center (anlaeg), merindtaegt pa 1 mio. kr. for tilfering af sterre
maengder jord til stgjvolden end forventede. Merindtaegten tilfgres kassen.

Ad. F: Finansiering

Pa finansieringsomradet forventes der en merindtaegt pa 59,6 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget, hvilket
hovedsageligt skyldes udnyttelse af laneramme vedr. regnskab 2012 pa 61,4 mio. kr.

Retsgrundlag

Ifelge budgetopfalgningsprocedurerne for 2013, skal 3. budgetopfalgning fremleegges for fagudvalg og
@konomiudvalg i oktober maned 2013. Budgetopfalgningen falger op pa udgifter under fagudvalget samt



kommunens forventede regnskab.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Hering

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Af bekendtggrelse af lov om kommunernes styrelse fremgar, at indtaegter eller udgifter, som ikke er bevilget i
forbindelse med vedtagelsen af arsbudgettet, ikke ma iveerkseettes, for Byrddet har meddelt den forngdne bevilling.
Derfor indstilles der i 3. budgetopfalgning en reekke tilleegsbevillinger, med henblik pa at Byradet giver den forngdne

bevilling.

Selvom der igen i 2013 forventes mindreforbrug pa driften, er dette ikke udtryk for, at de besluttede servicemal ikke

leveres. Mindreforbruget kan hovedsageligt henfares til omrader, der ikke direkte pavirker borgerservicen.

Indstilling

Administrationen indstiller pa baggrund af fagudvalgenes behandling (bilag 1), at @konomiudvalget anbefaler overfor

Byradet, at
1. 3. budgetopfelgning godkendes

2. Der meddeles samlet tillzegsbevilling til fagudvalgenes budgetter jf. nedenstaende tabel med fordeling pa udvalg

jvf. bilag 1.
(i mio. kr.) 2013 2014 2015 2016 2017
Merforbrug 63,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Mindreforbrug -71,4 0,0 0,0 0,0 0,0
Kompenserende tiltag 0 0 0 0 0
I alt -7,7 0,0 0,0 0,0 0,0

3. Godkende tekniske budgetjusteringer mellem udvalgene jf. nedenstaende tabel med fordeling pa politikomrader

jvf. bilag 2

Udvalg (i mio. kr.) 2013 2014 2015 2016 2017
@konomiudvalget -3.566 -57 -57 -57 -57
Teknisk udvalg 2.000 0 0 0 0
Plan- og miljgudvalget 0 0 0 0 0
Social- og sundhedsudvalget 29 29 29 29 29
Institutions- og skoleudvalget -2.015 -39 -39 -39 -39
Fritids- og kulturudvalget 0 0 0 0 0
/Eldreudvalget 3.552 67 67 67 67
Arbejdsmarkedsudvalget 0 0 0 0 0



| alt

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

A stillede eendringsforslag om, at prisen for deltagelse i pensionisternes julefest 2013 nedseettes til 100 kr.

For stemte: alle
AEndringsforslaget blev dermed godkendt.
Den samlede indstilling blev derefter anbefalet.



| - Status og opgearelse af aendringer i budgetgrundlag for Radhusprojektet - GU

Sagsfremstilling

Byradet har i februar 2013 bevilget 20 mio.kr. til gennemfgrelse af fase 1,2 og 3 i etablering af Fremtidens radhus,
og projektet er igangsat.

Der er gennemfgrt brugerinddragelsesproces og inddragelse af MED-organisationen, og de fysiske omflytninger af
de eksisterende arbejdspladser er pabegyndt 01-06-2013.

Der er i den oprindelige madesag ikke medtaget gkonomi til flytning af hjemmeplejen og biblioteksadministrationen,
og der blev derfor varslet, at der ville blive fremlagt en ny mgdesag om gkonomien, nar udflytning var afklaret. Derfor

denne sag.

Hjemmeplejen er pt. placeret i lokaler pa radhuset som er disponeret til fremtidigt brug for Jobcenteret, og skal
derfor flyttes. Det er lykkedes at finde velegnede lokaler et andet sted pa radhuset, som kan indrettes til
hjemmeplejen. Disse lokaler indrettes sa de pa leengere sigt kan anvendes af andre radhusfunktioner.
Biblioteksadministrationen skal flytte ud af radhuset, fordi deres lokaler skal bruges af Jobcenteret. Det er nu aftalt
med biblioteksadministrationen, at de i en midlertidig periode flytter ind i det tidligere trykkeri. Dog er der behov for
pavilloner for at opna tilstreekkelig antal kontorarbejdspladser.

En stor del af de planlagte byggearbejder er nu udbudt, og det kan konstateres at tilbudspriserne pa markedet er
stigende. Denne tendens seetter det vedtagne budget og det afsatte belgb til uforudsete udgifter under pres. Det er
derfor ikke muligt at indeholde de naevnte ekstraudgifter over afsatte midler til uforudsete udgifter.

Der vil i denne sag blive sggt midler til at sikre gennemferelsen af fase 1,2 og 3, med de nzevnte tilpasninger.

Tid

Sep.-o0kt.2013

Sep.2013 —feb. 2014

Okt. 2013

Primo nov. 2013

Primo nov. 2013

Nov. - dec. 2013

Dec.-2013 — feb.2014

Ultimo mar. 2014

Apr. —maj 2014

Juni 2014

Juli —sep. 2014

GKONOMI

Opgave

Ombygning af Blok D, 1.sal (Hjemmeplejen)

Etablering af ventilation Blok D (g@stflajen)

Ombygning af vagtlokale Blok C, stuen

Flytning af hjemme- og sygeplejen

Flytning af Biblioteksadministrationen

Etablering af Automatisk Brandalarmering og varsling — selvsteendig
bevilling

Ombygning af Blok D, stuen (Jobcenter)

Flytning af Jobcenter til Radhuset

Ombygning af Borgerservice Blok E, stuen

Flytning af Borgerservice (publikumsareal)

Ombygning af mgdegang Blok B og mgdecenter Blok C




Den bevilgede anlaeegsramme for etape 1 — 3 er 20 mio. kr.

Pa grund af de beskrevne udfordringer s@ges yderligere 2,8 mio. kr. i 2013 til anlaegsopgaven samt gget
driftsudgifter (til rengering og leje af pavilloner) 90.000 kr. i 2013 og 270.000 kr. arligt fra 2014 og frem.

Det foreslas, at tillaegsbevillingen pa anleeg pa 2,8 mio. kr. delvist finansieres fra afsatte midler til eksterne
boliger pa Vesterveenget i 2013 med 2,34 mio. kr. Projektet vedrgrende eksterne boliger til Vestervaenget er
bortfaldet og foreslas derfor omdisponeret. Restfinansieren pa 460.000 kr. findes inden for den samlede
anlaegsramme i 2013.

Retsgrundlag
Byradets beslutning

Politik/Plan

Ingen bemaerkning.

Information

Bergrte parter orienteres.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Administrationen vurderer, at de valgte planlgsninger og de valgte indretningsprincipper i forbindelse med flytning af
hjemmeplejen tilgodeser arbejdsmiljget og understatter opgavelgsningen.

Det vurderes ogsa at udflytningen af biblioteksadministrationen til det tidligere trykkeri samt pavilloner er den
gkonomisk og faglige bedste Igsning for biblioteksadministrationen i forhold til de vurderede Igsningsmuligheder.

Indstilling

Administrationen indstiller, at :

1. Der i budget 2013 pa politikomrade 226 gives og frigives 2,8 mio. kr. til flytning og nyindretning af lokaler til
hjemmeplejen og flytning af biblioteksadministrationen.

2. Der gives en tilleegsbevilling pa politikomrade 222 p& 90.000 kr. i 2013 til sgede driftsomkostninger.

3. Deribudgetarene 2014-2017 pa politikomrade 222 indarbejdes 270.000 kr. arligt til aget driftsomkostninger
til renggring og leje af pavilloner.

4. Deri 2013 gives en negativ tillaeegsbevilling pa politikomrade 228 pa 2,34 mio. kr. vedr. eksterne boliger



Vestervaenget. Resterende finansiering vedrarende anlaeg pa kr. 460.000 findes inden for den samlede
anleegsramme i 2013.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Sagen udgik fra dagsordenen.



| - Forslag fra O om lukning af kommunens arbejdspladser 1. maj - GU

Sagsfremstilling
Dansk Folkeparti stillede pa Byradets mgde den 28-05-2013 fglgende forslag:

"Dansk Folkeparti har konstateret, at radhuset har lukket 1. maj, hvilket ikke er tilfaeldet for flertallet af kommunens
@vrige arbejdspladser.

Det finder vi ikke rimeligt, da alle ansatte bar behandles ens.
Dansk Folkeparti gnsker derfor vedtaget, at samtlige af kommunens institutioner holder lukket 1. maj.

Byradet besluttede at oversende sagen til @konomiudvalget, idet sagen forinden skulle fremleegges HovedUdvalget
til udtalelse.

GKONOMI

Hvis der havde veeret hjiemmel til at tildele alle kommunens ansatte en ekstra betalt fridag, ville en beslutning
om dette betyde en merudgift pa ca. 5,6 mio.kr. arligt.

Retsgrundlag

Lov om social service og bestemmelser fastsat af Kommunernes Lagnningsnasvn.
Skolestyrelsesvedtaegtens bestemmelser om arligt antal skoledage.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Forslaget har veeret forelagt Hovedudvalget, som havde fglgende bemaerkninger:
Medarbejdersiden i HovedUdvalget er ikke interesseret i flere tvungne fridage og kan derfor ikke stotte et forslag om
lukning af kommunens arbejdspladser 1. maj.

Vurdering

Dansk Folkeparti forholder sig i forslaget ikke til, om frihed 1. maj til alle kommunens medarbejdere teenkes givet
som en ekstra betalt fridag i form af tjenestefrihed med lgn eller om de ansatte forventes at anvende
afspadsering/ferie.

Muligheden for hel eller delvis betalt frihed 1. maj er overenskomstreguleret og det er forskelligt fra overenskomst til
overenskomst, hvilken aftale der er indgaet for 1. maj.

Der er overenskomstgrupper, der via deres overenskomst har finansieret hel eller delvis betalt frihed 1. maj, mens
andre overenskomstgrupper har valgt at anvende pengene til noget andet i stedet for betalt frihed 1. maj.

Iflg. KL, har Kommunernes Lgnningsnaevn tidligere behandlet spgrgsmaélet om bevilling af frihed til alle ansatte 1.
maj. Kommunernes Lgnningsnaevn har i den forbindelse udtalt, at kommunerne ikke har hjemmel til at sendre

overenskomstbestemmelser og derfor kun kan give lgn- og frihedsgoder, som er hjemlet i overenskomster.

Det betyder, at det ikke er muligt at tildele alle kommunens medarbejdere en ekstra betalt fridag pa4 kommunens



regning.

De overenskomstgrupper, der ikke via deres overenskomst har betalt frihed 1. maj, skal som udgangspunkt derfor
selv betale en eventuel lukkedag — enten med afspadsering eller med ferie.

Tvungen anvendelse af feriedage skal varsles med 1 maned overfor medarbejdere, der ikke har optjent
afspadseringstimer til dette formal.

Nedenfor gennemgas de regler og byradsbeslutninger, der gaelder for de enkelte omrader og som har betydning,
hvis Byradet gnsker at lukke alle kommunens arbejdspladser 1. maj.

Radhuset

Pa radhuset er primeert beskeeftiget personale, der har en overenskomstmeessig ret til betalt frihed 1. maj. Der har
derfor ikke veeret tilstraekkeligt tilbagevaerende personale pa radhuset til at servicere borgerne, hvorfor der holdes
lukket 1. maj. De medarbejdere, der ikke qua deres overenskomst har betalt fridag 1. maj, betaler selv denne dag
med afspadsering eller ferie.

Fritids- og kulturinstitutioner

Byradet kan beslutte at lukke kommunens fritids- og kulturinstitutioner som f.eks. biblioteker og kultur- og
forsamlingshuse. Konsekvensen vil veere en reducering i kommunen serviceniveau. Ogsa her skal de medarbejdere,
der ikke qua deres overenskomst har betalt fridag 1. maj, selv betale denne dag med afspadsering eller varsles til
afholdelse af ferie.

Daginstitutioner

For sé& vidt angér lukning af daginstitutioner, aftalte regeringen og KL i forbindelse med gkonomiaftalen for 2009 at
afskaffe lgsrevne lukkedage i daginstitutioner. Det betyder, at lukkedagene skal placeres péa indeklemte
arbejdsdage eller i skoleferier. Den 1. maj vil ikke alle ar leve op til dette.

KL gennemfgrte i 2012 en undersagelse for at afdeekke omfanget af Igsrevne lukkedage i landets kommuner.
Langt hovedparten af kommunerne havde ikke lgsrevne lukkedage, mens Hgje-Taastrup Kommune var en af fa
kommuner, der havde for mange lgsrevne lukkedage og som derfor blev indberettet til Finansministeriet. Skole- og
Institutionscentret har efterfaglgende gjort Foraeldrebestyrelserne opmaerksom pa problematikken og kunne i
spargeskemaundersggelsen fra april 2013 svare, at Hgje-Taastrup Kommune nu har 0 Igsrevne lukkedage.

At placere en lukkedag 1. maj vil betyde, at Haje-Taastrup Kommune skal ga imod gkonomiaftalen mellem regering
og KL pa dette punkt.

Kommunens daginstitutioner har allerede i dag lukkedage. For de familier, der har behov for pasning pa
lukkedagene, har Byradet dog besluttet, at der skal tilbydes ngdpasning i en anden institution i kommunen. Dog ikke
Grundlovsdag (2 dag) og den 24. december. Byradet kan beslutte, at der ikke skal tilbydes ngdpasning 1. ma;.
Konsekvensen vil vaere en reducering i kommunen serviceniveau.

Antallet af lukkedage i daginstitutionerne kan svinge lidt, men der er maksimalt 12 arligt.

Skoler og SFO
En lukning af kommunens skoler 1. maj 2014 vil enten kreeve, at Byradet aendrer i den netop vedtagne ferieplan, da

skolestyrelsesvedtaegten fastsaetter, at der skal vaere 200 undervisningsdage om aret eller, at
skolestyrelsesvedteegten eendres, sa der kun skal vaere 199 undervisningsdage i skolearet 2013/2014.

Fra skolearet 2014/2015 og frem betyder lukning 1. maj, at timerne i stedet skal laeses pa et andet tidspunkt, s& man
opfylder kravet om 30/33/35 timer ugentlig undervisning i gennemsnit.

For sa vidt angar SFO’er, har Byradet besluttet, at der til familier, der har behov for pasning pa skolernes lukkedage,
skal tilbydes ngdpasning i et antal SFO’er i kommunen. Dog ikke Grundlovsdag (2 dag) og den 24. december.
Byradet kan beslutte, at der ikke skal tilbydes ngdpasning 1. maj. Konsekvensen vil veere en reducering i kommunen
serviceniveau



Dggn- og eldreomradet

Byradet ma ikke lukke arbejdspladser med pleje- og dggnbehandling som fx plejecentre, botilbud, dagninstitutioner
o. lign., hvor kommunen i henhold til Lov om social service § 87 er forpligtet til at tilbyde pleje og omsorg dggnet
rundt.

Konklusion

Konklusionen pa ovenstaende er, at der ikke er hjemmel til at lukke alle kommunens arbejdspladser 1. maj. Og selv
pa de arbejdspladser, hvor der er hjemmel til at lukke 1. maj, er der ikke hjemmel til at bevilge medarbejderne betalt
frihed.

De medarbejdere, som ikke qua deres overenskomst har betalt frihed 1. maj, skal derfor selv betale for denne frihed
— enten med afspadsering eller varslet afholdelse af ferie.

Indstilling
Administrationen indstiller, at der ikke aendres pa kommunens administration af lukning af arbejdspladser 1. maj.

BESLUTNING | GKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.




| - Ligestillingsredegerelse 2013 QU

Sagsfremstilling

Efter Ligestillingslovens § 5a skal kommunen hvert andet ar udarbejde en ligestillingsredeggrelse.

Formalet med redeggrelsen er at ggre status over indsatsen for at fremme ligestilling mellem maend og kvinder i
kommunerne. Redeggrelsen bidrager endvidere til videndeling og erfaringsudveksling samt som inspiration til det
videre arbejde med ligestilling.

Ligestillingsredeggrelsen er et tilbageblik pa perioden 01-11-2011 — 31-10-2013 og fokuserer alene pa ligestilling
mellem kgnnene.

Redegarelsen foreligger i form af et spgrgeskema, som udfyldes af HR-Centret i samarbejde med kommunens
centerchefer.

Dataene i redeggrelsen er indarbejdet af Ministeriet for Ligestilling og Kirke pa baggrund af udtreek fra
Kommunernes og Regionernes Londatakontor (KRL) og kan ikke umiddelbart sammenlignes med de data, som HR
-Centret selv anvender. F.eks. viser redeggrelsen, at der i Hgje-Taastrup Kommune er 314 ledere, hvilket ikke
stemmer overens med de data HR-Centret anvender. Differencen skyldes bl.a. forskelle i maden at definerer ledere

pa.

Som det fremgar af redegarelsens pkt. 4, er der ikke overraskende flest kvinder beskaeftiget inden for det
administrative omrade, det sundhedsfaglige omrade, det paedagogiske omrade samt pa renggringsomradet,
hvorimod maendene dominerer det tekniske omrade.

Det samme gjorde sig gaeldende i 2009, hvorfor @konomiudvalget og Byradet, i forbindelse med godkendelse af
ligestillingsredeggrelsen 2009, besluttede, at administrationen skulle udarbejde idéopleeg som grundlag for en
ligestillingsdebat i 2010 i kommunens MED-organisation og efterfaglgende i @konomiudvalget og Byradet.

Pa den baggrund nedsatte HovedUdvalget en arbejdsgruppe og besluttede samtidigt at udvide begrebet ligestilling
til ogsa at omfatte alder, etnicitet, religion m.m.

I 2011 blev resultatet af dette arbejde (et inspirationshaefte) sendt ud i MED-organisationen sammen med en
opfordring til, at man i de lokale MED-udvalg dreftede mangfoldighed.

| forbindelse med forelaeggelse af ligestillingsredegarelsen 2011 godkendte @konomiudvalget og Byradet det
igangsatte arbejde og at administrationen ikke ville foretage sig yderligere i forhold til ligestillingsproblematikken.

Der redeggres for ovennaevnte i ligestillingsredeggarelsen. Ligeledes orienteres der i redeggrelsen om, at
kansperspektivet inddrages i kommunens elektroniske rekrutteringssystem, hvor kandidaternes kgn registreres.
Dette skal bidrage til at sikre, at bade kvinder og maend, med lige kompetencer, indkaldes til samtale. Desuden har
der veeret fokus pa ligestilling i periodens afskedigelsesrunder for at sikre, at der ikke var en skaevvridning i forhold
til bade kan og alder.

Som det fremgar af redeggrelsens pkt. 8 og frem, fokuserer meget fa driftsomrader pa ligestilling mellem kannene i
forhold til de ydelser, der retter sig mod borgerne.

I nogle situationer indtaenkes kansperspektivet, nar der udarbejdes borgerrettede evalueringer, brugerundersggelser
og lignende, for pa den made at identificere, om der er szerlige forhold, der gar sig geeldende for henholdsvis
piger/kvinder og drenge/maend. Ligeledes tilpasses nogle af omradernes ydelser efter kan.

Ligestillingsredegerelsen skal ifalge ligestillingsloven vedtages af Byradet fgr fremsendelse til Ministeriet for
Ligestilling og Kirke.



GKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundlag
Ligestillingslovens § 5a.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Byradet, Kommunens borgere samt HovedUdvalget skal orienteres om Ligestillingsredegarelsen 2013.

Horing

Ligestillingsredegarelsen har veeret forelagt HovedUdvalget. Medarbejdersiden tog redeggrelsen til efterretning og
anerkendte, at den afspejler virkeligheden. Men medarbejdersiden mener samtidig, at der ikke er grund til at veere
stolte af resultatet. HovedUdvalget opfordrer derfor kommunens ledere til at vaere opmaerksomme pa kensaspektet i
lan- og ansaettelsesforhold i den udstraekning, det ikke strider mod ligebehandlingsprincipperne. Desuden opfordrer
HovedUdvalget kommunens arbejdspladser til at vaere opmaerksomme pa, hvordan arbejdspladsen kan gere sig
mere attraktive for det kgn, der er lavt repraesenteret. Ligeledes opfordrer HovedUdvalget Byradet til at inddrage
ligestillingsaspektet ved fx udnaevnelser til rdd og naevn.

Vurdering

| Hgje-Taastrup Kommune arbejdes der ikke isoleret med ligestilling i forhold til kan. Som naevnt ovenfor, har der i
kommunens MED-system veeret igangsat en drgftelse af mangfoldighed generelt. Der vurderes ikke at veere behov
for yderligere tiltag i forhold til ligestilling mellem kannene.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Ligestillingsredeggrelsen 2013 godkendes.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales med den tilfajelse at Byradet gnsker, at ledelsen er opmaerksom pa de eventuelle barrierer, der kan
veere i forhold til kgnsaspektet, herunder om maend/kvinder s@ger bestemte jobs.




| - Feelles EU-kontor for Hovedstadsregionen - BEU

Sagsfremstilling

P& mgde i KKR Hovedstaden 30-08-2013 blev det besluttet at anbefale kommunerne at indga i og medfinansiere et
feelles EU-kontor i Bruxelles for kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden.

Formalet med kontoret er:

- at fremme jobskabende vaekst i hovedstadsregionen

- at gge regionens synlighed (branding)

- at tiltraekke flere EU-midler til veekstindsatser i kommunerne

- at styrke kommunernes indflydelse pa EU’s strategier, initiativer og programudmgntning, sa de kommer
hovedstadsregionen til gode.

Med kontoret etableres der én indgang til hovedstadsregionen i regi af EU.

KKR hovedstaden har godkendt en model, hvor EU-kontoret ejes og finansieres 50 % af kommunerne og 50 % af
Region Hovedstaden. Der nedseettes en politisk bestyrelse med en ligelig repreesentation fra kommunerne og
regionen.

Udgifterne til kontoret udger i alt 4 mio. kr. i 2014 og 7-9 mio. kr. i 2015, hvoraf kommunernes andel udger 50 %
svarende til 2 mio. kr. i 2014 og 3,5 - 4 mio. kr. i 2015. Fordelingen af udgifter mellem kommuner sker efter
befolkningstal.

Hgje-Taastrup Kommunes andel vil i 2014 veere 56.042 kr. og fra 2015 og fremover 112.084 kr.

EU-kontorets fokusomrader, hovedopgaver, organisering og styring fastleegges i en samarbejdsaftale og i
vedteegter for kontoret, der godkendes politisk op mod oprettelsen af kontoret i 2014. Succeskriterierne for EU-
kontoret vil skulle konkretiseres i forbindelse hermed.

GKONOMI

Hgje-Taastrup Kommune vil i 2014 skulle betale 56.042 kr. Dette belgb kan finansieres via midler afsat til
finansiering af vaekstpolitikken.
| 2015 skal Hgje-Taastrup Kommune betale 112.084 kr. og finansieringen foreslas indarbejdet i budget 2015.

Retsgrundlag

Ingen bemaerkninger

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger

Information



Lokal presse, hjemmeside, sociale medier

Horing

Ingen bemaerkninger

Vurdering

Hgje-Taastrup Kommune ggr allerede i dag vaesentlig brug af EU’s strukturfonde og vurderes at veere blandt de mest
flittige i hovedstadsregionen til at sage EU-midler til regional udvikling. Hgje-Taastrup Kommune har i dag 3 EU-
stottede projekter i drift.

Etablering af et feelles EU-kontor for Region Hovedstaden i Bruxelles, som saetter fokus pa understattelse af fremme
jobskabende veekst og tiltreekke flere EU-midler til hovedstads-regionen, vurderes at kunne understatte Hgje-
Taastrup Kommunes udviklingsstrategi og veekstpolitik positivt. EU har i lighed med kommunens Udviklingsstrategi
fokus pa veekst, uddannelse og sundhed.

| veekstpolitikken er det besluttet at der skal arbejdes med strategiske samarbejder for at fremme Hgje-Taastrup
som Danmarks farende Transportcenter, samt at udvikle velfeerdsteknologiske samarbejde mellem forskning,
private aktgrer og kommunen. Her vil det veere naturligt at sege EU-regionalfondsmidler for at sikre ressourcer til at
lafte udviklingsarbejdet, og det vil veere en naturlig opgave for et kommende EU-kontor, at medvirke til at fremme EU
-ansggninger og partnersggninger. Et faelles EU-kontor vurderes endvidere at kunne bidrage til dels gget faglig
sparring og @get fokus pa relevante fremtidige projekter.

Et andet vigtigt opgaveomrade for det nye EU-kontor er interessevaretagelse. | en undersggelse udarbejdet af KL i
efteraret 2011, blev det konstateret at over halvdelen af alle byrddsdagsordener er pavirket direkte af EU enten pa
det retslige omrade eller politisk. Derfor vurderes det relevant, at et fremtidigt EU-kontor skal arbejde pa at pavirke
EU’s beslutningstagere i forhold til Hovedstadsregionens seerlige interesser.

Det forberedende arbejde med etablering af kontoret pabegyndes i efteraret 2013, og kontoret forventes klar til drift
med 3-4 medarbejdere i medio 2014. Fra 2015 forventes der 7-8 medarbejdere i kontoret.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Hgje-Taastrup Kommune indgar i og medfinansiere det feelles EU-kontor i Bruxelles
med henholdsvis 56.042 kr. i 2014, finansieret via midler afsat til vaekstpolitikken, og 112.084 kr. fra 2015 og frem,
hvor finansiering fra 2015 indarbejdes i budget 2015-2018.

BESLUTNING | BORGER- OG ERHVERVSUDVALGET DEN 02-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.



| - Styrkelse af iveerkseetterindsatsen - BEU, AMU

Sagsfremstilling

Radikale har pa Byradsmgde 23-04-2013 fremsat forslag om styrkelse af ivaerksaetterindsatsen i Hgje-Taastrup
Kommune. Formalet med forslaget er at skabe flere job i det private erhvervsliv og understgtte vaeksten i kommunen.
De radikale giver fire konkrete bud pa, hvordan der kan skabes bedre rammer for iveerkseettere i Haje-Taastrup
Kommune;

1. Iveerksaetterplan som supplement til jobplan.

2. Risikovillig kapital, herunder oprettelse af en iveerksaetterfond, som stette til de mere etablerede ivaerksaettere
med vaekstpotentiale. Udgangspunktet er Region Midtjyllands Ivaerksaetterfond;

3. Bedre radgivning om mulighederne for at blive ivaerkseetter;

4. Mentorordning, hvor erfarne ivaerkseettere kan statte nye iveerksaettere.

Hgje-Taastrup Kommunes veekstpolitik for 2013-17 saetter rammerne for de vaekstpolitiske indsatser i denne
periode, og de to store landsdaekkende erhvervsvenligheds tilfredshedsmalinger, der netop er gennemfart af
henholdsvis Dansk Byggeri og Dansk Industri, viser begge, at kommunen er pa rette vej. Begge malinger viser
markant fremgang med erhvervsvenligheden, og det vurderes, at de indsatser, der forelgbig er sat i spil pa
veekstomradet, allerede har en malbar, positiv effekt.

Der er vaesentlige indsatsomrader i veekstpolitikken, som endnu ikke er igangsat. Der skal f.eks. fremadrettet
arbejdes med strategiske partnerskaber for at styrke udyrkede veekstomrader, og der skal skabes synergi mellem
virksomheder, vidensinstitutioner og kommune.

Det vurderes derfor vigtigt at sikre, at eventuelle nye ressourcekraevende initiativer falder inden for de allerede aftalte
indsatser i Vaekstpolitikken.

ad 1.) Iveerksaetterplan som supplement til jobplan:

Ledige tilbydes i dag ikke iveerksaetterkursus i stedet for aktivering. Det er dog lovmaessigt muligt for kommunen at
anvende ivaerksaetterkursus som aktivt tilbud til ledige. Ordningen kan etableres, safremt der kan findes en udbyder,
der kan tilbyde kurser til en pris inden for den afsatte gkonomiske ramme. Det er lovpligtigt at udarbejde en jobplan
for alle ledige. Det er derfor ikke muligt at erstatte jobplanen med en iveerksaetterplan. | stedet kan malet med en
jobplan veere at starte egen virksomhed, og en iveerksaetterplan kan derfor indga i borgerens jobplan.

Det er administrationens vurdering, at der i dag ikke findes et tilstraekkeligt stort antal potentielle ivaerksaettere il at
gennemfgre et selvstaendigt ivaerksaetterkursus i Hgje-Taastrup Kommunes eget regi.

Det er administrationens opfattelse, at ovennaevnte problemstilling bgr indga i den fremtidige dialog med Vaeksthus
Hovedstaden, i forbindelse med etablering af en samlet aftale om professionalisering af ivaerkseetterindsatsen, og
radgivningen til sma- og mellemstore virksomheder.

ad 2.) Risikovillig kapital:

Administrationen vurderer, at oprettelse af en ivaerksaetterfond vil veere et relevant instrument til at pleje og
understgtte iveerkseettere med vaekstpotentiale. Det der umiddelbart adskiller de i dag tilgeengelige veekstpuljer og
Region Midtjyllands Iveerkseetterfond, er den radgivning og intensive supportforlgb, som kapitalen fglges med, hvilket
vurderes at have stor betydning for ivaerksaettervirksomhedens overlevelses- og veekstchancer.



Da finansieringen i hgj grad bestar af EU-regionsfondsmidler, vurderer administrationen, at forslaget ber lgftes
igennem den dialog kommunen har med Region Hovedstadens Vaeksthus og/eller igennem KKR samarbejdet som
et faelles kommunalt gnske til Regionen.

Det er administrationens vurdering, at en iveerkseetterfond efter forbillede af Region Midtjyllands Iveerkseetterfond
skal organiseres som en selvstaendig juridisk enhed, uafhaengig af kommunen.

Administrationen gar opmaerksom pa, at arbejdet med oprettelse af fonden vil vaere saerdeles ressourcekraevende.

Ad 3. og 4.) Bedre radgivning og mentorordning:

Jf. Hgje-Taastrup Kommunes veekstpolitik er det et mal at professionalisere ivaerksaetterradgivningen yderligere.
Formalet med at hjemtage opgaven fra Erhvervsradet var at professionalisere indsatsen, og sikre en fremtidig
model der kan give bade ivaerksaettere samt sma- og mellemstore virksomheder de mest optimale
sparringsmuligheder for at skabe vaekst.

Kommunen er derfor i dialog med Vaeksthus Hovedstaden om etablering af et samarbejde, eventuelt i samarbejde
med nogle omegnskommuner.

Det vurderes, at etablering af en eventuel mentorordning skal indga i forhandlingsgrundlaget med Vaeksthus
Hovedstaden, saledes at det sikres, at hele ivaerksaetter- og vejledningsindsatsen sker fra ét og samme sted.

Hvis Vaeksthus Hovedstaden skal overtage opgaven, anslas det at koste ca. 288.000 kr. arligt. Kommunen vil dog
samtidig kunne opsige samarbejdet med Ivaerkseetter-kontaktpunktet, hvilket arligt koster ca. 108.000 kr. Der vil
altsa veere tale om en forventet merudgift pa ca. 180.000 kr.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger

Retsgrundlag

Ingen bemaerkninger

Politik/Plan

Udviklingsstrategi 2012-2024 for Hgje-Taastrup Kommune:

En styrkelse af vejledningen til ivaerkseettere samt sméa- og mellemstore virksomheder kan understgtte
udviklingsstrategiens overordnede visioner, da der med en styrket indsats kan skabes bedre veekstmuligheder for
virksomheder.

Veekstpolitik 2013-2017 for Hgje-Taastrup Kommune:

Veekstpolitikkens mal er at sikre de bedste rammer for at etablere og drive virksomhed i Hgje-Taastrup Kommune
samt at levere en god radgivning.

Information

Ingen bemaerkninger

Horing

Ingen bemaerkninger

Vurdering

Ingen bemaerkninger



Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Borger- og Erhvervsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget tager administrationens orientering i forhold til de
igangsatte handlinger fra Veekstpolitikken til efterretning.

2. Borger- og Erhvervsudvalget drgfter, hvorvidt det skal neermere undersgges om Hgje-Taastrup Kommune skal
tage initiativ til, der oprettes en Iveerksaetterfond bestaende af risikovillig kapital, jf. Region Midtjyllands model

BESLUTNING | BORGER- OG ERHVERVSUDVALGET DEN 02-10-2013

Anbefales, idet der tilfgjes 2 punkter

3. Der som led i Hgje-Taastrup Kommunes vaekstpolitik arbejdes videre med at professionalisere
iveerkseetterradgivningen, herunder mulighederne ved at lade Vaeksthus Hovedstaden overtage opgaven fra
ivaerksaetterkontakpunktet.

4. Det anbefales at Institutions- og Skoleudvalget i relation til arbejdet med folkeskolereformen og
morgendagens skole, undersgger mulighederne for at lade viden om iveerksaetteri indga som en del af
undervisningen i udskolingen.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 03-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefaler administrationens indstilling suppleret med indstillingen fra Borger- og Erhvervsudvalget.




| - Forleengelse af forpagtningsaftale for den overvagede parkeringsplads ved Hgje
Taastrup Station - TU

Sagsfremstilling

Hgje-Taastrup Kommune gennemfgrte i 2011 et udbud for drift af den overvagede parkeringsplads ved Hgje
Taastrup Station. Baggrunden var, at den oprindelige aftale var udlgbet.

Den geeldende aftale udlgber med udgangen af 2013, og giver Hgje-Taastrup Kommune en arlig indteegt pa
274.296 kr.

Parkeringspladsen indgar i planerne for byudvikling i Hgje Taastrup C, sa det er hensigtsmaessigt med en kort
aftale, sa Haje-Taastrup Kommune ikke kommer i den situation, at man bliver forhindret i et byudviklingsprojekt pa
grund af kontraktlige forpligtigelse overfor operatgren af parkeringspladsen.

Det foreslas, at den eksisterende aftale forlaanges med 2 &r med samme gkonomi, bade med hensyn til prisen for at
parkere, men ogsa med hensyn til operatgrens betaling til Hgje-Taastrup Kommune.

Det foreslas tillige, at administrationen bemyndiges til at forleenge aftalen ved udlgbet ultimo 2015 med yderligere op
til 2 ar, safremt byudviklingen endnu ikke er gaet i gang. | tilfeelde af en yderlige kontraktforlaengelse, skal
brugerbetalingen vaere uforandret, og operatgrens betaling til Hgje-Taastrup Kommune skal vaere pa minimum det
nuveerende niveau, men gerne starre.

GKONOMI
Der gives en negativ tillzegsbevilling pa 274.296 kr. i 2014 og 2015

Retsgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Operatgren er tvunget til at gennemfare en udskiftning af betalingselektronikken, sa det vurderes, at der ikke er
mulighed for at haeve betalingen til Hgje-Taastrup Kommune. Brugerbetalingen vurderes at vaere pa et rimeligt leje.
Administrationen vurderer, at der minimum gar 2 ar fra et konkret byudviklingsprojekt preesenteres for Hgje-Taastrup
Kommune til arbejdet gar i gang i marken.

Indstilling

Administrationen indstiller,

1. at den eksisterende aftale forleenges med 2 ar med samme gkonomi, bade med hensyn til prisen for at
parkere, men ogsa med hensyn til operatgrens betaling til Hgje-Taastrup Kommune

2. at administrationen bemyndiges til at forleenge aftalen ved udlgbet ultimo 2015 med yderligere op til 2 ar,
safremt byudviklingen endnu ikke er gaet i gang. | tilfeelde af en yderlige kontraktforlaengelse, skal
brugerbetalingen vaere uforandret, og operatgrens betaling til Hgje-Taastrup Kommune skal vaere pa minimum
det nuveerende niveau, men gerne starre



3. at der gives en negativ tilleegsbevilling pa 274.296 kr. i 2014 og 2015

BESLUTNING | TEKNISK UDVALG DEN 01-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.



| - Forslag til Kommuneplan 2014 - PMU

Sagsfremstilling

Byradet har med Udviklingsstrategi 2012-2024 vedtaget at der skal udarbejdes en ny Kommuneplan 2014 som skal
aflese den gaeldende Kommuneplan 2010.

Hvad er en kommuneplan?

Kommuneplanen er en plan for den langsigtede udnyttelse og udvikling af arealer i kommunen. Planen fastleegger
rammer og forudseetninger for udvikling, benyttelse og beskyttelse af arealer i kommunen. Dette har betydning for
blandt andet:

» Byudviklingsprojekter

» Mulighederne for erhvervsudvikling og bosaetning,
 Arealers anvendelse og byggemuligheder,

* Veje og stier

» Omrader til landbrug, rekreation og aktiviteter, samt

Beskyttelse af blandt andet naturmaessige og kulturhistoriske veerdier.

Hvad rummer forslag til Kommuneplan 20147
Planforslaget understetter Byradets strategier, planer og politikker.
Her kan seerligt fremhaeves:

1. Planen er tilfgjet et nyt, strategiske niveau: strategier for byernes udvikling, granne forbindelser og rum i byerne,
strategi for det abne land,

2. /Endring i byafgraensningen. Inden for de ret snaevre rammer, statens Fingerplan giver kommunen er der
foretaget et par mindre aendringer i byafgreensningen i den gstlige/sydgstlige del af Hedehusene. Der er dbnet
mulighed for at udvide med et boligomrade ved Mglleager, syd for Georg Hansens Ager/Liselundager.

3. Klima og vandomradet. Planen rummer mindre tilretninger pa klima og vandomradet, eksempelvis mulighed
for at indpasse klimatilpasningsanlaeg i de regionale granne omrader og i byernes grgnne strukturer
(Klimatilpasningsanleeg kan f.eks. veere en vandaktivitetspark som Selsmosen, en skaterbane med muligheder
for at forsinke store regnskyl, kunstige sger og lignende).

4. Planen rummer en raekke konkrete aendringer, idet samtlige temaer er gennemgaet og opdateret. | planen
findes en oversigt over aendringerne. Eksempler pa aendringer er:

a. Anvendelsebestemmelserne for omradet ved det tidligere affaldsvarmevaerk VEGA foreslas drgftet med
henblik pa eventuel revurdering af anvendelsesbestemmelserne.

b. Der er foresladet mulighed for 1 sterre vindmglle i Transportcentret
c. Der er foreslaet eendringer i skovrejsningstemaet

d. Temaet for detailhandel med seerligt pladskraevende udvalgsvarer er konsekvensrettet som fglge af den
faktiske anvendelse af en ejendom. Rammen for denne ejendom er overfart som buffer til brug et andet
sted i kommunen.

En reekke af de kommunale sektorplaner pa omradet er forsinket pa grund af sene statslige udmeldinger om
forudsaetningerne for planerne. Sidelgbende med kommuneplanen udarbejdes derfor forslag til kommunale
vandhandleplaner og klimatilpasningsplan. Begge disse forventes at rumme kommuneplantillaeg. Hvis Byradet
beslutter at revidere kommunens Klimaplan, vil evt. &endringer i kommuneplanen ligeledes indarbejdes som et
efterfglgende tilleeg til planen.

Revision af en kommuneplan kan enten ske som delvis eller fuldsteendig revision. Byradet har besluttet, at
Kommuneplan 2014 skal udarbejdes ved en gennemgang og opdatering af alle temaer og rammer, det vil sige en
fuldstaendig revision. Saerlige fokusomrader for dette arbejde er fastlagt gennem kommunens Udviklingsstrategi



2012-2024.

Administrationen har pa den baggrund udarbejdet forslag til Kommuneplan 2014. Forslaget foreligger som en digital
version. Vejledning i hvordan planen kan ses findes i vedlagte notat med leesevejledning til planen. | notatet findes
link til en oversigt over nyt i planen i forhold til den geeldende Kommuneplan 2010.

Planen ledsages af en redegarelse for planens forudseetninger, og rummer desuden forslag til kommunens vejplan
efter vejlovgivningen, samt forslag til en sundheds- og miljgvurdering.

Sundheds- og miljgvurderingen er gennemfgrt pa samme niveau som kommuneplanen. Det vil sige, at vurderingerne
er overordnet, strategisk og kvalitativt betonet og udfart med udgangspunkt i de oplysninger, som er umiddelbart
tilgeengelige.

Formalet med at gennemfgre en sundheds- og miljgvurdering er, at fremme en baeredygtig udvikling. Gennem en
sundheds- og miljgvurdering kan potentielle vaesentlige sundheds- og miljgpavirkninger og konflikter identificeres
tidligt i planleegningsprocessen. Sundheds- og miljgvurderingen er udarbejdet sidelabende med Forslag til
Kommuneplan 2014, og har ikke identificeret uhensigtsmeaessigheder eller konflikter i kommunens samlede
planlaegning.

Sidelgbende med hgringen af kommuneplanen forventes kommunens Klimatilpasningsplan, samt kommunale
handleplaner pa vandomradet behandlet af Byradet. £ndringer til kommuneplanen, som fglger af disse planer
forventes at ske gennem kommuneplantillaeg, som ledsager planerne.

Byradet skal tage stilling til:

Forslag til Kommuneplan 2014, inkl. forslag til vejplan samt sundheds- og miljgvurdering skal behandles forelgbigt og
sendes derefter i offentlig hering. Der skal tages stilling til den offentlige haring af planen, herunder aktiviteter i
hgringsperioden.

Efter den offentlige haring behandler Byradet indkomne hgringssvar og tager endeligt stilling til planen. Byradets
beslutning herom vil blive offentliggjort.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger

Retsgrundlag

Planloven, lovbekendtgarelse nr. 587 af 27/05/2013
Lov om Miljgvurdering af planer og projekter, lovbekendtgarelse nr. 939 af 03/07/2013
Lov om offentlige veje, lovbekendtgarelse 1048 af 03/11/2011 med senere sendringer

Politik/Plan

Udviklingsstrategien, Veekst, Uddannelse og et aktivt liv, vedtaget af Byradet 22-05-2012. Kommunens politikker og
planer i gvrigt, jf. sagsfremstillingen.
Geeldende Kommuneplan 2010.

Information

Der udsendes pressemeddelelse, planen sendes til offentlige myndigheder mv. gennem statens plansystemDK, og
der laegges en nyhed pa kommunens hgringsportal.

Planforslagene, Planredeggrelsen, samt Miljg- og sundhedskonsekvensvurderingen offentliggares digitalt jeevnfar
Byradets tidligere beslutning om digitale hgringer. Der trykkes ikke eksemplarer til fremlaeggelse eller udlevering.
Der vil veere link til planforslagene pa kommunens hjemmeside, inkl. hgringsportalen, ligesom man kan tilga
materialet direkte pa den hjemmeside, der rummer den digitale kommuneplan.

Facebook anvendes som kanal til information om planen og til uformel debat mellem borgerne og politikerne
indbyrdes.

Horing

Det foreslas at forslag til Kommuneplan 2014 sendes i offentlig hgring i perioden ultimo november 2013 til primo



februar 2014. Haringsperioden kan jf. lovgivningen veere leengere men ikke kortere.

Det foreslas at der i hgringsperioden gennemfares et borgermgde som kan rumme en reekke shop’s om konkrete
temaer som beskrevet i vedlagte forslag til rammer for kommunikation. Deltagerne i mgdet kan - udover en generel
introduktion, saledes udveaelge at hgre om 1-2 temaer, som man szerligt interesserer sig for.

Facebook anvendes som kanal til information og debat imellem borgerne og politikere indbyrdes, men egentlige
hgringssvar skal sendes til kommunen pr post eller mail med angivelse af afsender.

De overordnede rammer for sundheds- og miljgvurderingen har i oktober 2012 veeret sendt i hering til relevante
myndigheder. Hagringen gav ikke anledning til bemaerkninger. Sundheds- og miljgvurderingen skal efter vedtagelsen
sendes i offentlig haring i 8 uger. Dette sker samtidig med offentligggrelsen af Forslag til Kommuneplan 2014.
Myndigheder, interesseorganisationer og borgere har i den periode mulighed for at komme med bemeerkninger til
vurderingen. Efter hgringsperioden udarbejder administrationen en sammenfattende redegearelse, der er et kort
resume af sundheds- og miljgvurderingen og en gennemgang af resultatet af hgringen. Den sammenfattende
redegorelse skal til sin tid offentliggeres i 4 uger samtidig med den endelige kommuneplan.

Vurdering

Det vurderes, at forslaget er i overensstemmelse med kommunens strategier, politikker. Sundheds- og
Miljgvurderingen rummer for hver stgrre aendring — en gennemgang af hvordan aendringen understgtter kommunens
strategier og politikker.

Det vurderes ligeledes at planen er i overensstemmelse med de statslige og andre overordnede rammer,
eksempelvis:

» Landsplandirektiv Fingerplan 2013

» Forslag til Landsplanredegorelse 2013

* Den regionale udviklingsplan for Region Hovedstaden
» Réastofplan 2012 for region Hovedstaden

» Plan, som pt. eri hgring. Forslag til kommuneplantillzeg og VVM for HOFOR’s regionale vandindvinding.
Planen er indarbejdet under forventning om at den vedtages endeligt inden kommuneplanen behandles
endeligt

Efter lovgivningen vedtages kommuneplanen ikke som den digitale udgave, men som et dokument, som senere skal
indberettes til staten. | den digitale plan er der derfor lagt pdf'er af hele planen, som udgar dette dokument. Vedlagte
lzesevejledning rummer samtidig link til hvor denne pdf findes.

Indstilling

Det anbefales, at:

1. Forslag til Kommuneplan 2014, med forslag til vejplan for Hgje-Taastrup Kommune vedtages forelgbigt og
sendes i offentlig haring.

Haringsperioden sgges gennemfart primo november 2013 til primo februar 2014
Miljg- sundhedsvurdering vedtages og offentliggeres sammen med forslag til Kommuneplan 2014.

Planredeggrelse 2013 ledsager planen ved offentliggarelsen.

o wDn

| hgringsperioden gennemfgres debat pa facebook, informationsaktiviteter, samt et borgermgde.

BESLUTNING | PLAN- OG MILJBUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales.




BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.



| - Endelig vedtagelse af lokalplan 4.26.1 - Hovedgaden 375 - og tillaeg nr. 20 til
Kommuneplan 2010 - PMU

Sagsfremstilling

Byradet vedtog pa madet 28-05-2013 forslag til lokalplan 4.26.1 og tillaeg nr. 20 til Kommuneplan 2010.
Lokalplan og kommuneplantilleeg udarbejdes for at geore det muligt at opfere en teet/lav boligbebyggelse med 7
boliger i to etager.

Lokalplan og kommuneplantilleeg har veeret fremlagt til offentlig haring. Der indkom en indsigelse til lokalplanen.
Indsiger anfgrer, at man burde benytte grunden til at skabe gode adgangsforhold til Byparken og fritidscenteret.
Grunden vil ogsa kunne udnyttes til at skabe bedre parkeringsforhold for kirken, tennisklubben og Hedehuset.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundlag

Planloven.

Politik/Plan

Kommuneplan 2010
Tilleeg nr. 20 til Kommuneplan 2010.

Information
De endelige planen vil blive offentliggjort i henhold til bestemmelserne i Planloven.

Horing

Planerne har veeret fremlagt til offentlig haring i overensstemmelse med Planlovens bstemmelser.

Vurdering

Den fremlagte lokalplan og kommuneplantillzegget er en konsekvens af Byradets tidligere beslutninger.

Byradet godkendte i august 2011, at der blev lavet et projektudbud for ejendommen.

| juni 2012 godkendte Byradet salg af ejendommen til et alment boligselskab med udgangspunkt i et projekt pa syv
reekkehuse.

Plan- og Miljgudvalget vedtog sidelgbende, at der skulle udarbejdes lokalplan med udgangspunkt i boligprojektet.
Boligprojektet der blev vurderet til at vaere et innovativt og speendende byggeri, der kan bidrage til at Iafte omradet
som helhed.

Den indkomne indsigelse til lokalplanen argumenterer for, at omradet i stedet skal indga som en del af byparken.
Det ville selvfglgelig give nogle muligheder i form af forbedret adgang til parken fra den nord-gstlige ende og
mulighed for forbedring af parkeringsforhold m.m. for fritidsaktiviteterne.

Kommunen har oprindelig anskaffet eiendommene for at kunne etablere en vejforbindelse mellem Hovedgaden og
Sejlbjerg syd for jernbanen. (lokalplan 4.26)

Det er fortsat administrations vurdering, at det foreliggende boligprojekt vil tilfare omradet den starste vaerdi. Det
indstilles derfor, at lokalplan og kommuneplantillzeg vedtages endeligt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at lokalplan 4.26.1 og tillzeg nr. 20 til Kommuneplan 2010 vedtages og offentligggres
jeevnfagr Planlovens bestemmelser.

BESLUTNING | PLAN- OG MILJGUDVALGET DEN 01-10-2013







| - Endelig vedtagelse af lokalplan 6.02.1 for en idreetshal i Reerslev - PMU

Sagsfremstilling

Lokalplan 6.02.1 muligger, at der kan opfares en multihal til idreetsformal samt kulturelle- og sociale aktiviteter pa
1.200 m2. Endvidere muligger lokalplanen en udvidelse af Reerslev Skole med 500 m2. Lokalplanen sikrer, at der
kan skabes en fysisk sammenhaeng mellem skole og multihal, da skolens omklaedningsfaciliteter skal anvendes af
multihallens idraetsudgvere.

Lokalplanforslaget har veeret i hgring fra 18-06 til 10-09-2013. Der er i hgringsperioden kommet fglgende
kommentarer:

Reerslev-Steerkende Landsbylaug meddeler, at landsbylauget ikke har indsigelser til lokalplanforslaget.
Landsbylauget ser frem til at fa bygget en idraetshal, der kan understgtte skolebgrnenes udfoldelsesmuligheder i
idreetstimerne samt det rige foreningsliv og idraetsaktiviteter, der i hgj grad er kendetegnet for borgerne i Reerslev
og Steerkende.

Skolebestyrelsen ved Reerslev Skole bifalder lokalplanforslaget. Skolebestyrelsen ser gerne, at bagrnenes
muligheder for at vaere fysisk aktive bade i skole- og fritidslivet bliver forgget. Idraetsfaciliteterne pa skolen er
nedslidte og ikke tidsvarende, hvilket i dagligdagen giver ringere betingelser for savel idraetsundervisningen og
aktiviteter i SFO’en. En styrkelse af forenings- og idreetslivet i Reerslev med stgrre inddragelse af foreeldrenes
ressourcer finder skolebestyrelsen positivt. Det kan sikre, at flere bgrn far en aktiv og sund hverdag.

Halgruppen i Reerslev mener;

+ at de fastlagte bestemmelser i lokalplanforslaget om bebyggelsens udseende begraenser mulighederne for
statte fra fondsmidler til opfarelsen af hallen. Halgruppen foreslar en bredere formulering; at byggeri skal
udfgres i materialer og udseende som tilpasses det omkringliggende byggeri i omradet som helhed og som
tilgodeser miljg- og energirigtigt byggeri.

« at der ikke stilles krav om parkeringspladser til multihallen, sa det ikke bliver ngdvendigt at nedlaegge en af de
to fodboldbaner for at skaffe plads til de anfarte 20 parkeringspladser. Der henvises til, at der er gode
parkeringsmuligheder i landsbyen, eksempelvis ved SFO’en, ved kirken, ved forsamlingshuset, i skolegarden,
og at der kan parkeres langs Tingstedve;j.

Helsinggr Stiftsgvrighed har udtalt, at det er stiftets umiddelbare opfattelse, at man vil kunne opfgre en bygning
hgjere end 8,50 meter i kirkebeskyttelseslinjens periferi, uden at kirkens omgivelser bliver vaesentligt forringet.
Efterfelgende har Stiftsgvrigheden meddelt, at det vil vaere sindet at meddele dispensation fra reglerne om
kirkebyggelinjen ved Reerslev Kirke.

OKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundlag

Planloven.

Politik/Plan
Lokalplan 6.02.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Administrationen vurderer, at lokalplanens bestemmelser for placering af en multianvendelig idreetshal og udvidelse



Reerslev Skole er hensigtsmeessig og funktionelt, og at de to projekter ikke vil komme til at blokere for hinanden.
Endvidere vurderer administrationen, at bestemmelserne i lokalplanen om idreetshallens udseende ikke vil veere til
hinder for, at der kan udformes et unikt byggeri af hgj kvalitet og ej heller hindrer, at fonde som Lokale- og
Anlzegsfonden vil kunne stgtte projektet om en idraetshal.

Halgruppen i Reerslev mener, at bestemmelserne om bebyggelsens udseende er for detaljerede. Administrationen
har vurderet, at halgruppens forslag ikke lever op til kravet i planloven om en lokalplans indhold hvad angar omfang
og udformning. Halgruppens forslag er hensigtserklaeringer, som der ikke ville kunne administreres efter.
Lokalplanen fastleegger lette facadebekleedninger som metalplader og fiberbetonplader, og at underetagen kan
opfgres i beton. Det giver mange muligheder for udformning af facaderne inden for kategorien af lette materialer,
som vil kunne leve op til et byggeri af hgj kvalitet. Farven er fastlagt til antracit gra. Skulle der gnskes en anden farve,
sa ville der kunne dispenseres fra lokalplanens bestemmelser efter forudgaende naboorientering, da farven ikke er
et hovedformal i lokalplanen.

Administrationen konkluderer, at lokalplanforslaget ber vedtages med de bestemmelser om bebyggelsens
udseende, som forslaget indeholdt. Lokalplanens bestemmelser bgr vaere sa preecise og entydige, at de kan danne
grundlag for den efterfglgende administration og handhaevelse af lokalplanen.

Halgruppens bemeerkninger til parkering er imgdekommet idet bestemmelsen om, at der skal udlaegges 20
parkeringspladser til multihallen udgar. Administrationen har vurderet, at der ved sterre arrangementer i multihallen
er flere parkeringsmuligheder i landsbyen, og som ligger i rimelig naerhed af multihallen.

Der er udover, at krav til parkering til multihallen er udgaet, foretaget enkelte redaktionelle rettelser i forhold til det
lokalplanforslag, som blev vedtaget den 18-06-2013.

Indstilling

Administrationen indstiller, at forslag til lokalplan 6.02.1 vedtages endeligt og offentligggres efter planlovens
bestemmelser.

BESLUTNING | PLAN- OG MILJQUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.




| - Udleeg til skovrejsning - PMU

Sagsfremstilling

Byradet har 18-06-2013 behandlet sag om skovrejsning pa Ngrreled. Byradet godkendte skovrejsning finansieret af
hhv Growing Trees Network og Banestyrelsen pa areal ved Ngrreled og Jasonsminde. Det blev dog besluttet at
udsaette sagen og anmode administrationen om at unders@ge alternative placeringer til skovrejsning (ca 2,5 ha) pa
arealet ved Hedelandsvej matr. 35e Marbjerg.

Jf Kommuneplan 2010 er der foruden matr. 35e ikke planlagt skovrejsning pa arealer, som er ejet af kommunen.
Administrationen har derfor vurderet muligheden for skovrejsning pa matr 8f Flgng by, som i dag ejes af kommunen.
Matr. 8f Flgng er jf Kommuneplan 2010 udlagt til erhverv og beliggende i landzone inden for byomradet. Der findes i
dag et mindre regnvandsbassin pa omradet, men ellers er arealet ubebygget. Matr 8f er beliggende i umiddelbar
neerhed til boligomrader. Brugen af omradet kan dog blive begraenset pga arealets naboskab til motorvej og stg;j.
Arealet greenser ikke op til skovrejsning pa naboarealer, men kan bidrage til en grgn struktur syd for motorvejen
sammen med skovrejsningsomrader vest for arealet og mod syd ved Jasonsminde. Matriklen greenser imidlertid
mod syd op til et bebygget erhvervsomrade ved Guldalderen med en reekke virksomheder, der nyder godt af
synlighed fra motorvejen. Rammeomrade 384 beliggende umiddelbart sydvest for matrikel 8f er udlagt til butikker,
der alene forhandler saerligt pladskraevende varer. Omradet blev i Kommuneplan 2010 udlagt til dette formal netop
pga den gode synlighed fra motorvejen.

Matr. 35e Marbjerg er jf Kommuneplan 2010 udpeget som skovrejsningsomrade og beliggende i landzone uden for
byomradet. Skovrejsning pa matr. 35e Marbjerg vil tilfgre omradet en gkologisk forbindelse mellem skovomrader
mod nord (syd for Motorvejen) og de granne omrader i Hedeland. De grgnne arealer ved matr 35e bidrager desuden
til malet om en gren naerrekreativ "struktur” om Hedehusene by jf Gragnt Atlas for Hgje-Taastrup Kommune. Det
nzerrekreative potentiale er mere begraenset i dette omrade, da arealet ligger lzengere veek fra boligomrader.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundiag

Planloven.

Politik/Plan

Kommuneplan 2010.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Skovrejsning pa henholdsvis matr 35 e og 8f vil tilfgre det pagaeldende omrade en gkologisk forbindelse, som stort
set er ligestillet. Matr 8f er beliggende teettere pa boligomréder og dermed vil borgere have kortere adgang til
grenne omgivelser end ved skovrejsning pa matrl 35e. Med naboskab til motorvejen og med beliggenhed op til et
erhvervsomrade vurderes det rekreative potentiale pa matr 8f dog at veere af mindre grad. Desuden ma skovrejsning
pa matr 8f antages at veere til stor gene for de virksomheder, som er placeret umiddelbart syd og sydvest for arealet.
| betragtning af det begraensede rekreative potentiale og de gener som skovrejsning pa matr 8f vil medfare for de
neertliggende virksomheder, er det administrationen anbefaling, at der ikke rejses skov pa matr. 8f Flang. | lyset af
den gkologiske forbindelse, der kan skabes ved skovrejsning pa matr. 35e og ud fra et strategisk perspektiv om
planlaegning for en gren struktur om Hedehusene by, anbefaler administrationen, at forslag om skovrejsning pa matr



35e fastholdes.

Indstilling
Administrationen indstiller, at forslag om skovrejsning pa matr 35e fastholdes.

BESLUTNING | PLAN- OG MILJQUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.



| - Hagringssvar til kommuneplantillzeg med VVM for HOFOR Vand Kgbenhavn A/S
regionale vandindvinding - PMU

Sagsfremstilling

Naturstyrelsen har udfeerdiget et forslag til kommuneplantillaeg samt en vurdering af virkninger pa miljget (VVM-
redeggrelse) for HOFOR Vand Kgbenhavn A/S’s regionale vandindvinding for 27 hovedstadskommuner.
Baggrunden for planforslaget er, at HOFOR gnsker at forny deres vandindvindingstilladelser.

Naturstyrelsen varetager kommunens opgaver og befgjelser for vandindvindings- og vandforsyningsanleeg, hvis det
samlede anleeg geografisk streekker sig over mere end to kommuner. Derfor har Naturstyrelsen udarbejdet forslag til
kommuneplantilleg, VVM-redeggrelse og VVM-tilladelse for projektet.

Kommuneplantilleegget samt tekniske baggrundsnotater til VVM-redegerelsen mm kan ses pa Naturstyrelsens
hjemmeside:

http://www.naturstyrelsen.dk/Annonceringer/Plan _og VVM/vandvinding HOFOR.htm

| Hgje-Taastrup Kommune indvindes der vand fra forsyningsselskabet HTK Vand A/S som leverer vand fra
Snubbekors Veaerket samt 14 almene private vandveerker, hvoraf tre fungerer som distributionsselskaber. Derudover
har Kegbenhavns Energi A/S i mange ar indvundet vand fra kommunens grundvandsmagasiner fra kildepladserne
Nybglle @st, Katrineberg, Tyskemose og Taastrup Valby. Kildepladserne Katrineberg, Tyskemose og Taastrup
Valby ligger fysisk i Hgje-Taastrup Kommune og her er kommunen myndighed. Indvindingen fra Tyskemose
Kildeplads stoppede for mange ar siden, sa der i dag udelukkende indvindes fra Katrineberg og Taastrup Valby.
Tilladelser til vandindvinding ma ikke vaere mere end 30 ar gamle, og alle tilladelser givet far 01-04-1980 udlgb 01-
04-2010. Kgbenhavns Energi fremsendte allerede den 07-12-2005 en ansggning om endelig indvindingstilladelse
for Hove Kildeplads samt fornyet indvindingstilladelse for Katrinebjerg og Nybgalle @st Kildeplads til det davaerende
Kgbenhavns Amt. Ansggningen blev i forbindelse med kommunalreformen overdraget til Hgje-Taastrup Kommune
pr. 01-01-2007. Der blev ikke ansggt om indvinding fra Tyskemose Kildeplads. Kgbenhavns Energi fremsendte
endvidere en tilbagetreekning af ansggning om indvindingstilladelse for Taastrup Valby Kildeplads den 03-09-2008.
Det betyder, at Hgje-Taastrup Kommune udelukkende skal give en tilladelse til Katrineberg Kildeplads. Det er dog af
vaesentlig betydning for kommunen, at der ikke er ansggt om tilladelse til at indvinde grundvand fra Taastrup Valby
Kildeplads, som sidste ar indvandt omkring 600.000 m3. Grundvandsspejlet ligger hajt i omradet og lukningen af
kildepladsen vil derfor udgare en risiko for at boligerne i omradet kan fa problemer med vand i keeldre og
oversvgmmelse af lavtliggende omrader.

Hovedstadsomradets Forsyningsselskab, HOFOR har ansggt om en samlet indvinding af i alt 72 mio. m3 i
Hovedstadsomradet, hvor der allerede er givet tilladelse til indvinding af 10 mio. m3.

Det endelige kommuneplantillzeg med VVM-redeggrelse kan farst vedtages endeligt, nar de statslige vandplaner er
vedtaget. De statslige vandplaner er endnu ikke vedtaget, men er sendt i offentlig hering den 21-06-2013 frem til den
23-12-2013. Herefter skal der indarbejdes hagringssvar, hvilket betyder at de endelige vandplaner fgrst forventes at
blive endeligt vedtaget i 2014. Herefter har kommunerne et ar til at lave en kommunal handleplan, som derved
forventes feerdig i 2015. Tilladelserne skal saledes vaere givet i 2016. (Alle indvindingstilladelser blev administrativt
forleenget til et ar efter vedtagelsen af den farste kommunale handleplan).

Administrationen afventer saledes vedtagelsen af de endelige vandplaner fgr udarbejdelsen af de endelige
tilladelser til vandindvinding. Kommunen skal sikre, at indholdet og retningslinjerne i kommuneplantillzegget bliver
fulgt via indvindingstilladelserne. Det er saledes fortsat kommunen, der skal fastseette vilkarene for indvindingen ud
fra de rammer der er givet. Der er ansggt om indvinding af 1.500.000 m3 via Katrinebjerg Kildeplads, men af forslag
til kommuneplanforslaget fremgar det at der kun kan indvindes op til 1.200.000 m3, og denne indvindingsmeengde vil
ikke kunne overskrides i tilladelsen.

Hgje-Taastrup Kommune skal udover tilladelsen til Katrineberg Kildeplads ogsa give tilladelse til indvinding fra 11
andre almene private vandvaerker, hvoraf de 10 tilladelser er over 30 ar gamle. Desuden skal Snubbekors Vaerket,
som hgrer under forsyningsselskabet HTK Vand A/S have en ny tilladelse, da Kgbenhavns Amt gav en
tidsbegraenset indvindingstilladelse pa 1 mio. m3 pr. ar, som udlgber den 31-12-2014. Snubbekors Veerket er i
dialog med kommunen om eventuelt at gge indvindingen.

Administrationen har tidligere haft kommuneplantilleegget i teknisk forhgring og har afgivet hgringssvar.
Administrationens bemaerkninger er i vid udstraekning taget med i det endelig udkast, bl.a. var Snubbekorsvaerkets
vandindvinding ikke medtaget i modelberegningerne i det farste udkast.



http://www.naturstyrelsen.dk/Annonceringer/Plan_og_VVM/vandvinding_HOFOR.htm

OKONOMI

Ingen bemaerkninger

Retsgrundlag
Planlovens § 11g - VVM

Politik/Plan

Kommuneplan

Information
Ingen bemaerkninger

Horing

Forslag til VVM og kommuneplantillzeg for HOFOR’s regionale vandindvinding er i offentlig hgring indtil 27.
september 2013

Vurdering

Der er taget hgjde for den nuveerende indvinding fra de almene private vandvaerker i kommunen ved udarbejdelsen
Kommuneplantillzegget, VVM-redeggrelsen og VVM-tilladelsen. Det geelder dog ikke for Hedehusene Jstre
Vandveerk, som kun har fungeret som distributionsselskab siden 1993 og dermed ikke har haft egen indvinding. De
gnsker dog at genoptage indvindingen.

Administrationen skal behandle alle ansggninger under hensyntagen til de indvindinger, der er naevnt i
kommuneplantillaegget, VVM-redegarelsen og VVM-tilladelsen. Tilladelserne skal ogsa felge retningslinjerne i
vandplanerne.

Administrationen vurderer ikke, at HOFOR’s indvindingsret isoleret set vil give problemer i forhold til at forny
vandindvindingstilladelserne for de eksisterende almene private vandveerker herunder Snubbekors Veaerket. Hver
ansggning skal dog behandles efter gaeldende lovgivning, hvor der skal laves en VVM-screening, som skal sikre at
indvindingen ikke har en vaesentlig negativ pavirkning af miljget, inden udarbejdelsen af den endelige tilladelse med
vilkar. Hvis VVM screeningen viser at der kan vaere problemer med pavirkning af naturomrader eller hvis
forureninger kan true vandkvaliteten sa kan det seette begraensninger pa indvindingstilladelserne.

Pa trods af det, sa vurderer administrationen dog, at det er vigtigt for kommunerne, at det bliver prgvet ved Natur- og
miljgklagenaevnet, om det kan veere rigtigt at planloven giver hjiemmel til et kommuneplantilleeg som gar videre end
plankatalogets § 11g. Her er det fastsat at et kommuneplantillaeg kan indeholde retningslinjer om beliggenhed og
udformning af et konkret VVM-pligtigt anlaeg. Dette tillaeg fastlaegger bade hvem og hvor meget der ma indvindes,
og giver en enkelt vandindvinder (HOFOR) rettigheder i ubegraenset tid, uanset at omradet rummer andre
interessenter og vandindvindere.

Dertil kommer at tillaegget deekker samtlige omfattede kommuner uden at preecisere hvad der geelder for den
enkelte kommune. Det kan derfor blive sveert efterfglgende at administrere denne type tillaeg. Tilleegget ber forholde
sig til den enkelte kommunes kommuneplan og angive preecist hvad der geelder i dette afgraensede omrade.
Beskrivelsen af konsekvenserne for arealanvendelsen i planlagte og eksisterende byomrader er desuden
mangelfuld, og argumentationerne/logikken virker besynderlige.

Naturstyrelsen har pa orienteringsmgde med kommunerne 22-08-2013 meddelt at hjemmelen til at udfeerdige
kommuneplantillzegget skal sgges i planlovens regler om miljg- og planleegningsmaessige hensyn. Administrationen
vurderer at Naturstyrelsen ikke har hjemmel til at give enkeltstadende indvindere fortrinsret.

Administrationen mener, at dette ikke kun er en sag om det konkrete kommuneplantillaeg, men at det er en juridisk
test pa hvilken type regulering kommunerne fremover kan forvente, og derfor bar kommunen prgve de juridiske
greenser af.

Administrationen har derfor gjort indsigelse mod kommuneplantillzegget med forbehold for Byradet godkendelse og
indstiller til at kommunen paklager, hvis tilleegget vedtages.

Indstilling



Administrationen indstiller, at

1. administrationens hgringssvar godkendes, herunder at der indsiges mod at planlovens § 11g bruges til at give
en enkelt vandindvinder (HOFOR) rettigheder i ubegreenset tid, uanset at omradet rummer andre interessenter
og vandindvindere,

2. Naturstyrelsen anmodes om at lave et kommuneplantilleeg for hver enkelt kommune i stedet for et samlet der
daekker alle regionens kommuner, og

3. administrationen bemyndiges til at paklage kommuneplantillzegget, hvis indsigelserne ikke fglges.

BESLUTNING | PLAN- OG MILJQUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.




A - Afvikling af Vestervaenget og etablering af nyt bomiljg i Klgverhuset - SSU

Sagsfremstilling

Denne sag ligger i forlaengelse af Byradets beslutning fra november 2010 vedrgrende nedlaeggelse af det
socialpsykiatriske botilbud Vestervaenget, og Byradets beslutning fra 28-08-2012 omkring realisering af
helhedsplanen for Socialpsykiatrien — sidste etape i fremtidens bomiljger.

Nedenfor beskrives sidste etape af processen frem mod endelig lukning af Vestervaenget og ibrugtagning af et nyt
fleksibelt bomiljg i Klgverhuset.

Vesterveengets nedlaeggelse og oprettelse af nyt fleksibelt bomiljo i Klgverhuset

Afviklingen af Vesterveenget er en proces, som har veeret i gang i flere ar. Endelig lukkedato forventes at vaere 01-08
-2014 under forudseetning af, at de nuveerende beboere i Klgverhuset er flyttet ud. Disse borgere tilbydes bolig pa
kommunens nye plejecenter Birkehgj, som er under opfarelse.

Beboerne pa Vestervaenget tilbydes pa baggrund af en faglig vurdering af deres bolig- og stattebehov Igbende
andre relevante tilbud i Hgje-Taastrup Kommune, eller hjemsendes til egen kommune.

For tre af de udenbys beboeres vedkommende vurderes det at kunne have omfattende menneskelige konsekvenser
at flytte dem veek fra det miljg, de har vaeret tilknyttet i en arreekke, hvorfor de har faet tilbud om at flytte med til
Klgverhuset. For de gvrige ti er der en hjemtagningsproces i gang.

Klgverhuset bliver et bomiljg med bemanding i dag- og aftentimerne samt en nattevagt i en overgangsperiode pa det
forste ar. Der etableres 19 boliger i Klgverhuset. Det vurderes pa nuvaerende tidspunkt, at beboerne i Klgverhuset
med passende socialpsedagogisk treening, pa sigt vil kunne fungere i deres bolig uden stgtte fra nattevagt. Efter
overgangsperioden vil beboere i Klgverhuset om natten kunne f& telefonisk kontakt med en nattevagt placeret i et af
kommunens andre tilbud.

Den enkelte beboers stattebehov vurderes ud fra Voksenudredningsmetoden, og hjeelpen vil blive justeret labende
sa det matcher borgerens behov.

Klagverhusets beboere vil f& mulighed for at indga i et socialt faellesskab med hinanden, herunder fa mulighed for at
lave mindre madklubber, én i hvert af husets tre enheder. Madklubberne vil modtage statte fra personalet i det
omfang, der er behov for det med henblik pa at sikre treening af beboernes feerdigheder i forhold til madlavning.
Beboere i Kigverhuset vil séledes selv kunne sté for en stor del af deres maltider - med stgtte fra medarbejderne —
men der vil ogsa veere mulighed for, at de, hvis de har behov for det, kaber eksempelvis frokost fra kakkenet pa
Parkskolen.

Overflytning af centrale funktioner til Parkskolen — kgkkenfunktion og treeningscenter

Vestervaenget har i kraft af stedets kgkkenfaciliteter indtil nu veeret omdrejningspunktet for madproduktionen til
socialpsykiatriens brugere. | forbindelse med lukningen af Vestervaenget flyttes kakkenfunktionen til Parkskolen.
Samtidig tilpasses funktionen til det feerre antal beboere i Klgverhuset og til at beboerne i hgjere grad varetager
madlavningen selv.

Vestervaengets traeningstilbud flytter ligeledes til Parkskolen, og der vil blive arbejdet malrettet pa at motivere
beboerne i Klgverhuset til at gare brug at dette i kombination med socialpsykiatriens idraetsforening IF Coming Up
og gvrige lokale idraetstilbud.

Budgetoverslag for Klgverhuset

Der er opstillet et forventet driftsbudget for Klgverhuset pa 8,6 mio. kr. arligt. Heraf udger personalebudgettet 4,7
mio. kr., svarende til knap 12 fuldtidsansatte peedagoger. Hertil kommer et budget til vikarer pa 0,5 mio. kr.,
svarende til 1,4 arsveerk. Endeligt er der indarbejdet et ikke-varigt budget til nattevagter pa 0,8 mio. kr.

Helarligt budgetoverslag for Klgverhuset

Ejendomsdrift, servicearealer 121.000 kr.



Rengearing af faellesarealer 110.000 kr.

Inventar 200.000 kr.
Overhead, 7% 614.000 kr.
Diverse 456.000 kr.
Nattevagt 837.000 kr.
Tojvask 144.000 kr.
Lenudgifter, personale 4.736.000 kKr.
Vikarer 547.000 kr.
Uddannelse 47.000 kr.
Ledelse og adm. personale m.v. 760.000 kr.

| alt 8.572.000 kr.

Budgettet indeholder ikke udgifter til levering af hjemmepleje efter § 83 til de borgere som har behov for det.
Administrationen vil i en mgdesag i efteraret 2014 beskrive den endelige gkonomi omkring etableringen og driften
af Klgverhuset samt nedlaeggelsen af Vesterveenget.

Konsekvenser for medarbejderne pé Vestervaenget:

Idet beboerne i Klgverhuset har brug for et mindre indgribende tilbud end beboerne pa Vesterveenget, skal der i
forbindelse med lukningen af Vestervaenget ske en tilpasning af medarbejdernormeringen. Administrationen vil i
videst muligt omfang tilbyde at omplacere de medarbejdere, som ikke overfares til Klgverhuset, til andre stillinger i
kommunen. Der vil blive lagt vaegt pa, at medarbejderne besidder de rette kompetencer til at bestride de stillinger,
de overfares til. Det drejer sig om 8-10 personer — fortrinsvis psedagoger og social- og sundhedsassistenter, som
bruges i andre omrader i kommunen. | tilfeelde af, at der er medarbejdere, som ikke kan tilbydes omplacering, vil
konsekvensen veere, at de pageeldende medarbejdere afskediges.

For sa vidt angar ledelse og administration i tilknytning til Vestervaenget, sa er én leder allerede omplaceret til
lederstillingen for bomiljgerne Graeshgjvej og Porsehaven i forbindelse med at denne blev ledig. Den tilbageveerende
leder pa Vestervaenget overflyttes til Klaverhuset, nar dette er klar. Administrationen bevares i sin nuveerende form.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Administrationen er i taet dialog med medarbejdernes faglige repreesentanter for at sikre en god proces omkring
overflytningerne eller eventuelle afskedigelser. Der er igangsat en hgring af socialpsykiatriens lokale MED-udvalg.



Handicapradet og Udsatteradet hares ligeledes.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at

1) Klgverhuset vil blive et fagligt velfunderet bomiljg, som lever op til kommunens samlede strategi om at tilbyde
mennesker med funktionsnedsaettelser bolig i tidssvarende boliger, som er sa teet pa at veere almindelige boliger
som muligt, og at tilbyde en rehabiliterende og sa lidt indgribende stette som muligt.

2) den nye botilbudslgsning vil veere mindre personalekraevende, og at det derfor vil blive ngdvendigt at nednormere
den samlede stab af medarbejdere.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Klgverhuset etableres som et mindre indgribende bomiljg med bemanding i dag- og
aftentimerne samt en nattevagt i en overgangsperiode pa et ar.
Der blev udleveret hgringssvar fra Handicapradet og Med-udvalget i socialpsykiatrien.

BESLUTNING | SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 01-10-2013

A gnsker sagen endret til indstillingssag (standsningsretten).

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

A stillede aendringsforslag om, at Klgverhuset forbliver som dementplejecenter.

For stemte: A (3)

Imod stemte: B, C, F, Oog V (5)

AEndringsforslaget blev dermed nedstemt.

Derefter tog udvalget stilling til administrationens indstilling.

Anbefales med tilfgjelsen om, at botilbudet evalueres efter 9 maneder i forhold til visitering og bemanding.




| - Indretning af nyt statte- og aktivitetscenter - SSU

Sagsfremstilling

Byradet vedtog 18-12-2012, at Hgje-Taastrup Kommune skal oprette et nyt lokalt dagtilbud for voksne med
udviklingsheemning. Tilbuddet forventes at sta faerdigt til november 2013 og vil fa til huse i dele af E-bygningen i det
nye Kultur- og Uddannelseshus (KUH) i Taastrup.

| april fremlagde administrationen mulighed for at etablere et samlet statte- og aktivitetscenter for voksne med
saerlige behov. Saledes samles dagtilbud fra Socialpaedagogisk enhed for voksne med udviklingsheemning med
Socialpsykiatriens dagtilbud i samme bygning. Forslaget blev vedtaget af Byradet den 23-04-2013.

| forbindelse med samlingen af dagtilbud pa tveers af Social- og Handicapcentret er der etableret en indretningsplan
for de nye lokaler i E-bygningen, Solsortevej 9B-D.

Neerveerende sag beskriver administrationens anbefalinger vedr. den endelige indretning af E-bygningen.
Anbefalingerne er baseret pa brugernes @nsker i det omfang det har vaeret muligt at imgdekomme disse. Sagen
beskriver ligeledes hvilke gnsker der ikke har kunnet imgdekommes.

Endelig beskriver sagen behovet for indkgb af materialer mv til endelig indretning af det nye tilbud.

Indretningen af E-bygningen:

| udgangspunktet er E-bygningen en bygning, der skal huse to omrader af Social- og Handicapcentret — henholdsvis
Socialpsykiatriens dagtilbud og det nye dagtilbud til mennesker med udviklingshaemning. Bygningen vil baere preeg
af, at to brugergrupper skal dele faciliteter som kantine og veerksteder, men i gvrigt har hver deres lokaler til
radighed, hver deres indgange og mulighed for at tilgodese borgere, der har saerligt brug for at veere skaermet.

Det er ambitionen, at E-bygningen sa vidt muligt smelter sammen til et hus, hvor brugere fra de to omrader i Social-
og Handicapcentret kan udnytte hinandens faciliteter, hvor personaleressourcer kan udnyttes optimalt, og hvor
brugerne fgler et faellesskab pa tveers af forskelle.

For at imgdekomme brugernes bekymringer og for at underbygge en tryg og rolig flytning til de nye lokaler pa
Solsortevej, etableres de to dagtilbud i udgangspunktet som to relativt adskilte enheder.

| bilaget foreligger en principtegning for det samlede stgtte- og aktivitetscenter.

Aktivitetsrum og vaerksteder:

Falgende aktivitetsrum og veerksteder indenfor og udenfor huset er for alle brugere af statte- og aktivitetscentret.

- Produktionskgkken

- Gartneri: drivhus samt friland

- Kreative veerksteder: Sy-vaerksted, smykkefremstilling, tegne/malevaerksted samt musik og dans

- Servicehold indendegrs: afrydning, affaldshandtering, rengering, vaskeri mv.

- Gren service: pleje af grgnne omrader

- Snedkeri

Indretning af dagtilbud for voksne med psykisk sarbarhed:

- Modtager og velkomstrum med tekgkken

- Multirum med aktivitetsmuligheder

- Netcafé og aflukket, lydteet samtalerum

Indretningen bygger pa en involveringsproces af brugere og medarbejdere i Gasvaerket. Nedenfor fremgar en
gennemgang af involveringen, samt de gnsker der er fremkommet ved processen. | gennemgangen fremgar det, om
gnsket er imgdekommet, om det stadig undersgges, eller om det ikke umiddelbart kan indfries.
Brugerinvolvering i forbindelse med etablering og indretning af Gasveerket og Vaerestedet i nyt stotte- og
aktivitetscenter:

Der har veeret seerlig opmaerksomhed pa indretning af lokaler til Gasvaerket og Veerestedets brugere, der pt. bruger
lokalerne pa Gasveerksvej 1-3.

Indretningsplanen bygger blandt andet pa brugerinput, der er afgivet i forbindelse med en hgring og dialog med
Gasvaerkets brugere fra starten af 2013 og frem til nu. Der har vaeret nedsat et rad med brugere, medarbejdere og
ledelse, kaldet Parkradet, der mades hver anden uge, ligesom der har veeret afholdt dialogmader med ledelse og
medarbejdere hver anden uge, hvor alle brugere har mulighed for at deltage. Dialogmaderne vil fortsaette indtil
flytningen af Gasveerket og Veerestedet, ligesom der vil arrangeres rundvisninger for interesserede brugere.

| indretningsplanen er der sa vidt muligt taget hensyn til brugernes ensker ud fra de muligheder, som de nye lokaler
giver. Neden for gennemgas de konkrete gnsker som brugerne af gasvaerket har lagt seerlig vaegt pa i forbindelse



med overflytningen til Parkskolen.

Glasvaerkstedet:

| dag har borgere med psykisk sarbarhed tilknyttet Gasvaerket adgang til et glasveerksted, som man meget gerne vil
retablere i tilknytning til E-bygningen. Glasveerkstedet har brugerne selv bygget op, og der tilbydes undervisning fra
en bruger, der selv er glaskunstner.

| anlaegsprojektet har man faet raderet over et gammelt toilethus, der er velegnet til glasvaerkstedet, fordi der skal
tages seerlige hensyn til ovnen. Der er dog stadig usikkert, om det bliver muligt at indeholde renovation af det gamle
toilethus i den nuvaerende, gkonomiske ramme for byggeprojektet.

Gartneri:

Borgerne har vaeret meget optaget af, om hvorvidt der bliver etableret et gartneri pa Solsortevej, bl.a. med drivhus.
Som et samlet tilbud til alle brugere i den nye E-bygning etableres der gartneri og gren service.

Udendgars terrasse:

Brugerne gnsker en udendgrs, overdaekket terrasse til pauser i det fri, teet pa faellesskabet indenfor. | forbindelse
med terrassen @nsker brugerne ogsa, at der etableres en espalier til afskaermning for vind og vejr. Der anlaegges
terrasse ud for Gasvaerkets nye lokaler i stgtte- og aktivitetscentret pa Solsorteve;.

Skure:

De nuveerende skure, der ligger i haven ved Gasvaerksvej 1-3 gnsker brugerne ligeledes at flytte med til
udendgrsarealerne ved Solsortevej 9B-D. Skurene har brugerne selv indrettet og de bliver brugt meget til
veerkstedsaktiviteter. Administrationen undersgger pt. naermere, om skurene kan flyttes med. Der afventer bl.a. en
byggetilladelse.

Traeningsfaciliteter:

Borgerne i Gasveerket og Veerestedet gar brug af traeningsfaciliteterne pa botilbuddet Vestervaenget, og da
Vestervaenget lukkes ned i sommeren 2014, gnsker brugerne af Gasveerket, at retablere traeningsfaciliteterne i
forbindelse med tilbuddene pa Solsortevej 9B-D. Det er ved at blive undersggt, hvordan treeningsfaciliteterne kan
integreres i de nye rammer.

Nagler:

Brugere af Gasvaerket har kunnet bruge lokalerne til sociale aktiviteter uden for abningstiden ved, at nogle borgere
har haft n@gle samt alarmkode. Dette har veeret uden problemer hvad angar tyveri og oprydning mv.

Det er planen at der skal veere naglebrikker pa Solsortevej, og borgere vil fortsat kunne fa udleveret naggler. Dog skal
der udarbejdes objektive kriterier for dette.

Inventar:

Brugerne gnsker mulighed for at indkgbe nyt inventar til de nye rammer, bl.a. eftersparger de caféborde til
gangarealerne, skabe til at lase personlige ejendele og de falles materialer i vaerkstederne inde, samt diverse
mgbler som erstatning til de slidte mabler, der findes pa Gasveerket i dag. Der er ikke midler i anleegsbudgettet til
dette, og gnsket kan derfor ikke umiddelbart imgdekommes.

Indretning af dagtilbud for voksne med udviklingshamning:

- Aktivitetsrum

- Grupperum, mindre lokaler til borgere med behov for skeermede forhold eller for mindre grupper.

- Veerksteder (abne for alle brugere i E-bygningen)

Lokalerne til det nye dagtilbud for voksne med udviklingsheemning indrettes efter de tilbud, borgerne visiteres til
(henholdsvis aktivitets- og samveerstilbud og tilbud om beskyttet beskeeftigelse efter §§ 103 og 104 i Lov om Social
Service).

Anleegsbudgettet for de nye lokaler til dagtilbuddet for voksne med udviklingshaemning daekker renovering af lokaler
og indkab af mgbler, men deekker ikke omkostninger til indretning af lokalerne.

Derfor vil der veere anleegsudgifter forbundet med indretning af aktivitetsrum og vaerksteder, medarbejderfaciliteter
og IT-udstyr, samt inventar til kantinen.



Desuden forventes der udgifter til etablering af fysioterapi for de borgere, der er visiteret til dette. Fysioterapien
gnskes placeret i dagtilbuddets lokaler, da det vil skabe tryghed for borgerne og minimere borgernes karsel, da de i
sa fald ikke skal kares til et andet sted for at modtage fysioterapi. Der pagar i gjeblikket et analysearbejde omkring
den bedste lgsning af fysioterapiopgaven. Det anbefales, at der afsaettes 100.000 kr. til indkab af fysioterapiudstyr,
som frigives endeligt nar analysen er afsluttet.

GKONOMI

Anlagsudgifter til nyt dagtilbud for voksne med udviklingsha&mning
Af skemaet nedenfor fremgar administrationens vurdering af behovet for indkgb i forbindelse med etablering af
dagtilbuddet til voksne med udviklingshaemning.

Etablering: Omkostninger
i kr.
Inventar (kantine, planter, udendgrsmgbler etc). 160.000

IT-udstyr (PCere til medarbejdere, mobiltelefoner, 150.000
projektor, etc.):

Veerksteder og aktivitetsrum (materialer og maskiner 150.000
til etablering af veerksteder):

Lageropbygning (da der ikke kan paregnes etsalgi  200.000

opstartsfasen):
Indkgb af fysioterapiudstyr 100.000
I alt 760.000

Ovenstaende anskaffelser s@ges finansieret af en delvis nedskrivning af anlaegsbevillingen til Vestervaenget,
eksterne boliger.

Retsgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing
Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at indretningsplanen i vid udstraekning tager hensyn til de forskellige
brugergruppers behov og ansker.
Administrationen vil fortsat unders@ge og eventuelt imgdekomme de gnsker, som ikke pt. er integreret i planen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at
1. administrationen gar videre med den foreslaede ruminddeling.
2. muligheden for at imgdekomme brugernes resterende gnsker fortsat undersgges og at der senest pa



decembermgdet gives en endelig tilbagemelding pa, i hvilken udstraekning dette er lykkedes.

3. der gives en tillaegsbevilling pa 760.000 kr. i 2013 pa politikomrade 226 til afholdelse af udgifter i forbindelse med
etablering af tilbuddet. Tilleegsbevillingen sgges samtidigt frigivet,

4. tillzegsbevillingen finansieres ved en negativ tilleegsbevilling pa politikomrade 228 pa 760.000 vedr. Eksterne
boliger, Vesterveenget.

BESLUTNING | SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales, idet der tilfgjes et nyt punkt

5. Brugerens gnsker til indretning af det nye dagtilbud yderligere imgdekommes ved
etablering af glasvaerksted, markise til overdaekket terrasse og nyt inventar i alt til et belgb
af 526.000 kr. som foreslas finansieret ved en tillaegsbevilling i 2013.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales med tilfgjelsen af en pind 6:
Pa et kommende mgde i Social- og Sundhedsudvalget redegar administrationen for, hvordan fokus kan
fastholdes i forhold til den ops@gende funktion for psykisk sarbare borgere i malgruppen.



| - Status pa Frivilligcenter og finansiering 2014 - SSU

Sagsfremstilling

Denne madesag indeholder en status over frivilligcenterets arbejde i 2013 og danner grundlag for vedtagelse af
kommunal medfinansiering for 2014.

Status for Frivilligcenteret daekker frem til 01-09-2013 og rummer ogsa en kort beskrivelse af det forventede arbejde
for resten af 2013 samt 2014.

Status pa frivilligcenterets arbejde 2013

Hgje-Taastrup Frivilligcenter blev stiftet 12-05-2011 og abnede 29-11-2011. Frivilligcenteret har pr. 15-08-2013 57
medlemsforeninger.

Derudover har Frivilligcenteret indtil nu haft falgende aktiviteter i 2013:

» 11 arrangementer bestaende af kurser, netvaerksmgder og foredrag samt foreningens generalforsamling. Der
har deltaget i alt 115 frivillige fra 39 foreninger samt 10 borgere.

* Frivilligmatch mellem frivillige og foreninger: 40
» 82 lokalebookinger. Primeert af Frivilligcenterets lille mgdelokale i Medborgerhuset

* 46 henvendelser fra foreninger om praktisk hjeelp og 19 henvendelser om sparring og konsulentbistand. Det
drejer sig om alt fra kopiering over opslag efter frivillige til vejledning af nyopstartede foreninger.

Frivilligcenteret har i gjeblikket 5 frivillige, som varetager selvhjeelpsarbejde. Udover har centeret aftaler med andre
frivillige og foreninger, som yder tilbud til borgere fra Frivilligcenteret — fx til at laese og besvare breve fra det
offentlige.

Derudover har Frivilligcenteret i 2013 deltaget i begge frivillighedsdage, veeret veerter for Rotarys virksomhedsbesgg
og deltaget i dialog- og borgermader. For at kommunikere med borgere og foreninger og synligggre
Frivilligcenteret, har centeret derudover udsendt 5 nyhedsbreve og veeret i lokalavisen 19 gange.

Frivilligcenteret har etableret samarbejder med blandt andet Espens Vaenge, hvor Frivilligcenteret i forlaengelse af
patientskolerne har oprettet en selvhjaelpsgruppe for borgere med diabetes 2.

Puljestotte

Udover den statslige og kommunale stgtte, har Frivillighedscenteret i 2013 ansggt om og modtaget statte fra to
puljer under Social, Barne og Integrationsministeriet. Det drejer sig om 250.000 kr. i stgtte fra PUF-puljen (Puljen til
frivilligt socialt arbejde til fordel for socialt truede mennesker) og 24.293 kr. fra Uddannelsespuljen. PUF-midlerne er
givet til Frivilligcenterets arbejde med selvhjeelpsgrupper og har sikret ansaettelse af en selvhjeelpskoordinator samt
oprettelse af selvhjeelps- og netveerksgrupper. Stetten fra Uddannelsespuljen er givet til afholdelse af to kurser for
frivillige sociale foreninger.

Opfyldelse af kriterier og delmal

Frivillighedscenteret opfyldte ved udgangen af 2012 Socialministeriets kriterier for de farste to ar samt Hgje-
Taastrup Kommunes delmal for 2011-2012. | 2013 overgik Frivilligcenteret til Socialministeriets grundfinansiering,
hvor der ikke er samme specifikke kriterier og mal. Der er ikke formuleret kommunale mal for Frivilligcenterets
arbejde i 2013.

Lokaler

Som en del af den kommunale medfinansiering indgar, at Frivilligcenteret far stillet lokaler til radighed for en
huslejeveerdi af 109.000 kr. arligt. Dette er beregnet som svarende til 150 kvadratmeter.

Pa Byradets made 21-06-2011 blev det besluttet, at Hgje-Taastrup Frivilligcenter skal have lokaler i Taastrup
Medborgerhus. Det givne areal i Taastrup Medborgerhus daekker dog ikke den totale huslejeveerdi og det er ikke pa
nuvaerende tidspunkt muligt at udvide arealet i Medborgerhuset. Bestyrelsens gnske har tidligere veeret, at der -
udover lokalerne i Medborgerhuset - findes plads til frivilligcenteret i udvalgte lokalomrader, sadan at frivilligcenterets
leder ogsa far traeffetider og kan holde mgder teet pa de lokale foreninger.

Frivilligcenterets leder har derfor det sidste ar fast siddet en dag ugentlig i Fritidscenteret Hedehuset. Her har
antallet af foreningshenvendelser dog veeret begraenset. Frivilligcenterets bestyrelse genovervejer derfor gnsket om
decentrale placeringer.

Frivillighedscenterets behov for st@rre lokaler stiger i takt med deres udvidede aktivitetsniveau. Administrationen



arbejder fortsat pa at finde egnede lokaler og koordinerer dette med Frivilligcenterets bestyrelse.

Aktiviteter i 2014

Frivilligcenteret planleegger at sege PUF-puljen savel som Uddannelsespuljen igen for 2014. Derudover vil
Frivilligcenteret fortsaette med sine kursus- og netvaerksaktiviteter for foreningerne samt med frivilligformidling. Som
udviklingstiltag vil Frivilligcenteret arbejde pa at etablere samarbejder med kommunale institutioner om projekter,
som involverer frivillige.

Finansiering for 2014

Frivilligcenteret skal inden 15-11-2013 fremsende ansggning om grundfinansiering for 2014 til Socialministeriet.
Ansggningen skal indeholde dokumentation for beslutning om kommunal medfinansiering. Socialministeriets krav
om medfinansiering er minimum 50 %, hvilket vil sige minimum 350.000 kr.

| forlaengelse af det af Byradet godkendte budget for 2011-2013 opstilles nedenstaende budget for 2014. Budgettet
bygger pa en forhandsdisponering af henholdsvis 222.000 kr. fra § 18 puljen og 19.000 kr. fra
Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje. Dertil kommer 109.000 kr. som husleje. Hgje-Taastrup Kommune
forpligter sig herved til at stille lokaler til radighed for Frivillighedscenteret svarende til denne veerdi.

Budget for Frivilligcenter Ar 2014
Grundfinansiering fra staten 350.000 kr.
Husleje 109.000 kr.
§ 18 tilskud 222.000 kr.
Folkeoplysningsudvalg, tilskud 19.000 kr.
Samlet tilskud 700.000 kr.
Statsrefusion -350.000 kr.
Krav til kommunalt tilskud 350.000 kr.
GKONOMI

Ingen bemaerkninger

Retsgrundlag
Byradets beslutning

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger

Information

Ingen bemaerkninger

Horing

Ingen bemaerkninger

Vurdering

Administrationen vurderer, at Frivilligcenteret er godt pa vej og har levet op til de malsaetninger, som var sat for
centeret ved oprettelsen. Frivilligcenteret har pa 274 ar faet etableret sig med en paen og stigende medlemskreds og
en raekke mere eller mindre faste tilbud til foreningerne blandt andet i form af kurser. Derudover er det i 2013
lykkedes centeret at sikre sig over 280.000 kr. i puljemidler ud over deres grundlzeggende finansiering. Dette er med
til at sikre centerets videre udvikling - ikke mindst nar det gaelder etableringen af selvhjeelps- og netvaerksgrupper.
Disse grupper kan veere med til at supplere den kommunale indsats, som bliver gjort for mennesker med kroniske
sygdomme eller handicap.



Administrationen vurderer i forlaengelse heraf, at der snarest ma findes en lgsning pa lokaleudfordringen, sa
Frivilligcenteret kan fa plads til deres aktiviteter og samtidig fa opfyldt kommunens forpligtelse til medfinansiering.
Administrationen arbejder sammen med Frivillighedscentret aktuelt pa, at finde egnede lokaler.

Frivilligcenteret har radgivning og praktisk hjeelp til foreningerne som en del af deres aktiviteter. En del af formalet
med oprettelse af Frivilligcenteret var, at det skulle fungere som bindeled mellem foreningerne og Hgje-Taastrup
Kommunes konsulenter. Seerligt for de mindre frivillige sociale foreninger og grupper, som ikke har kendskab til
administrationens konsulenter. Frivilligcenteret oplyser, at henvendelserne til dem seerligt er fra nyopstartede sociale
foreninger/projekter, som sgger vejledning, mindre idreets- og kulturelle foreninger, som sgger praktisk hjeelp samt
foreninger, som s@ger hjeelp til annoncering efter frivillige. Administrationen vurderer derfor, at Frivilligcenteret
arbejder efter hensigten og understgtter foreningerne ved at lafte en reekke praktiske opgaver, afholde relevante
kurser i blandt andet bestyrelsesansvar og fungere som bindeled Hgje-Taastrup Kommunes konsulenter.

Da der ikke er formuleret yderligere delmal for Frivilligcenterets arbejde, vurderer administrationen, at det vil veere
hensigtsmaessigt, at der udformes en udviklingsstrategi for centeret. Dette skal veere med til fremadrettet at fokusere
Frivilligcenterets arbejde og sikre snitfladerne til kommunens gvrige tilbud. Udviklingsstrategien udformes i samrad
mellem Frivilligcenteret og administrationen i forbindelse med fornyelse af samarbejdsaftale og foreleegges derefter
politisk.

Indstilling
Administrationen indstiller, at
1. Frivillighedscenterets status tages til efterretning

2. Hgje-Taastrup Kommune yder egenfinansiering pa i alt 350.000 kr. via eksisterende budgetpuljer, heraf
222.000 kr. fra § 18 puljen, 19.000 kr. fra Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje samt 109.000 kr. som
husleje for lokaler.

3. Administrationen pa aprilmgdet forelaegger forslag til udviklingsstrategi for Frivilligcenteret og fornyet
samarbejdsaftale.

BESLUTNING | SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.




| - Skema B ansagning for 7 familieboliger - Hovedgaden 375 i Hedehusene - SSU

Sagsfremstilling

Lejerbo Hgje Taastrup fremsender ansggning om godkendelse af skema B for 7 almene familieboliger pa
Hovedgaden 375 i Hedehusene.

Byradet besluttede i juni 2012 at afhaende ejendommen til Lejerbo. Byradet har efterfalgende den 28-05-2013
godkendt skema A.

Boligerne opfares efter Lejerbos energi-0 koncept, og er fordelt med 5 stk. 4-rums boliger og 2 stk. 3-rums boliger.

Det gennemsnitlige boligareal er 109,57 m?. Boligerne er i 2 etager, og ligger pa raekke, forskudt i forhold til
hinanden.

Projektet har veeret udbudt som totalentreprise. Der har veeret indbudt 3 bydende, og der er modtaget 2 tilbud, hvoraf
det gkonomisk mest fordelagtige bud er antaget.

Byggeperioden er pa 8 maneder med start den 11-11-2013 og slut den 30-06-2014.

Anskaffelsessummen for de 7 boliger er den sammen som ved skema A —i alt 17.590.000 kr., der fordeler sig pa
felgende udgifter:

Skema B
Grundudgifter 3.903.000 kr.
Handveaerkerudgifter 10.513.000 kr.
Omkostninger, gebyr 3.174.000 kr.
| alt 17.590.000 kr.

Huslejen forventes at blive 1.001,30 kr. pr. m? pr. ar ekskl. forbrugsudgifter.
Anskaffelsessummen finansieres med 88% realkreditbelaning, 10 % kommunal grundkapital og 2 % beboerindskud.

GKONOMI

Den kommunale forpligtelse omfatter:

1. Et grundkapitallan pa 10% af anskaffelsessummen, svarende til 1.759.000 kr. Lanet er rente og
afdragsfrit i indtil 50 ar efter eiendommens ibrugtagelse.

2. Garanti for den del af eiendommens veaerdi, som ligger ud over 60 % heraf. Garantikravet er beregnet til
57,42%.

Udgiftsbevillingen til grundkapitallanet er sagt i forbindelse med salgssagen.
Kommunen far derudover en indteegt pa 44.000 kr. i stgttesagsgebyr.

Retsgrundlag
Almenboligloven samt stagttebekendtggrelsen.

Politik/Plan

Ejendommen var tidligere udlagt til vejanlaeg (Sejlbjergvej). Forslag til lokalplan 4.26.1, der muliggar bebyggelse har

veeret udsendt i offentlige hgring og foreleegges sidelgbende til endelig vedtagelse i Plan- og Miljgudvalget.

Et stattet byggeri skal opfgres i overensstemmelse med den for omradet gaeldende kommuneplan. Hertil kommer, at
der som hovedregel skal foreligge en endeligt vedtaget lokalplan, far der kan gives tilsagn om offentligt statte.

Det forventes, at plangrundlaget vil blive endeligt godkendt pa byradets made 22-10-2013. Safremt lokalplanforslag

4.26.1 ikke bliver endeligt godkendt inden foreleeggelsen af skema B pa madet den 22-10-2013, vil sagen bortfalde.

Information



Ingen bemaerkninger.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Boligerne, der opfagres som 0-energihuse, vil vaere et lgft for omradet.
Boligerne lever op til klassificeringen som nulenergi bolig, fordi husene i sig selv ikke forbruger energi. Boligerne
ligger under de myndighedskrav, der vil blive stillet til energirammen 2020 og er saledes fremtidssikret.

Det geeldende maksimumsbelgb for familieboliger er 21.980 kr./m?. Derudover kan der jf. stattebekendtgerelsen
godkendes et energitillzeg, som forhgjer maksimumsbelgbet. Energitillzegget udger i denne sag 960 kr./ m?
svarende til et samlet maksimumsbelgb pa 22.940 kr./ m?.

Anskaffelsessummen for de 7 boliger udger 22.934 kr. m?, og overskrider dermed ikke maksimumsbelgbet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at
1. Skema B godkendes med en endelig anskaffelsessum pa 17.590.000 kr.

2. Kommunal grundkapitallan pa 10% af anskaffelsessummen svarende til 1.759.000 kr. samt garantikrav pa
57,42% godkendes.

3. Den forelgbige husleje pa 1.001,30 kr. pr. m? pr. ar godkendes.

4. Der gives en indteegtsbevilling i 2014 p& 44.000 kr. til stattesagsgebyr, som kommunen opkreever. Indteegten
gives pa politikomrade Borgerservice og administration (220) og tilgar kassen.

BESLUTNING | SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 01-10-2013

Anbefales, idet der tilfgjes et nyt punkt
5. Social- og Sundhedsudvalget har fokus pa at omkostningerne er hgje.

BESLUTNING | GKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.




| - Tilskud til privat pasning - forud- eller bagudbetaling - ISU

Sagsfremstilling

Byradet vedtog 13-08-2003 Retningslinjer for godkendelse af, og tilsyn med private pasningsordninger i Hgje-
Taastrup Kommune.

Pa baggrund af en klage til Ankestyrelsen over kommunens administration af ordningen besluttede Byradet 09-03-
2013 at aendre den tidligere beslutning om udbetaling af tilskud.

Den tidligere beslutning: “Foreeldre skal dokumentere overfor kommunen, hvilke udgifter de vil have til den private
pasningsordning. Dokumentationen kan ske i form af den indgaende aftale/kontrakt under forudseetning af, at den
indeholder de ngdvendige oplysninger, samt ved lgbende indsendelse af eller forevisning af
udbetalingskvitteringer.”

blev preeciseret saledes:

"Foreeldrene skal fortsat hver maned dokumentere overfor kommunen, hvilke udgifter de vil have til den private
pasningsordning. En dokumentation som kan ske i form af den indgaede kontrakt/aftale under forudsaetning af, at
den indeholder de ngdvendige oplysninger, samt ved Igbende indsendelse af eller forevisning af
udbetalingskvitteringer. Ved lgbende forstéas, at der de farste 3 maneder indsendes dokumentation i form af
udbetalingskvitteringer, og at foraeldrene herefter skal indsende dokumentation/udbetalingskvitteringer hvert
halve ér for det forudgaende halve ars udgifter til privat barnepasning”.

Denne sag handler om, Byradet tager en beslutning, om hvorvidt tilskuddet helt fra starten af pasningsforholdet kan
udbetales forud.

Det gnskes samtidig preeciseret, om administrationen skal stoppe udbetaling af tilskuddet til foreeldrene, safremt
foraeldrene ikke har indsendt forngdne dokumentation til kommunen, indenfor de angive fastsatte frister.

JKONOMI

Der er i gjeblikket fem bgrn i privat pasningsordning, hvor der gives et tilskud pa knap 7.000 kr. pr. maned.
Safremt praksis eendres, saledes at foraeldrene efter de farste 3 maneder kan indsende dokumentation for
udgifterne det foregaende halve ar vil der vaere et mindre likviditetstreek 3-5 dage hver maned i forhold til
nuveerende praksis. Dette vurderes at vaere i en stgrrelsesorden, som ikke vil have betydning for kommunens
likviditet.

Det er alene kommunen, der fastseetter om der skal ske dokumentation fgr eller efter udbetaling af tilskuddet.
Hvis foraeldrene eller pasningsordningen afbryder et pasningsforhold, og foraeldrene har faet tilskud, som ikke
anvendes til betaling af pasningsordningen, skal det for meget betalte tilskud tilbagebetales til kommunen.
Administrationen har ikke via egne administrative systemer, mulighed for selv, at indhente dokumentation for,
om foraeldrene har betalt for den private pasningsordning. Pa den baggrund vurderer administrationen, at der
fortsat skal ske forudgaende dokumentation for foreeldrenes indbetaling til den private pasningsordning de
forste 3 maneder, inden tilskuddet kan udbetales. Ligesom foraeldrene efter 6 maneder, skal indsende den
forngdne dokumentation for deres udgifter, da det er den eneste made administrationen kan berigtige, at
foraeldrene har betalt for den private pasningsordning.

Retsgrundlag
Dagtilbudsloven
Byradets beslutning
Politik/Plan

Ingen bemaerkninger

Information

Foreeldrene i nuvaerende pasningsordninger skal orienteres om byradets beslutning
Byradets beslutning skal offentliggares pd kommunens hjemmeside.

Hering



Ingen bemaerkninger

Vurdering

Administrationen vurderer, at der forsat skal forudgaende dokumentation for foraeldrenes indbetaling til den private
pasningsordning de fgrste 3 maneder, inden tilskuddet kan udbetales. Ligesom foraeldrene efter 6 maneder, skal
indsende den forngdne dokumentation for deres udgifter, da det er den eneste made administrationen kan berigtige,
at foraeldrene har betalt for den private pasningsordning.

Indstilling

Administrationen indstiller:

1. at foreeldrene fortsat, de farste 3 maneder indsender dokumentation i form af udbetalingskvitteringer, og at
foreeldrene herefter indsender dokumentation/udbetalingskvitteringer hvert halve ar for det forudgaende halve ars
udgifter til privat b@rnepasning, og

2. at hvis foraeldrene ikke indsender den pakreevede dokumentation, inden for de fastsatte frister, stoppes
udbetalingen indtil den gnskede dokumentation foreligger.

BESLUTNING I INSTITUTIONS- OG SKOLEUDVALGET DEN 02-10-2013

Anbefales, med fglgende tilfajelser

1. at foraeldrene fortsat, de fgrste 3 maneder indsender dokumentation i form af udbetalingskvitteringer
hvorefter tilskuddet udbetales. Foreeldrene indsender herefter dokumentation/udbetalingskvitteringer hvert
halve ar for det forudgaende halve ars udgifter til privat bgrnepasning. Det betyder, at tilskuddet fra maned 4
udbetales forud pa manedsvis basis.

2. at hvis foreeldrene ikke indsender den pakraevede dokumentation, inden for de fastsatte frister, stoppes
udbetalingen indtil den gnskede dokumentation foreligger.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefaler administrationens indstilling suppleret med indstillingen fra Institutions- og Skoleudvalget.




| - Udvikling af skolemadsordning - ISU

Sagsfremstilling

Med denne sag skal byradet beslutte en udviklingsvej for den kommunale skolemadsordning, som blev indfart i
perioden 2003 til 2006. Formalet med at indfgre skolemad var, at bidrage til at skabe sunde miljger steder, hvor
barn og unge feerdes i hverdagen. Dette formal bliver endnu mere aktuelt i forbindelse med folkeskolereformen med
en leengere skoledag.

Maden leveres nu gennem et cateringfirma, 123skolemad, som ogsa leverer diverse hjalpe-redskaber for kantinen,
salg og kommunikation med elever og foreeldre. Indkgbsaftalen med leverandgren udlgb pr. 31-08-2013.

Pa Flang Skole har de dispensation til en skolemadsmodel, hvor faget hjemkundskab og skolekantinen samarbejder
om at tilberede frisk og sund varm mad til eleverne 2 gange ugentligt. De gvrige dage seelges kold mad.

Da antallet af skolekantiner, som de, der findes i Hgje-Taastrup er faldet markant, er der ikke leengere tilstreekkelig
afsaetning for producenterne af de varme skolemadsretter. Det er primeaert varme retter som ggr skolekantinerne til et
sund alternativ til madpakken idet de generelt indeholder en starre variation af fadevare (flere gransager) og
naeringsstoffer. | samarbejde med leverandaren er et fors@g i gang pa Borgerskolen med at udvikle den varme
skolemad, sa der pa samme tid er en hgj kvalitet og mulighed for differentierede portionsstarrelser. Forsgget er
gennemfgrt pa Borgerskolen i perioden april 2013 og indtil Byradets behandling af denne sag.

Det som adskiller maden i forsggsordningen fra den hidtidige skolemadsordning er, at der er flere friske gransager,
som tilberedes i det lokale udleveringskagkken, differentiering i sma og store portioner og udportionering lokalt, sa
varm mad kan ledsages af friske gransager/salat. Prisniveauet for eleverne er uaendret.

Forsggsmodellen pa Borgerskolen kan vaere én vej at ga i udvikling af en skolemadsordning, men der kan ogsa
veere andre muligheder for at tilbyde skolebgrn sund mad i skoletiden. Der etableres for tiden produktionskakkener —
bade pa aeldreomradet og i regi af Social-og handikapcentret. | disse kakkener — eller de eksisterende - kunne der
evt. produceres hele, eller dele af skolekantinernes varme sortiment.

For at sikre, at skolekantinerne fortsat kan tilbyde et sortiment, som primaert er sundt, vil administrationen (ISC,
SUOC og SHC) derfor unders@ge, om der, som alternativ til forsgget pa Borgerskolen, kan udvikles en
skolemadsmodel, hvor den varme og evt. lune mad til skolekantinerne leveres af et kommunalt produktionskgkken.
Og hvor den kolde/lune mad fortsat kan komme fra en ekstern leverander.

Indtil muligheder for en ny model for en sund skolemadsordning er blevet undersggt og besluttet, fortseetter den
nuveerende skolemadsordning, men med begreenset udvalg af varme retter og flere kolde/lune (Flgng Skole
fortseetter usendret og flere skoler kan veelge Flgngmodellen)

OKONOMI

De gkonomiske konsekvenser ved de forskellige scenarier skal fremlaegges forud for naeste ars
budgetforhandlinger.

Retsgrundlag
Byradets beslutning

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger

Information

Skolernes ledelser og bestyrelser skal informeres om Byradets beslutning

Hering

Ingen bemaerkninger



Vurdering

Administrationen vurderer, at byradet kan beslutte at lade administrationen undersage forskellige muligheder for at
drive sunde skolekantiner med et starre eller mindre udvalg af varm mad.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet beslutter at lade administrationen undersgge forskellige muligheder for at
drive sunde skolekantiner med et stgrre eller mindre udvalg af varm mad.

BESLUTNING I INSTITUTIONS- OG SKOLEUDVALGET DEN 02-10-2013

Anbefales, med fglgende tilfajelse

Administrationen indstiller, at Byradet beslutter at lade administrationen i samarbejde med ledere og
skolebestyrelser undersgge forskellige muligheder for at drive sunde skolekantiner med et starre eller mindre
udvalg af varm mad.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

O stillede endringsforslag om, at maden skal veere alsidig, saledes at der ogsa serveres mad, hvori der
indgar svinekad og ikke halalslagtet kad.

For stemte: O (1)

Imod stemte: A, B, C, Fog V (7)

AEndringsforslaget blev dermed nedstemt.

B stillede aendringsforslag om, at administrationen undersgger muligheden for at skolemaden leveres af en
sociogkonomisk virksomhed.

For stemte: alle

AEndringsforslaget blev dermed godkendt.

Derefter tog udvalget stilling til administrationens indstilling og det vedtagne andringsforslag.

Anbefales med tilfgjelsen om, at maden skal vaere i overensstemmelse med kommunens mad- og
maltidspolitik.



| - Endelig beskeeftigelsesplan 2014 - AMU

Sagsfremstilling

Ifelge lov om ansvaret for og styring af den aktive beskaeftigelsesindsats skal de ansvarlige for
beskeeftigelsesindsatsen udarbejde en plan for det kommende ars beskeaeftigelsesindsats. Resultatrevisionen og
beskaeftigelsesplanen udger vaesentlige styringsredskaber, som blandt andet har til formal at understgtte
Jobcentrenes fokus pa resultater og effekter i beskaeftigelsesindsatsen.

Arbejdsmarkedsstyrelsen har udmeldt, at Beskeeftigelsesplanen for 2014 som minimum skal indeholde:

» En beskrivelse af de vigtigste beskaeftigelsespolitiske udfordringer,

» Mal og strategi for indsatsen

Budget for beskeeftigelsesindsatsen (foreligger, nar budgettet er vedtaget)

* Tilleeg i form af en samlet oversigt over Jobcentrets mal

Det Lokale Beskeeftigelsesrads (LBR) plan for seerlige virksomhedsrettede initiativer (sidstnaevnte skal farst
foreligge ved offentliggarelse i januar 2014).

| overensstemmelse med bekendtgarelsen om ansvaret for og styring af den aktive beskeeftigelsesindsats har
Beskeeftigelsesplan 2014 veeret sendt i hgring hos Beskaeftigelsesregionen Hovedstaden og Sjeelland (BRHS) og i
LBR. Jobcenter Hgje-Taastrup har modtaget hgringssvar fra BRHS og LBR, og disse er vedlagt sagen i bilag
Beskeeftigelsesplan 2014 indeholder felgende maltemaer:

1. Helhedsorienteret indsats: Antallet af personer pa offentlig forsgrgelse skal begreenses

2. Flere unge skal have en uddannelse

3. Bedre hjeelp til ledige pa kanten af arbejdsmarkedet — faerre personer pa fgrtidspension

4. Antallet af langtidsledige personer skal begraenses mest muligt

5. En teettere kontakt og styrket dialog med lokale virksomheder

Da Arbejdsmarkedsstyrelsen fortsat arbejder pa at feerdiggere statistikker pa virksomhedssamarbejdet, indeholder
planen ikke endelige maltal for mal 5.

Administrationen vil i januar 2014, foreleegge sag om den endelige malfastsaettelse.

Den videre proces

Beskaeftigelsesplan 2014 skal godkendes af Byradet i oktober 2013 og sendes derefter til Det Regionale
Beskeeftigelsesrad med LBRs bemaerkninger.

Den endelige beskaeftigelsesplan offentliggares 31-01-2014.

Bemeerkninger fra Beskeeftigelsesregionen

Beskeeftigelsesregionen har den 28-08-2013 fremsendt bemeaerkninger til beskeeftigelsesplanen. | bemeerkningerne
vurderer Beskeeftigelsesregionen, at "Hgje-Taastrup Kommune har fokus pa de veesentligste
beskaeftigelsespolitiske udfordringer, og at Beskaeftigelsesplanen beskriver kommunens planlagte strategier og
indsatser, som kan medvirke til at imgdega disse udfordringer.”

LBRs hgringssvar

LBR har den 18-09-2013 afgivet hgringssvar til Beskeeftigelsesplan 2014.

| hgringssvaret skriver LBR, at "planen giver et godt indblik i udfordringerne pa beskaeftigelsesomradet og ligeledes
gode overordnede beskrivelser af de planlagte indsatser i Hgje-Taastrup i 2014. LBR appellerer dog til, at man i en
reekke tilfeelde i hgjere grad konkretiserer, hvordan man planleegger at arbejde med malene.”

Herudover opfordrer LBR Jobcentret til at fokusere yderligere pa:

 Reguleer jobformidling

- Opkvalificering/efteruddannelse

- Personlig jobformidling

- Jobrotation

- Differentieret vejledning af de unge, og fastholdelse af de unges uddannelseskompetence under et ledighedsforlgb
Herudover roser LBR Hgje-Taastrup Kommune for, at fokusere pa et styrket samarbejde med UU-Vestegnen og et
generelt fokus pa sammenhang i overgange i de unges liv. LBR bifalder orienteringen mod ressourcer,



tveerfaglighed og den helhedsorienterede og coachende tilgang.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundlag

Lov om ansvaret for og styring af den aktive beskaeftigelsesindsats

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger

Information
Beskeeftigelsesplan 2014 offentliggeres senest 31-01-2014 pa Jobcenter Haje-Taastrups hjemmeside

Horing

Beskeeftigelsesplan 2014 har veeret i hgring i Beskeeftigelsesregion Hovedstaden og Sjeelland og LBR.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at Beskeeftigelsesplan 2014 for Jobcenter Hgje-Taastrup opfylder de krav, som
Arbejdsmarkedsstyrelsen har fremsat til udarbejdelsen, indholdet og hgringen af beskeeftigelsesplanen.
Administrationen vurderer at beskeeftigelsesplanens initiativer holder sig indenfor den ressourceramme, der er afset
til omradet. Dette indebaerer, at planen overvejende afspejler den indsats, Jobcentrene skal levere i henhold til
lovgivningen. Dette er, efter administrationens vurdering, geeldende for savel tilbud til borgere, som de
organisatoriske dispositioner i Jobcentret.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Beskeeftigelsesplan 2014 indstilles til godkendelse.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 03-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.




| - Supplerende bevilling til det lokale beskeeftigelsesrad - AMU

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsstyrelsen har i 2013 tilbageholdt en del af bevillingen til de lokale beskaeftigelsesrad som folge af en
strammere gkonomisk styring i staten.

Pa baggrund af status efter 1. halvar 2013, har Arbejdsmarkedsstyrelsen besluttet at resten af bevillingen til de
lokale beskaeftigelsesrad udmeldes. Det betyder, at Hgje-Taastrup Kommune modtager ekstra 138.196 kr. Hgje-
Taastrup Kommune fik i starten af 2013 udmeldt en bevilling pa 530.230 kr., sa den samlede bevilling til det lokale
beskaeftigelsesrad udger 668.426 kr. i 2013.

Desuden giver Arbejdsmarkedsstyrelsen tilladelse til, at det samlede mindreforbrug pa bevillingen kan overfares til
2014. Tidligere har det kun veere tilladt at overfare mindreforbrug til naeste budgetar, nar belgbet udggr mindre end
25 pct. af arets bevilling.

GKONOMI

Ingen bemaerkninger.

Retsgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Politik/Plan

Ingen bemaerkninger.

Information

Ingen bemaerkninger.

Horing

Ingen bemaerkninger.

Vurdering

Ingen bemaerkninger.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der til budget 2013 gives en tillaegsbevilling pa 138.196 kr. som indtaegt (statstilskud)
og 138.196 kr. som udagift til det lokale beskeeftigelsesrad til politikomrade 1010, Arbejdsmarkedsudvalget.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 03-10-2013

Anbefales.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 08-10-2013

Anbefales.
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