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Indholdsfortegnelse
Referat af det konstituerende made i1 opgaveudvalg Uddannelse Til Alle den 23. maj 2018...............



Referat af det konstituerende mgde i opgaveudvalg Uddannelse Til Alle den 23. maj
2018

Sagsfremstilling

Dagsorden til konstituerende mgde i opgaveudvalg Uddannelse Til Alle den 23. maj 2018
Kurt Scheelsbeck forlod mgdet kl. 16.20.

1. Velkommen til et nyt opgaveudvalg
Referat:

Ingen bemaerkninger.

2. Valg af formand og naestformand

Byradet har peget pa Steffen Mglgaard Hansen som formand.
Indstilling:

At opgaveudvalget veelger en formand og neestformand.

Referat:

Udvalget godkendte Steffen Mglgaard Hansen som formand og udpegede Sabah Abid som naestformand.

3. Introduktion til opgaveudvalgets opgaver, medlemmer og forretningsorden
Indstilling:

At opgaveudvalget drgfter kommissoriets indhold.

At opgaveudvalget godkender forretningsordenen.
Referat:

Godkendt.

Bilag:
: Kommissorium for UTA-opgaveudvalg

Forslag til forretningsorden for opgaveudvalg Uddannelse Til Alle 2018-2021

4. Overordnet introduktion til UTA-omradet
Der gives en praesentation af Uddannelse Til Alle omradets problemfelt, mal og primeere indsatser, herunder:

UTA-resultatmal 2018-2021

UTA-taskforcen, introduktion til mal, malgruppe og indsatser
Igangveerende projekter

Udvikling af unge- og campusmilj@

Indstilling
At opgaveudvalget tager orienteringen til efterretning.

Referat:
Taget til efterretning.

Bilag:
Opleeg om UTA-omradet

5. Introduktion til ”Aftale om bedre veje til uddannelse og job”
Den 13. oktober 2017 indgik et flertal af folketingets partier en politisk aftale om bedre veje til uddannelse og job.

Aftalen danner baggrund for fire lovforslag, der forventes vedtaget af Folketinget inden sommerferien. Den
overordnede tidsplan for implementeringen af aftalen kan laeses i sagens bilag.
De nye love omfatter tre hovedspor:

En ny uddannelsespolitisk malsaetning

En ny Forberedende Grunduddannelse (FGU)

En sammenhaengende kommunal ungeindsats

Uddannelsespolitisk malsaetning

Den nye uddannelsespolitiske malsaetning erstatter og betyder, at alle 25-arige skal have gennemfgrt en
uddannelse, veere i uddannelse eller veere i beskeeftigelse. Det erstatter den tidligere malsaetning, hvor malet var, at
95 % af en argang skulle have gennemfart en ungdomsuddannelse inden 25 ar efter at have afsluttet 9. klasse.



Det betyder endvidere, at:
* 12030 skal mindst 90 pct. af de 25-arige have gennemfgrt en ungdomsuddannelse.
» 12030 skal andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, veere
halveret.
»  Alle unge under 25 ar, der hverken er i gang med eller har fuldfgrt mindst en ungdomsuddannelse har ret til
en uddannelsesplan.

Forberedende Grunduddannelse (FGU)

Den nye FGU samler en raekke af de forberedende tilbud til unge under 25 ar, Produktionsskole, Kombineret
Ungdomsuddannelse (KUU), Erhvervsgrunduddannelse (egu), Aimen Voksenuddannelse (avu),
Ordblindeundervisning (obu) samt Forberedende Voksenuddannelse (fvu). FGU er malrettet unge under 25 ar, der
har brug for forudgaende personlig eller faglig opkvalificering for at kunne gennemfare en ungdomsuddannelse eller
komme i beskaeftigelse.

Der etableres ca. 30 statsligt selvejende FGU-institutioner og 60 tilhgrende skoler.

Haje-Taastrup Kommune har indgaet et samarbejde med Roskilde, Lejre, Solrgd og Greve Kommuner om
oprettelse af et FGU-daekningsomrade, hvor moderinstitutionen placeres i Hgje-Taastrup. Daekningsomradet skal
endeligt godkendes af Undervisningsministeriet.

De forste FGU-elever starter i august 2019.

Sammenhaengende kommunal ungeindsats

Indfarelsen af en sammenhaengende kommunal ungeindsats betyder, at kommunerne far det fulde ansvar for alle
unge under 25 ar, indtil de har gennemfgrt en ungdomsuddannelse og /eller har opnaet fast tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Det betyder bl.a., at den kommunale ungeindsats far ansvar for malgruppevurdering til den nye FGU, for den unges
uddannelsesplan og -paleeg, ops@gende funktioner i forhold til virksomhedspraktik samt tildeling af én kontaktperson
til de unge, der af personlige eller sociale arsager har behov herfor.

Det er op til den enkelte kommune at beslutte, hvordan den kommunale ungeindsats skal organiseres.

En tveergadende arbejdsgruppe med repraesentanter fra alle relevante kommunale centre har udarbejdet forslag og
anbefalinger til organisering af den sammenhasngende kommunale ungeindsats samt organisering af Ungdommens
Uddannelsesvejlednings opgaver. Med aftalen om kommunale ungeindsatser fglger ogsé, at kravet om organisering
af uddannelsesvejledning i et UU-center bortfalder. Den endelige beslutning om organiseringen skal vaere pa plads i
efteraret 2018, saledes at den kommunale ungeindsats kan vaere klar til at malgruppevurdere elever til FGU fra 1.

januar 2019.

Indstilling:

At opgaveudvalget tager orienteringen til efterretning.
Referat:

Taget til efterretning.

Bilag:
Tidsplan for implementering af Aftale om bedre veje til uddannelse og job fra Undervisningsministeriet
Opleeg om FGU og kommunal ungeindsats

6. Droftelse af forslag til temaer og arbejdsform i udvalget

| kommissoriet for opgaveudvalget er beskrevet, at udvalget skal tage stilling til arbejdsformen. Eksempelvis
kanopgaveudvalget udover egen mgdeaktivitet ogsa invitere til borgermader, innovationsworkshops og temamader
med et bredt eller malrettet deltagerfelt. Herudover er der lagt op til, at udvalget kan komme med forslag til emner
eller temaer, der gnskes drgftet pA kommende mader, som supplement til de i kommissoriet beskrevne opgaver og
temaer.

Indstilling:

At opgaveudvalget drgfter forslag til temaer og arbejdsform i udvalget.
Referat:



Ingen bemaerkninger.

7. Eventuelt
Ingen bemeerkninger.
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