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Punkt 1: Velkomst og præsentationsrunde ved Susanne

Susanne byder velkommen og Handicaprådet tager en præsentationsrunde. 

Beslutning

Susanne indledte mødet. Handicaprådet startede med en præsentationsrunde, især til ære for Michael Wittendorff, som er
nyt medlem af Handicaprådet. Alle de øvrige medlemmer har også været medlem i den forrige periode. 

 



Punkt 2: Valg af formand samt næstformand til Handicaprådet

Handicaprådet godkender valg af formand samt næstformand for den næste 4-årige periode. 

Beslutning

Erna meddelte, at DH indstiller Jørn Balle Larsen som formand for Handicaprådet for den næste 4-årige periode. Dette
blev godkendt med klapsalver. 

Jørn meddelte, at Emil Viskum indstilles som næstformand for Handicaprådet. Dette blev også godkendt med klapsalver. 

 



Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden blev godkendt. 



Punkt 4: Til efterretning - referat fra Handicaprådsmødet den 4. november
2021

Referat fra mødet den 4. november 2021 er tilgængelig i First Agenda. 

Beslutning

Referatet blev taget til efterretning. 



Punkt 5: Handicaprådets vedtægter, forretningsorden og arbejdsform

Handicaprådet gennemgår vedtægter, forretningsorden samt arbejdsform. 

Beslutning

Jørn indledte med at sige, at det er lovbestemt af Handicaprådet bliver nedsat. Jørn oplæste, hvad Handicaprådet er sat i
verdenen for. 

Jørn henviste til, at det fremgår af lovgivningen, at der skal vælges en personlig stedfortræder for hvert medlem af
Handicaprådet. Jørn beder om, at man opfylder disse bestemmelser. Jeanette og Emil tager det med videre i Byrådet.
Administrationen vil også arbejde på, at finde stedfortræder til deres poster. Jørn gjorde opmærksom på, at det
nogle gange kan være svært at træffe en beslutning, hvis halvdelen ikke er tilstede. 

Jørn oplæste fra Handicaprådets gældende vedtægter. 

Alle kan abonnere på information om Handicaprådets møder via hjemmesiden. DHs suppleanter er tilmeldt, så de
automatisk får besked, når dagsorden og referat er frigivet. Der bliver arbejdet på, at de tidligere referater samt
Handicaprådets høringssvar, også kan være tilgængelige på hjemmesiden
.  
Den tilsendte forretningsorden blev kort nævnt under mødet. Handicaprådet vil fortsætte med at mødes med de 2 formænd
fra Udsatterådet og Seniorrådet en gang i kvartalet i et rådgivende samarbejde. 

 

Bilag

Forretningsorden for Handicaprådet.docx

Handicaprådets vedtægter pr. 1. januar 2014.docx



Punkt 6: Evaluering af Handicapprisen 2021

Handicaprådet drøfter en evaluering af Handicapprisen 2021. 

Beslutning

Handicaprådet drøftede en evaluering af fejring af Handicapprisen. Der blev nævnt, at det var et godt arangement med
god energi. Der var mange gode initiativer og ildsjæle fra både indstillede kandidater og gæster. Susanne fortalte, at hun
reklamerer meget for, at Social- og Handicapcentrets brugerne kan komme med til fejringen, så arrangementet kan blive
endnu større. Dette har corona jo også været med til at sætte en dæmper for. 
Det er godt at bruge teatret, og der er musik m.v. Det giver en god stemning, og er et godt initiativ, som Jørn har været
med til at sætte igang. 
Der blev gjort opmærksom på, at der mangler at blive lagt tid ind i drejebogen, så dem, som har modtaget priserne får
mulighed for at holde en takketale. Der kom et ønske om, at lave mere reklame for de indstillede kandidater udover det,
som kommer med indstillingen.
Handicaprådet ønsker at være bedre til at være mere opsøgende til at finde relevante kandidater. Mange indstillede er
kommunalt ansatte, men dem som Handicaprådet gerne vil have bliver indstillet, er dem, som gør et ulønnede og frivilligt
arbejde. Der skal arbejdes på at finde nogle private virksomheder, som kan være relevante for indstilllinger til prisen. Jørn
har et ønske om et større budget til fejring af Handicapprisen. Jørn afsluttede med at sige, at Handicaprådet allerede nu
skal være opmærksom på indstilling af kandidater. Handicaprådet vil løbende drøfte punktet på de kommende møder.  
   



Punkt 7: Tilgængelighed til HTKs menneskeskabte naturområder

Beslutning

Erna indledte punktet med at sige, at kommunen skal henlede en opmærksom på tilgængeligheden i naturen. Erna nævnte
blandt andet et shelter i Hedeland, hvor der ikke er tænkt tilgængeligheden ind. Det samme gælder stier med
tilgængelighed. Hvad er der af muligheder? Der mangler en tydeligere formidling af, hvordan tilgængeligheden er i
forhold til handicap. Handicaprådet henleder en opmærksom om, at der er behov for info om naturområder, som
handicappede har adgang til. Kommunens hjemmeside er ikke informativ nok i forhold til dette.  Erna ønsker, at der er
bliver lavet et projekt omkring dette. Der skal ske en opmærksomhed omkring dette overfor Fritid og Kultur. 

Handicaprådet ønsker en målsætning om, at der blev tilføjet et punkt omkring tilgængeligheden for de enkelte
naturområder. Billedemateriale er ligeledes vigtigt for nogle handicapområder, før man ønsker at begiver sig ud. Nogle
steder er sheltere m.v. aflåste med kæder, og her kunne det være muligt med en kode, at få adgang som handicappede.
Beskrivelse af, hvordan man komme derud med offentlig transport, burde også fremgå af kommunens hjemmeside. Der
kunne også ske en udvikling af en APP, med info om de steder, som man kan besøge. Der findes også mange kunst
skulpturer i kommunen, som er værd at besøge. Handicaprådet tager dette punkt op igen til april. 





Punkt 8: Fejl i administrationen af 225-timersreglen, der har bevirket, at
personer uretmæssigt er blevet sat ned i hjælpen

Oversigten (se bilag) er baseret på data fra Udbetaling Danmark, som sammenholder personer, der får en nedsat ydelse
med personer, der er registreret at være ”Undtaget 225-timersreglen på grund af nedsat arbejdsevne”.

Ifølge styrelsen skal oversigten ikke bruges som rettesnor for, hvor mange fejl den forventer, at kommunerne finder, men
skal alene give en forklaring på, hvorfor styrelsen stiller spørgsmål ved, at flere kommuner tidligere har meldt, at de har
fundet meget få eller ingen fejl. Struer Kommune, Aarhus Kommune og Halsnæs Kommune er ikke omfattet af
henvendelsen, da de har tilvejebragt fyldestgørende oplysninger. Gennemgangen af sager i Aarhus resulterede i mere end
10 gange flere sager end STAR’s opgørelse viser.

Styrelsen beder kommunerne om en afrapportering på situationen senest den 28. februar. Desuden har STAR kontaktet
kommunernes revisorer for at gøre opmærksom på problemerne.

STAR understreger, at såfremt kommunerne ved gennemgangen af sagerne finder fejl i administrationen af 225-
timersreglen, der har bevirket, at personer uretmæssigt er blevet sat ned i hjælpen, har kommunerne pligt til af egen drift
at genoptage sagerne og stille personerne, som om fejlen ikke var sket.

Handicaprådet vil gerne vide:

1. Hvad viser kommunens afrapportering til STAR?

2. Hvad vil kommunen gøre fremadrettet for at rette op?

Læs DR’s omtale af sagen her:

https://www.dr.dk/nyheder/indland/tusindvis-trukket-ulovligt-i-kontanthjaelp-kommuner-har-vidst-det-et-aar-uden

Beslutning

Jørn undrer sig over, at han ikke har kunne læse i nogle referater, hvad beslutningen er i kommunen i forhold til denne
sag. Michael fortalte, at det er korrekt, at kommunen har fået et nyt system (KY), som ikke har beregnet korrekt. 26
borgere er blevet ramt, dog ikke med et voldsom stort beløb, men det skal selvfølgelig rettes op. Der følges nu op
manuelt, så der ikke sker fejl igen. Det er overgangen til det nye system, som har gjort fejlen. Kommunen har gennemgået
alle sagerne, og der er ikke flere fejl end i de 26 sager. Der har været en manglende kvalitetskontrol af systemer, inden
det blev indkøbt. Det er staten, som står for styresystemet, og kommunen er tvunget til at bruge systemet. 
Det udløste en drøftelse af, udfordringer med IT-systemer, hvor dem der udarbejder systemerne ikke kender til korrekt
lovgivning og hvordan man arbejder i kommunerne. Der kan også være individuelle forhold fra den éne kommune til den
anden. Det havde været et ønske, at brugerne skulle være inddraget meget tidligere i processen. Til næste møde
informerer Michael Handicaprådet om, hvad der er svaret til borgerne, og om der har været flere end de 26 sager.  

Bilag

Pkt. 8 - Oversigt over sager fordelt på kommuner.pdf



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning

Jørn og Jeanette fortalte, at der er fejl i i belægningen udenfor City2. Driftbyen vil først kigge på det om et år.
Handicaprådet er ikke bekendt med, hvem der har lavet belægningen, om det er et privatfirma eller i kommunalt regi. Er
det et privat firma, som har udført det, skal det rettes op, da det fremgår af kontrakten. Ældre og svagtgående skal kunne
færdes der. Evt. mulighed for at lave noget midlertidigt. Jeanette tager den med videre, og giver Handicaprådet en
tilbagemelding igen. 

Jørn spurgte Handicaprådet omkring deres kommentarer mht. det nye affaldssystem. Jeff mangler følemærker, så han kan
finde ud af, hvor det forskellige affald skal hen. Handicaprådet har tdiligere gjort opmærksom på piktogrammer, da der
var en høringsproces. Emil hører Lars Koch omkring denne mulighed. Jeff vil også sende en mail. Handicaprådet syntes
også, at det er udfordringer med containerne i dårligt vejr, da der dannes vand på låget, som i papir og pap container kan
gøre, at det bliver vådt, og dermed ikke kan genbruges.  

Status med fortorvsparkering, hvor vejene er smalle, og hvor det er tilladt at holde med et dæk på fortovet. Det er ikke
tilgængeligt for handicappede med rolator eller kørestol, at kunne benytte fortorvet. Byrådet er blevet gjort opmærksom
omkring dette af flere omgange. Handicaprådet efterlyser en strategi for, hvordan det skal gribes an, så der sker
noget. Handicaprådet kan hjælpe med en løsning på, hvordan det kan gøres og komme med gode forslag. Handicaprådet
har forslag om, at lave nogle overskuelige få retningslinjer, som er nemme at forstå med gode argumenter. Der kan
udvælges nogle specifikke veje, hvor man ikke må parkere på fortorvene, og dermed fravige reglen. Hvis det er private
veje, så skal man have fat i grundejerforeningerne. Det er en parkeringsvedtægt, som kommunen har godkendt. Man kan
også inddrage vejsynet på det rigtige tidspunkt, hvor udfordringen er der. På næste møde tager Handicaprådet en drøftelse
af, hvordan strategien skal være. 
 



Punkt 10: Underskrift
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