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Punkt 1: Referat fra møde i §17.4 opgaveudvalg om Uddannelse Til Alle, 18.
september 2019

18/2487

Sagsfremstilling

Gæster på mødet: Birger Hauge, direktør Innovation – Zibra A/S, afdelingsleder Anders Vedberg fra Ungecentret.
 

 

1. Konstituering af midlertidig næstformand

Idet nuværende næstformand for §17.4 opgaveudvalget om Uddannelse Til Alle, Sabah Abid, er på barsel, skal udvalget
udpege en konstitueret næstformand i perioden. 

 

Indstilling:

Det indstilles, at opgaveudvalget udpeger en konstitueret næstformand, mens Sabah Abid er på barsel.

 

Referat:
Udvalget udpegede Thomas Bak som næstformand, mens Sabah Abid er på barselsorlov.

 

 

2. Præsentation af overordnet programplan for ”Sammen om Campus”, v. programleder Sonja Krüger Walter og
centerchef Pernille Kjeldgård

 

Byrådet besluttede 13-12-2016, at udviklingsarbejdet omkring unge- og campusmiljø skulle igangsættes. §17.4
opgaveudvalget om Uddannelse Til Alle godkendte på mødet den 23-1-2019 administrationens anbefaling om at overføre
ledige midler fra tidligere års udvalgsarbejde til ansættelse af en programleder for indsatsen fra medio 2019. Formålet
hermed er at sikre fremdrift i indsatsen de næste to år, herunder udvikling af partnerskaber, gennemføre
inddragelsesprocesser og innovationslabs med unge og øvrige partnere samt søge fondsmidler, der kan finansiere den
videre udvikling af campus og fortsat projektledelse.

 

Udviklingen af et unge- og campusmiljø i Høje-Taastrup koordineres tæt med de øvrige større strategiske indsatser i
kommunen, herunder særligt udviklingen af Fremtidens Skole og udviklingen af de udsatte boligområder. I ”Sammen om
campus” vil vi derfor bygge videre på de centrale principper i Fremtidens Skole med udviklingen af fremtidens
kompetencer og læringsformer og kombinere campusdannelse med by- og kvarterudvikling i relation til særligt
”Vidensbyen” i Gadehaveområdet.

 

Sonja Krüger Walter, der tidligere var leder af UTA Taskforce, er fra august 2019 tiltrådt som programleder for
udviklingen af unge- og campusmiljø, og har derfor arbejdet med at tilrettelægge de første skridt i fremdriften af
programmet ”Sammen om campus”. I denne forbindelse har kommunen også indledt et samarbejde med InQvation i
forhold til forretningsudvikling af programmet. De overordnede programplaner og status fremlægges på mødet med
henblik på orientering og input til det videre arbejde.

 



Indstilling:

At opgaveudvalget tager orienteringen til efterretning og kommer med input og ideer til det videre arbejde.

Referat:
Taget til efterretning.

 

 

 

3. Forslag til studietur for §17.4 udvalget

På opgaveudvalgets møde den 23-1-2019 præsenterede administrationen forslag om en studietur for udvalget i efteråret
2019. Udvalget godkendte her, at administrationen skulle arbejde videre med et besøg, som kan vise samarbejde mellem
institutioner samt kobling til erhvervslivet.

 

Administrationen stiller på den baggrund forslag om en heldags studietur i løbet af vinteren 2019/20, evt. i november
2019, til Campus Bindslevs Plads i Silkeborg. Det forventes, at studieturen bl.a. vil give input til udvalget med inspiration
og viden om:

 

Campusudvikling i partnerskab
Skabelsen af kreative og fælles læringsmiljøer i uddannelses- og kulturpartnerskab
Inspiration til at åbne miljøerne op for både unge og alle andre borgere i øvrigt
Hvordan man kan invitere borgerne ind i såvel udvikling og drift af campus.

 

Visionen for Campus Bindslevs Plads er at skabe fremtidens dynamiske og kreative markedsplads, hvor elever,
studerende, ansatte og borgere mødes, gentænker, udvikler og samskaber bydelens funktioner og partnernes roller i
foretagsomme fællesskaber på tværs af uddannelser, fagligheder og kulturer.

 

Partnerskabet i campus består af Silkeborg Kommune og 7 uddannelses- og kulturinstitutioner: grundskole,
ungdomsskole, HF & VUC, bibliotekerne og College 360 (fusion mellem erhvervsskole og erhvervsgymnasium).

 

Fra 2014-2017 gennemførte campuspartnerne flere store strategiske udviklingsprojekter med hinanden og
eksperimenterede med at udveksle ideer, viden, perspektiver og arbejdskulturer med to formål:

-         At blive klogere på hvordan samarbejdet på tværs af campuspartnere kunne styrkes

-         Gentænkning af gamle undervisningsformer til nye, så det bliver sjovere at gå i skole og dermed lære mere.

 

Campussamarbejdet er forankret i CampusHuset (2017), som er et kreativt og fælles læringsmiljø på 1500 m2, som skal
understøtte fremtidens læringsformer. Silkeborg Kommune ejer CampusHuset, og kommunen og de øvrige
campuspartnere deler driftsudgifter til huset. Husets lokaler er indrettet som dynamiske lokaler, der kan ændres efter
behov.

Blandt CampusHusets aktiviteter er der FabLab og innovative læringsforløb.

 



Byrummet omkring Bindslevs Plads og CampusHuset er blevet redesignet, og samler de forskellige campuspartnere
omkring nye fællesarealer, der inviterer til ophold, leg, chill-out og aktivitet.

 

Der er nedsat et campusråd, der leder CampusHuset og campussamarbejdet har ansat en campuskoordinator.

 

Indstilling:

At opgaveudvalget godkender forslag om en studietur til Silkeborg i vinteren 2019/20 (evt. november eller begyndelsen af
januar).

 

Referat:
Camilla Saebel deltog ikke under punktet.

Godkendt, idet der arbejdes på at arrangere turen den 20. november 2019.

 

 

4. Tema: Uddannelsesinstitutioner i campus

 

Opgaveudvalget godkendte på møde den 23-1-2019 en række temaer til drøftelse på udvalgets møder i 2019. Et af disse
temaer omhandler samarbejdet mellem uddannelsesinstitutioner i campus og arbejdet med campusbestyrelser.

 

I forbindelse med dette tema vil der dels være inspirationsoplæg og dels en drøftelse blandt udvalgets medlemmer om,
hvordan et samarbejde mellem uddannelsesinstitutioner kan udvikles som led i ”Sammen om campus” i Høje-Taastrup,
herunder hvordan de unge kan inddrages i udvikling og drift af campus.

 

Uddannelsesinstitutioners rolle i udviklingen af campus. Inspirationsoplæg ved Heidi Post Dam, formand for Campus
Frederikssund og rektor ved Frederikssund Handelsgymnasium.

Campus Frederikssund er et samarbejde mellem en række uddannelsesinstitutioner, som tilsammen sikrer et bredt
uddannelsestilbud til Frederikssund og omegn. Sammen med Frederikssund Kommune og Frederikssund Erhverv har de
siden drevet et campusråd, som blandt andet har til formål at gøre Frederikssund til en attraktiv uddannelsesby, at skabe et
godt og inkluderende ungdomsmiljø og sikre uddannelse til alle unge i lokalområdet.

 

-         Erfaringer og overvejelser med involvering af unge i udvikling og drift af uddannelser fra NEXT, RUC, FGU-
skolen Øst og Høje-Taastrup Gymnasium. 

 

-         Drøftelse af lokale muligheder for etablering af campussamarbejde i Høje-Taastrup

 

Referat:
Camilla Saebel deltog ikke under punktet.

Taget til efterretning.



 

 

 

5. Præsentation af ny ledelse af den sammenhængende kommunale ungeindsats (KUI), v. afdelingsleder for
Ungeguide HTK Anders Vedberg

 

Den 1. august 2019 trådte den ny lovgivning vedrørende Den sammenhængende Kommunale Ungeindsats (KUI) i kraft.
Med denne lovgivning har kommunen fået en skærpet forpligtelse til at sikre, at alle unge inden de fylder 25 år har
gennemført en ungdomsuddannelse.

 

Høje-Taastrup kommune har igennem det sidste år arbejdet intenst på at gøre organisationen klar til implementering af
lovgivningens bestemmelser. Som led heri er der oprettet en ny enhed, Ungeguide HTK, som er det centrale
omdrejningspunkt for kommunens samlede indsats for unge uden en ungdomsuddannelse. Anders Vedberg, der er ny
afdelingsleder for Ungeguide HTK, vil præsentere sig selv og status.

 

Indstilling:

At opgaveudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Referat:
Camilla Saebel deltog ikke under punktet.

Taget til efterretning.

 

 

 

6. Evt.

 

Camilla Saebel deltog ikke under punktet.

 

Ingen bemærkninger.

Afsnit uden overskrift

Oplæg præsenteret på mødet:

Bilag

Sammen om campus - oplæg i §17,4 september 2019

studenterinvolvering på RUC sept 2019.pptx

Campus Frederikssund Høje Taastrup kommune sep 2019.pptx
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