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Punkt 1: Lukket

21/24060



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

21/25596
Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 31-05-2022

Godkendt.



Punkt 3: Meddelelser Fritids- og Kulturudvalget juni 2022

21/25596
Bilag

Kulturpakkerne & Bevagelsespakken 2022/2023
Danmarkshistorien i Vestskoven 05.06.22
Referat af dialogmedet 2022

Udskudt proces for stiforbindelse i Hedehusene



Punkt 4: A - Ny organisering af folkeoplysning og samrad - FKU

19/2009
Baggrund

Som en del af budget 2021 blev det besluttet at ”Der ivaerksattes et arbejde med henblik pd at optimere samarbejdet med
de frivillige foreninger. I dette arbejde indgér overvejelser om folkeoplysningsudvalgets fremtidige rolle.”

Indstilling

At Fritids- og Kulturudvalget godkender, at:

1. Folkeoplysningsudvalget fremover hedder Foreningsudvalget og har to medlemmer valgt af hvert samrad.
Formanden for samradet er fodt medlem af Foreningsudvalget, men kan delegere opgaven til andet
samradsmedlem. Det andet medlem fra Samradet vaelges frit. Der veelges to politikere fra Fritids- og
Kulturudvalget, som daekker en bred politisk reprasentation.

2. Indhold og arbejdsform bliver som beskrevet i sagen.

3. Udvalget afholder fire faste meder arligt med mulighed for ekstra meder ved behov.

4. Sagsbehandlingen af ukomplicerede standardsager delegeres fra udvalget til administrationen med orienteringspligt
til foreningsudvalget som foreslaet i sagen.

5. Administrationen godkender ansegninger til udviklingspuljen op til 25.000 kr. Ansegninger over 25.000 kr.
godkender foreningsudvalget.

6. Samradet for Jvrige Foreninger midlertidigt nedleegges til der igen er frivillige, der ensker at indga 1 Samradets
arbejde. I den periode varetager Administrationen samradets opgaver. Relevante Samrad optager relevante
foreninger fra Samradet for @vrige Foreninger.

7. Foreningsudvalget far almindelig medeforplejning, men der gives ikke vederlag til formand eller modedizter.
Budgettet overflyttes til udviklingspuljen til initiativer for at fa flere frivillige pa det folkeoplysende
foreningsomrade.

8. Foreningsudvalget oprettes med start 01-01-2023.

Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 31-05-2022
Godkendt. Fritids- og Kulturudvalgets repraesentanter er Merete Scheelsbeck og Thomas Bak.

Sagsfremstilling

Folkeoplysningsudvalget behandlede sagen 05-05-2022, og anbefaler indstillingen.

Som en del af budget 2021 blev det politisk besluttet, at:

”Der ivaerksattes et arbejde med henblik pé at optimere samarbejdet med de frivillige foreninger. I dette arbejde indgér
overvejelser om folkeoplysningsudvalgets fremtidige rolle.”

Pa den baggrund blev der nedsat en arbejdsgruppe bestdende af formandene for de fem samrad under
folkeoplysningsudvalget, formanden for folkeoplysningsudvalget samt centerchefen for Fritids- og Kulturcentret og
sekretaeren for folkeoplysningsudvalget.

Arbejdsgruppen har holdt fem meder, hvor struktur, indhold, opgaver og kompetencefordeling pa omradet er droftet.
Arbejdsgruppen har haft fokus pé at formindske sagsbehandling for i stedet at skabe en organisering, hvor udvikling af
foreningslivet er i hgjseedet med henblik pa at skabe mulighed for at flere kan fa glaede af feellesskabet i foreningslivet.



Pé baggrund af mederne anbefales det, at:

Indhold og arbejdsmetode

o Udvalget skal vaere proaktivt og have fokus pa overordnet udvikling af hele foreningsomradet gennem droftelser og
videndeling.

o Udvalget skal skabe debat om emner pa hele foreningsomréadet.

o Samrad, fritids- og kulturudvalg og administration skal byde ind med emner pa mederne til dreftelse, komme med
oplaeg for udvalget og invitere udefrakommende oplaegsholdere eller debatterer ind til mederne.

o Udvalget skal benytte studieture til at f& nye input til brug for udviklingen af foreningsomréadet i Haje-Taastrup
Kommune.

Arbejdsgruppen foreslar, at udvalget holder fire faste mader om aret og at presserende sager kan behandles mellem
meder.

Navn og sammens&tning

Arbejdsgruppen anbefaler, at Folkeoplysningsudvalget endrer navn og sammensatning.

Navnet ”Folkeoplysningsudvalg” opfattes gammeldags og mange ved ikke, hvad begrebet daekker. Arbejdsgruppen
foresléar, at Folkeoplysningsudvalget endrer navn til Foreningsudvalget, som er tydeligere og mere beskrivende for, hvad
udvalget beskeeftiger sig med.

Arbejdsgruppen ensker at reducere Foreningsudvalgets medlemstal i forhold til det nuvaerende Folkeoplysningsudvalg.

Derfor anbefales det, at Foreningsudvalget bestér af to politikere fra Fritids- og Kulturudvalget, som dakker en bred
politisk reprasentation.

Samréadene repraesenteres af to medlemmer fra hvert samrad. I alt 8 personer.

Formanden for Samradet er fedt medlem af Foreningsudvalget, men kan uddelegere opgaven til andet samrddsmedlem.

Foreningsudvalget vil dermed besta af i alt 10 medlemmer.

I dag er der 16 medlemmer i Folkeoplysningsudvalget. 6 medlemmer fra Byrédet og 10 medlemmer fra Samradene.



Medlemmerne i Foreningsudvalget skal vere engagerede og have indsigt og holdninger til foreningsomradet og
udviklingen deraf.

Ansvars- og opgavefordeling

Arbejdsgruppen har dreftet hvilke @ndringer, der anbefales i ansvars- og opgavefordelingen i forhold til de konkrete
tilbagevendende sager, som det nuvarende folkeoplysningsudvalg behandler. Det er et enske, at der bliver feerre
godkendelser af sager, som er standardsager, som der ikke er problemer med. Behandling af faerre standardsager skal give
mere tid til droftelser af temaer og konkrete initiativer.

Derfor anbefales det, at administrationen fremover godkender nye foreninger efter dialog med relevante samrad.
Foreningsudvalget orienteres om nye foreninger.

Det samme gelder den arlige godkendelse af kendte foreninger og resultatet af stikprevekontrollen. Administrationen
orienterer foreningsudvalget efterfolgende.

En gang arligt godkendes fordelingen af faste foreningslokaler til en rekke foreninger. Arbejdsgruppen anbefaler, at
denne opgave ogsa klares af administrationen. Eventuelle sporgsmal eller forslag til ndringer kan fremlaegges for
foreningsudvalget, hvis det skennes vigtigt.

Indkomne ansagninger fra de folkeoplysende foreninger til udviklingspuljen fremlaegges i dag til godkendelse i
folkeoplysningsudvalget. Det anbefales, at administrationen fremover kan godkende ansegninger, som ligger inden for de
formédl med puljen, som Foreningsudvalget har godkendt, s& laenge belabet ikke overstiger 25.000 kr. Administrationen
skal stadig foreleegge ansggninger til udtalelse for det relevante samrad. Ansggninger over 25.000 kr. skal fremlagges for
Foreningsudvalget til beslutning.

Folgende emner skal stadig godkendes af Foreningsudvalget inden det fremlegges for Byradet til endelig vedtagelse:

Zndringer i folkeoplysningspolitik.

Overordnede @&ndringer i timefordelingsregler.
Overordnede @ndringer i tilskudsregler.

Horing af budgetforslag for Haje-Taastrup Kommune.
Forslag til fordeling af den udmeldte budgetramme.
Emner som ikke er naevnt eksplicit ovenfor.

e o o o o o

Samradene

Barne- og Ungdomsorganisationernes Samrad, Idraettens Samrad og Voksenundervisningens Samrad fortsatter som hidtil.



Samradet for @vrige Foreninger nedlaeegges midlertidigt til der igen er frivillige, der ensker at indgé i samradets arbejde. |
den periode varetager administrationen samradets opgaver, da ingen af de frivillige i medlemsforeningerne i Samradet for
Ovrige Foreninger for gjeblikket ensker at indgé i arbejdet i samradet.

De andre Samrad vil optage relevante foreninger i Samradet for @vrige Foreninger. Hvis ikke alle foreninger kan overga
til et andet samrad vil administrationen varetage Samradet for Qvrige Foreningers opgaver indtil, der igen er frivillige fra
foreninger under Samridet for Qvrige Foreninger, der vil ga ind i samradsarbejdet.

Voksenundervisningens Samrad og Kulturelt Samrad vil atholde et antal feelles meder arligt fremover, da de har mange
samarbejdsflader.

Honorar og frivillighed

I dag aflennes formanden for Folkeoplysningsudvalget med et honorar. Medlemmer af folkeoplysningsudvalget valgt af
samrddene modtager dister for deltagelse i folkeoplysningsudvalgsmeder.

Arbejdsgruppen anbefaler, at honoraret og dizeterne falder bort, og at belgbet overferes til udviklingspuljen som et
serskilt budget, der kan sgges til initiativer for at fa flere frivillige pa det folkeoplysende foreningsomrade. (Initiativerne
skal ikke indebaere kursus- og uddannelsesaktivitet, som samriadene stotter.)

Arbejdsgruppen anbefaler ogsa et teettere samarbejde mellem samridene, og at der kan seges om stotte til dette i
udviklingspuljen.

Ikrafttreeden

Det foreslas, at arbejdsgruppen fremlaegger forslagene for fritids- og kulturudvalget ved en temadebat pa udvalgets made
31-05-2022.

Sagen fremlaegges for Samraddene, Folkeoplysningsudvalget, Fritids- og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet
med henblik pa endelig beslutning i Byradet i juni 2022 med henblik pa ikrafttreeden 01-01-2023. Anden halvdel af 2022
bruges pé at f4 formalia pé plads og valge nye medlemmer til det ny Foreningsudvalg.

En godkendelse af anbefalingen fra arbejdsgruppen vedr. repreesentation i Foreningsudvalget medferer, at der skal sndres
i vedtagterne for det nuvaerende Folkeoplysningsudvalg og i alle Samrads vedtagter i forhold til valg til
Foreningsudvalget.

Hvis Byradet beslutter at overfore relevante foreninger fra Samradet for @vrige Foreninger til Kulturelt Samrad, skal der
@ndres 1 Kulturelt Samréds vedtegter, sd de ogsd rummer de ny foreninger.



Den nuvarende forretningsorden for Folkeoplysningsudvalget skal fremlaegges for foreningsudvalget med henblik pa
eventuelle @ndringer. Den nuvarende forretningsorden kan fastholdes, sa det kun er navnet pa udvalget, der skal @ndres.



Punkt 5: A - Evaluering af Heje-Taastrup Foreningslederakademi - FKU

21/11439
Baggrund

Evalueringen af Hoje-Taastrup Foreningslederakademi 2021/2022 forelegges Fritids- og Kulturudvalget.

Indstilling

At Fritids- og Kulturudvalget tager evalueringen til efterretning.

Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 31-05-2022

Godkendt.

Sagsfremstilling

Femte omgang af Heje-Taastrup Foreningslederakademi blev afsluttet i marts 2022. Det har ligesom de gvrige ar veret en
succes, denne gang med 11 kursister, som gennemforte hele forlebet. Der er som udgangspunkt 20 pladser pé
foreningslederakademiet, der fordeles til deltagere fra idraetsforeninger, spejdergrupper, kulturelle og sociale foreninger.

Inden opstarten af dette hold i efteraret 2021 var 15 af pladserne besatte. Et par deltagere faldt fra undervejs i forlgbet
eller til sidst pga. sygdom.

Foreningslederakademiet er nu evalueret. Kursisterne har i evalueringen af foreningslederakademi 2021/2022 givet udtryk
for, at de har faet stort fagligt udbytte af forlabet og et steerkere netveerk pé tvaers af foreninger. Af evalueringen fremgar
det bl.a. at:

Samtlige (11 ud af 11) deltagere oplever den samlede programpakke som relevant.

Samtlige (11 ud af 11) deltagere oplever, at de har faet styrket deres kompetencer som foreningsledere.
10 ud af 11 deltagere oplever, at de har faet styrket deres netvaerk som foreningsledere.

Samtlige (11 ud af 11) deltagere vil anbefale foreningslederakademiet til andre fra deres forening.

Der er fortsat stor tilfredshed med indholdet i modulerne, niveauet af undervisningen og rammerne for
foreningslederakademiet. Den samlede evalueringsrapport er vedhzaeftet.

Kursisternes kommentarer til de enkelte evalueringsspergsmal vil blive taget med i overvejelserne i forbindelse med
planleegning af foreningslederakademiet fremadrettet og evrige tilbud som fx spotkurser.

Administrationen har de seneste ar oplevet, at der skulle arbejdes aktivt for at rekruttere tilstraekkeligt med deltagere til at
fylde holdene op. Dette pé trods af, at tilbuddet om foreningslederakademiet har veeret annonceret bade mundtligt og
skriftligt. Derfor er det besluttet, at foreningslederakademiet holder pause forelebig et ar fra og med 2022/2023 for at
oparbejde et starre behov.

Denne sag forelegges desuden Socialudvalget og Folkeoplysningsudvalget.
Bilag

Overordnet Evaluering af HTK Foreningslederakademi Hold 5 2021-22



Punkt 6: I - Opfelgning pa 1. Budgetopfelgning 2022 - Fritids- og
Kulturudvalget

22/579
Baggrund

Hermed fremsendes opfolgning pa 1. budgetopfelgning fra maj-mederakken, som viste et forventet merforbrug pé 32
mio. kr. Opfelgningen skal behandles i fagudvalg, @konomiudvalg og Byrad for at fa bevillinger pa plads og sikre
retvisende budgetter.

Indstilling

At Fritids- og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender opfelgning pa 1. budgetopfelgning 2022,
herunder at forbrugsbegreensning pa 30,0 mio. kr., som ikke direkte pavirker byradets vedtagne serviceniveauer, gar til at
finansiere forventet merforbrug pa 31,9 mio. kr. Fordelingen pa politikomréder fremgar af tabel 2 i sagsfremstillingen

Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 31-05-2022

Anbefales.

Sagsfremstilling

P& maj-mederakken blev 1. budgetopfalgning behandlet. Den viste et forventet merforbrug i 2022 pé ca. 32 mio. kr. Det
blev besluttet, at merforbruget pé serviceudgifter skal finansieres af tilsvarende forbrugsbegransning, og at der
forelegges opfalgende sag med udvalgsfordelingen af den administrative forbrugsbegraensning samt om nedvendigt evt.
forslag til nedjustering af byradets vedtagne serviceniveauer.

For at bringe skonomien i balance i 2022 har direktionen administrativt indfert forbrugsbegraensende tiltag for alle
budgetansvarlige ledere. Alle omrader har lagt en plan for, hvordan de kan forbrugsbegraense svarende til den
forholdsmaessige andel af det forventede merforbrug pa 32 mio. kr. (efter relativ andel af serviceudgifter) med mindst
mulig konsekvens for serviceniveauet. Det er gjort med henblik pé, at de budgetansvarlige overholder Byradets vedtagne
budget 2022. Direktionen konstaterer med stor tilfredshed, at alle budgetansvarlige ledere har bidraget konstruktivt til
losningen af den opstdede ubalance i kommunens budget.

Alle handletiltagene for at nd i mal med de 32 mio. kr. er vurderet i forhold til, om de har konsekvens for et direkte fastsat
serviceniveau. Det er der 1,9 mio. kr. ud af de 32 mio. kr., som vurderes at have. Det drejer om tre foreslaede tiltag pa
Institutions- og Skoleudvalget.

Direktionens vurdering er, at resten af handletiltagene ikke direkte pavirker et politisk besluttet serviceniveau. Det er dog
klart, at en samlet forbrugsbegransning pé nasten 30 mio. kr. ikke kan gennemfores, uden at det betyder noget. Nér fx
vakante stillinger holdes &bne i 2-3 maneder mere end oprindeligt planlagt, s& betyder det enten, at der produceres lidt
mindre, eller at kolleger skal lobe sterkere i en periode. Det kan af nogen opleves som en serviceforringelse, mens andre
slet ikke bemerker det. Det kan ogsa veare, at medarbejdere i en periode ikke kommer pa kurser og uddannelse. Pé kort
sigt vil det resultere i mere tilstedevaerelse pa arbejdspladsen, men pa laengere sigt er det ikke holdbart at holde igen med
opkvalificering af personale. Andre eksempler kan vere tilbagehold pé keb af inventar, PC’ere, nyt legetej mv. Det
vurderes heller ikke at pavirke servicen, s laenge det ikke er et permanent tiltag.

Selvom tiltagene ikke vurderes at have en direkte pavirkning pa borgernes oplevede service, kan der forekomme laengere
sagsbehandlingstid, lavere frekvens pa udskiftning af diverse materialer, opgavelasning pé et lavere kompetenceniveau
mv.



Tabel 1: Handletiltag fordelt pa udvalg og med angivelse af direkte servicekonsekvens i mio. kr.

Udvalg Dire.kte Ikke. direkte Total
servicekonsekvens servicekonsekvens
Fritids- og Kulturudvalget -1,0 -1,0
Plan- og Miljeudvalget -0,5 -0,5
Socialudvalget -4,8 -4,8
Teknisk Udvalg -1,2 -1,2
I;Eulr(licrifl-egsgudvalget 4.8 4.8
Jkonomiudvalget -7,1 -7,1
Hovedtotal -1,9 -30,0 -31,9

Pé udvalget iverksattes handletiltag uden direkte servicekonsekvens indenfor folgende omréder:

¢ Tilbageholdenhed vedr. indkeb af redskaber og vedligehold af idretsfaciliteter. Gelder bade kommunale og
selvejende anleg
¢ Tilbagehold pé indkeb af inventar pa bibliotekerne

Okonomi
Der er i alt udarbejdet handletiltag for 30,0 mio. kr., som ikke har en direkte servicekonsekvens. I tabel 2 er vist

fordelingen af tiltagene pa politikomrader. Budgetterne pa de respektive politikomréder tilpasses tilsvarende for at
finansiere det indmeldte merforbrug pa 32 mio. kr. i 1. budgetopfelgning.

Tabel 2: Fordeling af handletiltag uden direkte servicekonsekvens pa politikomrader

Politikomréade mio. kr.
Borgerservice og administration -6,6
Byfornyelse og driftssikring af boligbyggeri -0,1
Bygninger og arealer -0,5
Det specialiserede barneomrade 2,2
Fritid -0,5

Fritidstilbud for Bern & unge, SSP og Gadeplan -0,3

Institutioner for bern og unge -4,0
Kommunale plejeboliger -0,5
Kultur -0,5

Miljeforanstaltninger -0,4



Pension og boligstatte
Sociale serviceydelser
Trafik og grenne omrader
Undervisning
Aldreudgifter

Hovedtotal



Punkt 7: I - Hedehusene Idraets Center HIC Rengskab 2021 - FKU
22/6720

Baggrund

I sagen fremlaegges regnskab for 2021 fra bestyrelsen af Hedehusene Idrats Center (HIC) til godkendelse.
Indstilling

At Fritids- og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender Hedehusene Idraets Centers regnskab 2021.
Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 31-05-2022

Anbefales.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for Hedehusene Idrats Center har fremsendt det af bestyrelsen godkendte regnskab 2021 til Byradets
godkendelse.

Belgb i hele kr. Regnskab 2021 Budget 2021 Regnskab 2020
Indtegter *) -6.970.899 -6.660.700  -6.756.408
Driftsudgifter 6.553.868 6.615.550 6.573.980
Renteomkostninger 28.807 17.000 15.154
Resultat (plus er underskud) -388.224 -28.150 -167.274

*) heraf tilskud fra HTK -6.832.900 -6.635.260
Balance Regnskab 2021 Regnskab 2020
Tilgodehavender 25.136 871.686
Omsatningsaktiver 3.828.440 1.438.833
Aktiver i alt 3.853.576 2.310.519
Egenkapital 1.177.902 699.678
Hensettelser™*) 410.000 500.000
Kortfristet geeld 2.265.674 1.110.841
Passiver i alt 3.853.576 2.310.519

**) Hensattelser vedrerer fjernvarme og agility.

Regnskabet udviser et overskud pa 388.224 kr.

Regnskabet er gennemgaet og godkendt af Hedehusene Idrets Centers revision, TimeVision.



Okonomi

Administrationen bemarker, at HIC har alle likvider 3.828.440 kr. placeret i et pengeinstitut, Nordea. Da indskydergaranti
kun deekker 750.000 kr., er der en risiko for tab ved pengeinstituts konkurs, for tab af beleb udover 750.000 kr. Da
midlerne er placeret i Nordea, vurderer administrationen, at risikoen er minimal.

Bilag
HIC éarsrapport 2021
Ledelsens_regnskabserklaering 2021

Revisionsprotokollat 2021



Punkt 8: Lukket

21/25596



Punkt 9: Underskriftsblad - Fritids- og Kulturudvalget juni 2022

21/25596
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