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Indholdsfortegnelse



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
19/24986

Indstilling

Godkendelse af dagsorden.

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 01-09-2020

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser - Institutions- og Skoleudvalget - september 2020

19/24986
Bilag

Magtanvendelser pé dagtilbudsomradet 1. halvar 2020
Magtanvendelser pa skoleomradet 1. halvar 2020
Redegorelse for underretninger 2019-2020

Status pa udmeldelser i klub under COVID-19



Punkt 3: A - Budgetbemzrkninger 2021-2024 - ISU

20/8118
Baggrund

Udvalgets bemerkninger er udarbejdet som understottende materiale i Byradets
budgetarbejde.
Indstilling

at Institutions- og Skoleudvalget godkender budgetbemaerkninger for budget 2021-2024 for udvalgets omrade.

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 01-09-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Udvalgets budgetbemarkninger indeholder:

- Beskrivelse af udvalgets ansvarsomrader og opgaver
- Beskrivelse af politikomradernes mal

- @konomisk oversigt (skema)

- M&ngdeforudsatninger (hvis der er sddanne pd omridet)
Proces:
Budgetbemarkningerne opdateres endeligt efter budgetvedtagelsen og foreleegges for Byradet i

december 2020.

Bemarkningerne offentliggeares efterfolgende pd kommunens hjemmeside.

Bilag

Budgetbemerkninger 2021- Institutions- og Skoleudvalget.PDF



Punkt 4: A - OQget pres pa kommunens PPR - ISU

20/3466
Baggrund
Pé trods af den seneste kapacitetsudvidelse i fordret 2020 er der aktuelt en stor udfordring med manglende ressourcer i

kommunens PPR (skolepsykologer og taleharekonsulenter). Dette skyldes flere ledige psykologstillinger samt behovet for
midlertidigt at konstituere en leder.

Sammenholdt med at der de senere ar er sket en betydelig stigning i antallet af bern og unge med behov for
stotte/specialtilbud, betyder dette, at der aktuelt er et storre behov for ydelser fra kommunens PPR, end det er muligt at
imedekomme med de nuvarende ressourcer.

Konsekvenserne er et stort pres og oget ventetid pa ydelser fra kommunens PPR. Samlet pavirkes det tidlige og
forebyggende arbejde i dagtilbud og skoler, opfelgning i eksisterende sager, nye udredninger af bern og unge, der
vurderes at have behov for stette/specialtilbud, samt kontakten med foreldre og personale i kommunens dagtilbud og
skoler.

Indstilling

At Institutions- og Skoleudvalget:

1. Tager orienteringen til efterretning.

2. Godkender, at der igangsattes arbejde med en PPR-strategi.

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 01-09-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Hoje-Taastrup Kommune oplever aktuelt et gget pres péd ydelser fra kommunens PPR. Det akutte pres pd PPR skyldes
blandt andet, at PPR’s psykologgruppe er ramt af vakancer. 3 ud af 16 stillinger er ledige og herudover er en medarbejder
konstitueret som PPR-leder i en fraversperiode.

Dette skaber et stort pres pa bade sagsbehandling og radgivning af foraldre og kolleger. Konsekvensen er blandt andet en
pget ventetid pa PPR’s ydelser. Det vurderes, at der aktuelt er tale om 2-3 maneders ekstra sagsbehandlingstid. PPR er i
kontakt med alle bererte borgere og informerer om den egede sagsbehandlingstid. I akutte sager fx hvor barnet/den unge
ikke har et dag- eller skoletilbud, vil disse blive prioriteret forst.

Det nuvarende pres pd PPR’s ydelser betyder ogsa, at der er mindre tid til rddighed pr. sag til foreldrekontakt og dialog
samt mindre tid til betjening af kommunens dagtilbud og skoler, bade i det forbyggende arbejde og i de konkrete
barnesager.

Berne- og Ungeradgivningscentret har ivaerksat en raekke tiltag for at afbede de udfordringer, som den aktuelle situation
medforer:



o Handtering af personalesituationen i PPR

o Skabe et overblik over sagsmangde og opgavernes karakter

¢ Omlegning af procedurer og arbejdsopgaver, sé alt, hvad der kan lgses administrativt, flyttes fra psykologerne til
centrets administrative personale.

¢ Dialog med lederne i kommunens dagtilbud og skoler i forhold til det forventede serviceniveau de kommende
méneder

¢ Oplysning til foraeldre om ventetider i forhold til behandling af deres barns sag

Det forventes, at de ledige stillinger er genbesat 1. oktober, hvor de nyansatte efter en oplaeringsperiode, fra uge 43 skal
medvirke til at lose udfordringerne.

Udover den akutte personale- og ledelsessituation er PPR dog ogsa udfordret af en generelt stigende sagsmangde.

For det forste oplever Hgje-Taastrup Kommune — i lighed med en del andre kommuner — i disse ér en betydelig stigning i
antallet af bern og unge, som har behov for stette eller specialtilbud udover, hvad de almene dagtilbud og skoler har
mulighed for at tilbyde.

Antallet af barn og unge, som daginstitutioner og skoler indstiller til stette/specialtilbud, er steget fra 160 i skoleéret
2016/2017 til 231 i det netop afsluttede skolear 2019/20. Det er en stigning pa 44 % pa 4 ar. Vi oplever blandt andet en
stigende opmerksomhed fra foreldrenes side i forhold til at fa barnet/den unge henvist til udredning i berne- og
ungepsykiatrien.

Felles for alle disse bern og unge er, at de skal igennem en padagogisk psykologisk vurdering, der danner baggrund for
en indstilling til, hvilken stette/tilbud der skal tilbydes. Den ekstra stotte kan bl.a. veere udvikling af barnenes sprog,
motoriske feerdigheder eller udfordringer i forhold til adfaerds- eller udviklingsproblematikker.

For det andet oplever Hgje-Taastrup Kommune en stigning i nytilflyttede borgere med bern, der har brug for et
specialtilbud/stette. Siden 2017 drejer det sig om 44 bern. I den samme periode er 14 bern og unge med et
specialundervisningstilbud flyttet fra kommunen.

Seerligt siden foraret 2020 har der varet et stort antal henvendelser fra foreldre, som flytter til Hgje-Taastrup Kommune i
lobet af 2020 med barn eller bern, der allerede har et specialtilbud i deres hidtidige kommune. Konkret handler det indtil
videre om 11 familier med bern og unge, hvor der skal findes et tilsvarende tilbud, som det de havde inden flytningen til
Hgje-Taastrup.

Herudover er det en sarlig ekstra udfordring, at der i forvejen er kapacitetsmangel p4 mange eksterne specialtilbud, da
alle kommuner oplever en stigende efterspergsel. Det medferer gget tid at finde det rette tilbud i samarbejde med
foraeldre.

Situationen vil blive yderligere skerpet, hvis stigningen af bern og unge med behov for statte eller specialtilbud
fortseetter, og hvis tilflytningsmenstret til Hgje-Taastrup Kommune fortszetter.

Samlet set udfordrer dette:



¢ Kommunens budget i form af stigende udgifter pa omradet

¢ Medarbejdere i kommunens dagtilbud og skoler, som er de forste der meder bern og unge med faglige og/eller
personlige stottebehov

¢ PPR’s personale i forhold til den egede sagsmangde

Det er administrationens vurdering, at der er behov for at f& udarbejdet en strategi for PPR-omrédet, da den egede
efterspoargsel pé stotte og specialtilbud til bern og unge ikke ser ud til at falde de kommende é&r.

En PPR-strategi skal udarbejdes i et samarbejde mellem Berne- og Ungeraddgivningscentret, Institutions- og Skolecentret
og Ungecentret. Der skal inddrages erfaringer fra specialomradet for voksne og det specialiserede berne- og ungeomrade
(Sammen med familien) med omlagning af indsatser og tilbud samt viden fra landsdeekkende analyser og erfaringer pa
PPR-omrédet.

Den nye strategi forventes forelagt udvalget primo 2021. Her vil udvalget tillige far en status pa de beskrevne
udfordringer.



Punkt 5: I - Tilleeg til kvalitetsrapport 2018-19 Hegje-Taastrup Kommunes
skolevaesen - ISU

19/19045
Baggrund

13-03-2020 blev en ny bekendtgerelse om udarbejdelse af kvalitetsrapporter i folkeskolen vedtaget. Den tradte i kraft 18-
03-2020. I den nye bekendtgerelse er der foretaget en reekke endringer, som betyder, at der skal indarbejdes nye
oplysninger i den kvalitetsrapport, der allerede er vedtaget for skolearet 2018-2019.

De nye oplysninger, som er samlet i tilleegget til kvalitetsrapporten, dekker séledes, sammen med den allerede vedtagne
kvalitetsrapport, de samlede krav til kvalitetsrapporten for 2018-2019.

Indstilling

At Institutions- og Skoleudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender tilleegget til kvalitetsrapport for Haje-Taastrup
Kommunes skolevasen 2018/2019.

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 01-09-2020

Anbefales.

Sagsfremstilling

Institutions- og Skoleudvalget blev pa medet 05-05-2020 orienteret om, at Styrelsen for Undervisning og Kvalitet 13-03-
2020 udstedte en ny bekendtgerelse om kvalitetsrapporter i folkeskolen. Bekendtgarelsen tradte i kraft den 18-03-2020.

Da Byradet har vedtaget den kvalitetsrapport, der er udarbejdet for 2018-19, er de nye krav til indholdet af
kvalitetsrapporten jf. den nye bekendtgerelse indarbejdet i et samlet "tilleeg” til den vedtagne kvalitetsrapport.

Fristen for vedtagelse af tillegget er jf. bekendtgerelsen 01-06-2020, men Berne- og Undervisningsministeriet har 10-04-
2020 meddelt, at fristen pga. situationen med Corona er udskudt til 01-10-2020.

Den nye bekendtgarelse er udstedt som felge af en &ndring af folkeskoleloven, hvoraf det fremgar, at
kommunalbestyrelserne i kvalitetsrapporten skal redegere for anvendelsen af de frigivne ressourcer som folge af
mulighederne for afkortning af skoledagen for sa vidt angér den understettende undervisning og anvendelsen af
kvalitetsloft af den understettende undervisning. Derudover er bekendtgerelsen @ndret som folge af, at berne- og
undervisningsministeren har besluttet, at oplysninger om skolernes andel af elever, der afleegger alle obligatoriske 9.
klassepraver, skal indga i kvalitetsrapporten.

I den nye bekendtgerelse er der foretaget eendringer, som betyder, at der er er indarbejdet folgende nye oplysninger i
kvalitetsrapporten — i praksis i et tilleeg:

1) Andel af elever, der afleegger alle obligatoriske 9. klassepraver, skal tilfgjes som obligatorisk resultatoplysning.

Disse oplysninger indgar allerede i den vedtagne kvalitetsrapport, hvorfor det blot gentages med de opdaterede
oplysninger i tillegget. Bemark, at gennemsnittet for kommunen ogsé indeholder tal fra Ungdomsskolens



Heltidsundervisning, hvor ingen elever har aflagt alle praver. Det bevirker, at kommunetallet bliver lavere, end hvis det
udelukkende blev udregnet ud fra tallene fra kommunens folkeskoler.

2) Der skal redegeres for skolernes planlagte @ndringer i skoleugens leengde, samt den planlagte anvendelse af de
frigivne ressourcer i skolearet 2019/20. Der skal kun redegeres for den planlagte anvendelse af den frigivne tid i skoleéret
2019/20, da skolearet ikke er afsluttet ved kvalitetsrapportens udarbejdelse.

3) Der skal redegeres for skolernes anvendelse af de frigivne midler til kvalitetsloft af den understottende undervisning,
hvis midlerne er udmentet i skoledret 2019/20. Den nye § 8 omhandler kravet til redegorelse for anvendelsen af de midler,
der er afsat til et kvalitetslgft af den understettende undervisning. Den nye § 9 omhandler anvendelsen af de ressourcer,
der frigives som folge af en reduktion af den samlede undervisningstid i indskolingen. Hvis midlerne udmentes i skolearet
2020/21, skal oplysningerne dog ferst indga i den kvalitetsrapport, der udarbejdes i skoleéret 2021/22.

Bilag

Tilleeg kvalitetsrapport for skolevaesenet 2018-19 pdf



Punkt 6: Lukket

20/1141



Punkt 7: Lukket

19/24986



Punkt 8: Underskriftsark

Baggrund

Institutions- og Skoleudvalget 01.09.2020
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