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Punkt 1: Referat fra møde i §17.4 UTA-udvalg 7. november 2016

13/26547

Sagsfremstilling

Dagsorden til møde i §17.4 udvalget om Uddannelse til Alle, den 7. november 2016

 

1.     Valg af ny næstformand for UTA-udvalget

Da borgmesteren har modtaget meddelelse om, at byrådsmedlem Sabah Abid vil være forhindret i at varetage sine
kommunale hverv i en forventet periode af mindst en måned fra 25-10-2016 på grund af barselsorlov, har Byrådet på
mødet den 25/10 2016 godkendt, at Annette Johansen indtræder som stedfortræder i alle Sabah Abids poster, herunder
også i §17.4 UTA-udvalget.

Stedfortræderen indtræder som medlem af §17.4 udvalget, men udvalget skal konstituere sig selv med en ny
næstformand. 

Indstilling:

Administrationen indstiller, at §17.4 UTA-udvalget vælger en ny næstformand for resten af udvalgets periode.

Referat:

A indstiller Svend-Erik Hermansen som ny næstformand. Denne indstilling blev godkendt af udvalget.

 

2.     Opfølgning på UTA-handleplanen

Byrådet godkendte i 2013 ”Handleplan for Uddannelse til Alle 2013-2017”. UTA-udvalget skal én gang årligt gøre status
over for Økonomiudvalget på arbejdet med at implementere handleplanen.

Handleplanen fremlægges hermed til §17.4 udvalgets godkendelse mhp. behandling i Økonomiudvalget i december 2016.

 

Indstilling:

Administrationen indstiller, at §17.4 udvalget

·        godkender opfølgning på handleplanen

·        sender opfølgning på handleplanen til godkendelse i Økonomiudvalget.

Referat:

Godkendt, men ønskede indarbejdet bemærkninger om Produktionsskolens og Ungdomsskolens rolle i arbejdet med at nå
handleplanens målsætninger.

Bilag:

Opfølgning på UTA-handleplanen november 2016, dok.nr. 235773-16

 

3.     Status på økonomi

Byrådet har afsat 2 mio. kr. årligt til særlige aktiviteter, der skal bidrage til at løfte UTA-handleplanens målsætninger om
at få flere igennem en ungdomsuddannelse. Herudover er der afsat ca. 1,2 mio. kr. årligt til drift af Ungeenheden.



§17.4 udvalget præsenteres hermed for en status på økonomien på UTA-området pr. 30. september 2016.

Af bilaget fremgår det, at der forventes et mindreforbrug på ca. 1,7 mio. kr. i 2016. Dette skyldes dels, at der er blevet
overført uforbrugte midler fra 2015, og at nogle af de igangsatte projekter ikke har haft den volumen, som det var
forventet.

 

Referat:

Taget til efterretning.

 

Bilag:

Budgetopfølgning UTA-økonomi 30.9.16, dok.nr. 261143-16.

 

4.     Ny Ungeenhed og taskforce på UTA-området

Siden januar 2014 har Høje-Taastrup Kommune haft en særlig ungeenhed, hvis formål er at sikre en koordineret indsats
for unge, som ikke er i gang med en ungdomsuddannelse. Denne ungeenhed er forankret i Borger- og
Arbejdsmarkedscentret under ledelse af jobcenterchefen. Det er ønsket, at Ungeenheden skal have en endnu større effekt
og bør have et bredere fokus i sit arbejde. Den administrative UTA-styregruppe besluttede derfor at revurdere
Ungeenhedens formål, opgavesammensætning og organisering.

Direktionen traf den 1. november beslutning om en ny organisering, som nedsætter en taskforce på UTA-området i en 3-
årig periode fra 1. januar 2017, hvori Ungeenheden indgår. §17.4 UTA-udvalget præsenteres hermed for denne model.
Samtidig anmodes UTA-udvalget om et tilskud til drift af den nye enhed i 2017. I forbindelse med budget 2018 foreslås
det at opstille et prioriteringsbidrag for 2018 og overslagsårene på finansiering af taskforcen fremadrettet.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at §17.4 UTA-udvalget bevilger 0,5 mio. kr. i 2017 til etablering og drift af en UTA-taskforce.

Referat:

Godkendt.

Bilag:

Sag til §17.4 udvalget om UTA-taskforce og Ungeenhed, dok.nr. 249240-16.

 

5.     Udvikling af nyt campus- og ungemiljø i Høje-Taastrup Kommune

Høje-Taastrup Kommune ønsker at arbejde målrettet på at få flere unge til at gennemføre en ungdomsuddannelse ved at
etablere et nyt unge- og campusmiljø i Høje-Taastrup Kommune. De indledende tanker herom blev præsenteret på et
fælles møde mellem UTA-udvalget, Institutions- og Skoleudvalget samt Arbejdsmarkedsudvalget den 24. august 2016,
hvor der blev udtrykt opbakning til at gå videre med dette arbejde.

§17.4 UTA-udvalget forelægges hermed for en sag, som præsenterer, hvordan det er planlagt at arbejde videre med
udviklingen af et nyt unge- og uddannelsesmiljø i Høje-Taastrup Kommune.

Indstilling:

Det indstilles,

1.    at §17.4 udvalget om Uddannelse til Alle godkender, at udviklingsarbejdet igangsættes, herunder

·        At der sammen med de forskellige uddannelsesinstitutioner udvikles et koncept for en ”garantiskole”



·        At der udarbejdes en flerårig plan for de fysiske rammer, som understøtter et attraktivt og mangfoldigt unge- og
campusmiljø

·        At der iværksættes et flerårigt forskningssamarbejde med RUC finansieret vha. fondsmidler

 

2.    at §17.4 UTA-udvalget anbefaler, at ISU, ØU og Byrådet godkender,

·        at udviklingsarbejdet med etablering af et unge- og uddannelsescampus igangsættes

·        at §17.4 UTA-udvalget får ansvaret for at udvikle vision og plan for det videre arbejde

·        at der som grundlag for pilotprojekter udvikles nye forløb i udskolingen i et samarbejde mellem grundskole,
ungdomsuddannelser og erhvervsliv

Referat:

Godkendt.

Bilag:

Udvikling af unge- og campusmiljø i Høje-Taastrup Kommune, dok. nr. 264063/16

Skitse med overordnet tidsplan for udvikling af unge- og campusmiljø, dok. nr. 201045/16

 

6.     Status og videreudvikling af igangsatte UTA-projekter

Som følge af de to afholdte Unge Summits i 2014 og 2015 har §17.4 udvalget valgt at iværksætte seks projekter samt
undersøge nærmere muligheder for igangsættelse af en række øvrige projekter. I bilaget gives en status på både de
igangsatte og de endnu ikke igangsatte projekter samt administrationens anbefaling til hvordan der kan arbejdes med
projekterne fremadrettet.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at §17.4 udvalget

1.    Godkender at fortsætte med projekterne ”Mor og far – hvad kan jeg blive?”, ”Job-for-uddannelse”, ”Katapulten”,
”Gnisten tilbage”

2.    Godkender at nedlægge projekterne ”Din karrierevej” og ”Stifinderen”

3.    Godkender at midler fra ”Din karrierevej” og ”Stifinderen” overføres til Ungeenheden for at sikre særlige indsatser
over for elever i grundskolen

Referat:

Godkendt.

Bilag:

Status på UTA-projekter fra Unge Summit 2014 og 2015 samt anbefalinger til den fremadrettede drift af
projekterne, dok.nr. 245138-16

 

7.     Ansøgning om UTA-midler til Forskningens Døgn 2017

I samarbejde med en række lokale virksomheder, forsknings- og uddannelsesinstitutioner deltager Høje-Taastrup
Kommune igen i 2017 i Forskningens Døgn (FD). FD er en årligt tilbagevendende videnskabsfestival der hylder
forskningens grundlæggende element af ’nysgerrighed’, sætter fokus på hvordan forskning og innovation løser
samfundsudfordringer, inddrager alle uanset alder og skaber relationer imellem- og mødesteder for borgere og forskere.



FD finder sted i uge 17, den 24. til 30. april 2017. Formålet med HTKs deltagelse er at gøre elever og andre borgere
oplyste om forskningens betydning i hverdagen og nysgerrige efter de mange muligheder, opdagelsen af ny viden giver.
FD er således en god mulighed for at inspirere kommunens unge til at fordybe sig og tage en uddannelse.

Gennem aktiviteter i 2015 og 2016, som blev udviklet i tæt samarbejde med de involverede parter, har HTK opbygget
tætte relationer til stærke lokale aktører – virksomheder, forsknings- og uddannelsesinstitutioner m.fl. som åbner dørene i
ugens løb og laver aktiviteter bl.a. målrettet skolerne som giver indsigt i kobling mellem uddannelse og arbejdsmarkedet,
teori og praksis.

I 2017 vil aktiviteterne ifm. Forskningens Døgn i HTK bygge videre på de allerede etablerede relationer, erfaringer og
aktiviteter, som blev gennemført i 2015 og 2016.

I 2016 blev der gennemført tre ’kategorier’ af aktiviteter:

-      Skoleklasser besøger virksomheder og videninstitutioner

-      Unge formidler viden til unge (Gymnasieklasser formidlede til fire 7. klasser)

-      Forskningsfest (stort arrangement i CITY2 m. bl.a. RUC, Kroppedal, Universitetshospitalet for Store husdyr, KU
Science, Istid m.fl.).

Som i 2015 og 2016 står HTK med det koordinerende ansvar for arrangementerne. Hidtil har ansvar og ressourcetræk for
planlægning, koordinering og gennemførelse været placeret i Erhvervsserviceteamet. Ressourcetræk vil i 2017 blive delt
med bl.a. Institutions- og Skolecentret – forventet ca. 150 timer i alt. Dertil kommer betaling for aktiviteter, honorering af
oplægsholdere, markedsføring m.v., i alt forventet ca. kr. 130.000. HTK ansøger sekretariatet for Forskningens Døgn om
støtte på 80.000 (HTK ansøgte i 2016 ligeledes om kr. 80.000 og fik tilsagn om kr. 70.000 hvilket vurderes at være det
beløb vi kan ’forvente’ tilsagn om i 2017). UTA-udvalget ansøges om det resterende beløb, kr. 50.000.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at §17.4 UTA-udvalget bevilger 50.000 kr. til finansiering af aktiviteter i Høje-Taastrup
Kommune under Forskningens Døgn 2017.

Referat:

Godkendt.

 

8.     Lektielæsning i Tåstrupgaard Ungdomscafé

Brugerne af Tåstrupgaard Ungdomscafé har stort behov for hjælp til lektielæsning. Derfor har der været indgået en aftale
mellem Selsmoseskolen og Tåstrupgaard Ungdomscafé om, at skolen betaler for, at en lærer to aftener om ugen hjælper
de unge med lektielæsning. Tilbuddet har op til 20 brugere pr. aften. Flere kan der ikke være. Det optimale er 10 brugere
pr. aften. Alle unge, der er motiveret, bliver hjulpet, uanset hvilken uddannelse de læser. Det er dog primært unge, som går
i folkeskole og på ungdomsuddannelser, der deltager. Tilbuddet har gjort en stor forskel for mange elever. Aktiviteten er
således med til at hjælpe de enkelte unge med egne personlige faglige udfordringer. Samtidig er det et tilbud, som kan
være med til at skabe en kultur i et udsat lokalområde om, at det er legitimt at ville dygtiggøre sig. På denne måde kan
tilbudet være med til at understøtte mønsterbryderne. 

Selsmoseskolen har dog ikke råd til at betale udgiften til læreren længere. Ungdomscaféen har heller ikke mulighed for at
afsætte de 80.000 kr. årligt til aktiviteten. Aktiviteten er ekstraordinært finansieret i andet halvår af 2016 af Fritids- og
Kulturcentret. Herefter stopper aktiviteten, hvilket skole, café og i særdeleshed brugerne er kede af.

Der er ikke foretaget egentlige opgørelser over effekterne af aktiviteten. Men de unge brugere er glade for aktiviteten. For
at bevare tilbuddet foreslås det at anvende 80.000 kr. årligt i 2017 og 2018 fra UTA-budgettet.

For at få et overblik over aktiviteten og effekten heraf, vil antallet af brugere og den uddannelsesretning, de er i gang med,
fremover blive registreret, men uden opgivelse af personfølsomme data. Der vil løbende blive fremlagt en status over
aktiviteten og effekterne.

Indstilling:



Det indstilles, at §17.4 UTA-udvalget bevilger 80.000 kr. årligt i 2017 og 2018 til finansiering af lektielæsning i
Tåstrupgaard Ungdomscafé.

Referat:

Udvalgte er enige om, at det er et spændende tiltag, men afholder sig fra en fælles holdning. Udvalget opfordrer til, at
administrationen præsenterer sagen i Institutions- og Skoleudvalget. Indstilling er afvist.

9.     Ny prioritering af anvendelse af UTA-midler

Administrationen lægger op til, at UTA-indsatsen fremover bliver mere fokuseret på at skabe en effekt på to primære
områder, og at indsatser og aktiviteter på UTA-området bør understøtte dette fokus. Dermed er der også behov for at
prioritere anvendelsen af de tilgængelige UTA-midler på ny.

Administrationen fremlægger et forslag til anvendelse af UTA-midler i 2017, som er beskrevet i bilaget. Der gøres
opmærksom på, at der til budget 2018 opstilles et prioriteringsbidrag til drift af taskforce og Ungeenhed fra 2018 og frem,
hvorfor denne post ikke fremgår af budgetforslaget for 2018 og 2019.

Indstilling:

Det indstilles, at §17.4 UTA-udvalget

·        drøfter det fremsatte budgetforslag

·        godkender budgetforslaget

Referat:

Godkendt, med bemærkning om at forslaget om lektielæsning i Taastrupgård Ungdomscafé tages ud af budgetforslaget.

Bilag:

Forslag til UTA-budget 2017-2019, dok.nr. 262434-16.

 

10.  Evt.

Bilag

Budgetopfølgning UTA-økonomi 30 9 2016.xlsx

Sag til §17.4 udvalget om taskforce og Ungeenhed

Udvikling af unge- og campusmiljø.pdf

Status på 6 UTA-projekter samt anbefalinger til den fremadrettede drift af projekterne

Forslag til UTA-budget 2017-2019

Skitse med overordnet tidsplan for udvikling af unge- og campusmiljø

Opfølgning på UTA-handleplanen, november 2016
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