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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt



Punkt 2: Referater fra Handicaprådsmødet den 4. marts og ekstraordinært
Handicaprådsmøde den 18. marts 2021.

Beslutning

Referaterne blev taget til efterretning. 

Bilag

Referat af Handicaprådsmødet den 4. marts 2021.DOC

Referat fra ekstraordinært Handicaprådsmødet den 18. marts 2021.DOC



Punkt 3: Planer for parkområdet ved det nye rådhus v. Peter, projektleder
på Høje-Taastrup C

Beslutning

Projektleder Peter Zøllner-Manly var inviteret med til Handicaprådsmødet for at fortælle om planerne for Høje-Taastrup
C. Peter præsenterede planerne ud fra et oversigtskort over området. Kommunen satser på, at hele området står
færdigbygget med udgangen af 2024. 
Peter kunne fortælle, at der har været tilgængelighedskonsulenter indover projektet. Der er fokus på, at det skal være trygt
at befærdig sig i Høje-Taastrup C. Der bliver ingen skumle hjørner, men istedet en intim stemning med godt lys på både
bygninger og gaden. 

Peter orientere Handicaprådet omkring planerne for parkeringspladser, herunder også handicap p-pladser. Desuden blev
Handicaprådet orienteret omkring typer af granit, regnsvandsriller samt belysning. 
Peter orienterede ligeledes om planerne for parken ved det nye rådhus. Parken får en størrelse på 44.000 m2. Der er ved at
blive opført en stor skaterbane med vandingsanlæg neden under. Der bliver også et arenaområde til sport og muligheden
for at afholde musikarrangementer. Parken får et tæt og lav beslysning, der kommer også belysning på træerne. Parken
forventes at stå færdig til november 2021. 

Handicaprådet kom med spørgsmål og kommentarer undervejs. Erna vil meget gerne i dialog med Peter m.v. i forhold til
det videre arbejde. Der er efterfølgende efter mødet udvekslet kontaktoplysninger, så Peter og Erna kan tage kontakt til
hinanden. 

Handicaprådet takkede Peter for oplægget. 

 



Punkt 4: DH og KLs fælles principper for borgerinddragelse

Beslutning

Jørn oplyst om, at DH har i samarbejde med KL har udviklet fem principper og en række anbefalinger for god
borgerinddragelse på handicaprområdet. Handicaprådet anbefaler, at byrådet sætter det på dagsorden.

Politikkerne som er repræsenteret i Handicaprådet oplyste, at det er en dagsorden alle gerne vil. Spørgsmålet er, hvor
meget man vil det, og på hvilken måde?. 

Handicaprådet tog en drøftelse af, hvordan man kan sætte samarbejde og tillid i centrum på handicapområdet. 

Pernille fortalte, at de i BURC efter dialogmøderne med forældrene, vil sætte igang med et nyt initiativ omkring fe -
feedback på samarbejdet vedr. forældredelen. De forventer at gå i gang i løbet af efteråret med effekt i 2022. 

SHC er altid optaget af et tillidsfulgt samarbejde med borgerne. Borgerne skal have den samme oplevelse. Der bliver
arbejdet med uddannelse, værktøjer og viden. Det kunne være relevant igen at lave brugerundersøgelse eller fokusgruppe
interview. Samtidig have en reflektionsdialog med sagsbehandlerne i forhold til de fem principper i forhold til at få styrket
borgerinddragelsen.  

Handicaprådet gjorde opmærksom på, at sagsbehandlerne skal være opmærksom på den skæve magtfordeling. Det er
kommunikation og samarbejdet, der skal i fokus. 

Handicaprådet opfordrede til, at udvælge de problematiske sager til fokusgruppe interview, så man kan få en læring, som
man kan tage med videre. 

Handicaprådet besluttede, at overlade det til politikerne at tage det op, samtidig med at administrationen inddrager det i
deres videre arbejde. 

 

Bilag

Pkt. 4 - Følgebrev henv. til de kommunale Handicapråd.PDF

Pkt. 4 - Pjecen - sæt-samarbejde-og-tillid-i-centrum-paa-handicapomraadet.PDF



Punkt 5: Opsamling vedr. drøftelse af ensomhed - Nyborg Kommunes
ensomhedsstrategi

Beslutning

Handicaprådet havde på forhånd fået tilsendt et bilag om ensomhedsstrategi fra Nyborg Kommune. Handicaprådet vil
gerne invitere repræsentanter fra de politiske partier og administrationen til at lave en strategi med fokus på at
tænke ensomhed ind i alt det, som kommunen beskæftiger sig med. Formandsskabet vil gerne invitere til et seminar
med udgangspunkt i denne strategi. Kommunens Sundhedspolitik har fokus på ensomhed, så den ligger i fin tråd til det. 

Handicaprådet drøftede, at vi kan ikke strukturere os ud af ensomhed, da det er meget individuelt. Man skal ind i de
dybere liggende årsager, som der ligger bag ensomheden. Her er det vigtigt at inddrage foreningerne. Der er forskel på
selvvalgt ensomhed, eller om man reelt føler sig ensom. 

Erna nævnte nogle tidligere projekter med fokus på ensomhed, som man måske kunne genoverveje igen. 

Formandsskabet indkalder til et seminar med fokus på at lave en fælles indsats.  

Bilag

Pkt. 5 - Ensomhedsstrategi.pdf



Punkt 6: Godkendelse af Handicaprådets årsrapport 2020

Beslutning

Handicaprådets årsrapport 2020 blev godkendt med en enkelt ændring. 

Bilag

Pkt. 6 - Handicaprådets årsrapport 2020.DOC



Punkt 7: Opfølgning på igangværende sager

7.1. Opfølgning på Handicaprådets igangværende sager

 

7.2. Hjemmeside og kvalitetsstandarder

Beslutning

7.1. Opfølgning på Handicaprådets igangværende sager
Listen blev gennemgået og revideret. 

7.2. Hjemmeside og kvalitetsstandarder
Susanne orienterede om, at SHC gerne vil formidle kvalitetsstandarne bedre ud, da det kan være svæt at forstå indholdet
for borgerne. Kvalitetsstandarderne skal både fungere, som et arbejdsredskab for sagsbehandlerne og være  forståelige for
borgerne. SHC har haft en drøftelse med kommunikationsafdelingen, hvor det er blevet besluttet, at SHCs del på
hjemmesiden skal kigges efter i sømmene. Der skal bygges en bro i forhold til formidling af kvalitetsstandarderne. 

Bilag

Pkt. 7.1 - Liste over Handicaprådets igangværende sager.docx



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning

Jørn bragte en artikel op, hvor Dansk Erhverv og FOA har henvendt sig til Ankestyrelsen i forhold til aflønning af
handicaphjælpers rådighedstimer i BPA-sager (§96). Ankestyrelsen slår fast, at overenskomsten skal overholdes. 
Susanne bekræftede, at SHC følger overenskomsten i disse sager.  Jørn sender artiklen til Tina, så den kan komme med ud
sammen med referatet. 

Bilag

Artikel Dansk Erhverv og FOA vedr. §96 aflønning af handicaphjælpere.docx



Punkt 9: Underskrifter
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