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Punkt 1: Referat af møde i §17.4 Opgaveudvalg om uddannelse til alle 14-
09-2020

18/2487

Sagsfremstilling

1. Velkomst

 

Sidste møde i opgaveudvalget var d. 6. februar 2020, og der er efterfølgende aflyst to møder, henholdsvist d. 16. april og
d. 3. juni. Med dagens møde afholdes årets andet møde, og der er planlagt ét yderligere møde d. 18. november 2020.

 

2. Godkendelse af referat fra møde i §17.4 UTA opgaveudvalg d. 6. februar 2020

 

Referat af opgaveudvalgets møde d. 6. februar 2020 er vedhæftet som bilag.

 

Referatet blev godkendt uden bemærkninger.

 

 

Indstilling:

 

At udvalget orienterer sig i og godkender referatet.

 

3. Status på programprocessen

 

 

a. Overordnet status:

Programprocessen har været i gang siden sidste møde i opgaveudvalget. Der er afholdt supplerende møder med
uddannelsesinstitutioner, møder med virksomheder og ungeinddragelsen er i gang. Coronasituationen har imidlertid gjort,
at programprocessen er blevet forsinket et halvt år.

 

Efter sommerferien er Søren Tholstrup tiltrådt som ny programleder for ”Sammen om Campus”.

 

b. Status på dialog med uddannelsesinstitutioner og virksomheder:

Der er gennemført en besøgsrunde med en række uddannelsesinstitutioner, som kan blive potentielle nøglepartnere.
Samlet set er der opbakning til idéen med etablering af campus, men det fremgår også, at uddannelsesinstitutionerne er i
en konkurrencesituation samtidig med, at muligheden for at udbyde uddannelser i Høje-Taastrup hænger sammen med
udbudsrunder, der gennemføres af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet. Der har været et opfølgende møde med NEXT,
TEC, SOSU H og HRS (Hotel- og Restaurantskolen), som i forvejen har en veletableret samarbejdsrelation i



hovedstadsregionen, og der arbejdes frem mod et yderligere dialogmøde med disse parter ultimo oktober eller primo
november.

 

Efter sommerferien er der indledt en række af dialogmøder med virksomheder, som i forvejen sidder i Høje-Taastrup
Kommunes Vækstråd eller tidligere har indgået i Partnerskab om Job og Vækst. Overordnet set er der opbakning til idéen
men også en understregning af, at der skal være tydelighed om den potentielle værdiskabelse for partnervirksomheder.
Derudover har dialogen bidraget til foreløbig indikation af konkrete uddannelsesbehov og indkredsning af
virksomhedsklynger.

 

Taget til efterretning. Oplæg vedhæftet.

 

 

Indstilling:

At udvalget tager statusorienteringen til efterretning og kommer med input og idéer til den fortsatte dialog med
uddannelsesinstitutioner og virksomheder.

 

     

4. Unge stemmer ind i arbejdet og stærkere uddannelsesliv og Campus

 

Der er efter sommerferien gennemført tre fokusgrupper med forskellige ungemålgrupper. Der arbejdes på en opsamling af
de unges tanker om ungeliv og uddannelsesliv i Høje-Taastrup samt  ønsker til et campusmiljø i Høje-Taastrup. Der er
endvidere planlagt tre ungecamps i oktober og november, som i alt bringer ca. 100 unge sammen i idéudviklingsprocesser.

 

 

a. Tanker og drømme fra tre unge:

Muhammed, Milan og Nikita, som har deltaget i ét af de tre fokusgruppemøder, fortæller om deres tanker og ønsker
knyttet til uddannelsesliv og et campus i Høje-Taastrup

 

b. Foreløbige resultater fra de afholdte fokusgrupper

Oplæg med præsentation af de foreløbige resultater fra fokusgruppemøderne

 

 

Indstilling:

At udvalget lytter og stiller spørgsmål til de unges indlæg og præsentationen af de foreløbige resultater fra
fokusgruppemøder.

 

At udvalget drøfter muligheder og udfordringer på baggrund af de unges input. Udviklingsspørgsmålet kan være:

 



Hvordan hænger de unges tanker og ønsker sammen med de udfordringer, som etablering af et campus i Høje-
Taastrup skal imødekomme?

 

Under dagsordenpunktet deltog tre unge (Nikita, Muhammed og Milan) fra Høje-Taastrup. De svarede på spørgsmål fra
opgaveudvalget, og i kondenseret form var de centrale budskaber om et campusmiljø i Høje Taastrup følgende:

 

-         Et campusmiljø for alle typer af unge

-         Flere forskellige uddannelsestyper

-         Stærkt fagligt fokus og stærkt socialt fokus

-         Branding af campus er vigtigt for at kunne tiltrække unge fra Høje-Taastrup – og fra andre kommuner.

-         Tværgående uddannelsesaktiviteter – fx master classes

-         Fritidsaktiviteter for alle – fx gode sportsfaciliteter indendørs og udendørs

-         Fælles faciliteter for alle – fx kantine men også steder, hvor man kan lave mad sammen

 

På baggrund af dialogen med de unge, indkredsede udvalget en række lærings- og opmærksomhedspunkter for den videre
campusproces:

 

-         Det er ambitiøst, hvis campus i Høje-Taastrup skal rumme alle typer af unge

-         Campus skal være noget ganske særligt for at kunne tiltrække unge fra Høje-Taastrup og andre kommuner

 

 

 

5. Genbesøg af opgaveudvalgets årshjul med mødetemaer

Opgaveudvalget har tidligere godkendt nedenstående årshjul for møder i 2020.

 

6. februar kl. 16.00-18.00 (Afholdt)
16. april kl. 16.00-18.00 (Aflyst)
3. juni kl. 16.00-18.00 (Aflyst)
14. september kl. 16.00-18.00 (Dagens møde)
18. november kl. 15.30-17.30 (Sidste planlagte møde i 2020)

 

Jf. bilaget med referat fra udvalgsmødet i februar 2020 og bilaget med årshjul for 2021 er der også godkendt en rækker
temaer, som afsæt for møderne, der tilrettelægges timingmæssigt i forhold til

campusprogrammets udvikling.

 

Indstilling:



At udvalget drøfter og kommer med supplerende forslag til temaer og ønsker til mødeform for det sidste møde i 2020 og
kommende møder i 2021.

 

Udvalget drøftede nedenstående temaer som afsæt for møderne i 2021. Temaerne kombineres i forhold til
campusprogrammets fremdrift og udvikling. Desuden forventes ét af møderne - eller alternativt et supplerende møde - at
blive tilrettelagt som et fælles temamøde med §17.4-opgaveudvalget om klima og §17.4-opgaveudvalget om udsatte
boligområder.

 

Tema: Governancestruktur og campusbestyrelse

-         Hvordan skal den overordnede governancestruktur for campus se ud, og hvad skal rammer og formål være for en
campusbestyrelse?

 

Tema: Fondsarbejde

-         Hvordan udvikles campus med udnyttelse af relevante fondsmidler?

 

Tema: Virksomheder

-         Hvordan udvikles campus i tæt samspil med virksomheder, og hvordan skaber et campusmiljø værdi for
virksomhederne?

 

Tema: Klima

-         Hvordan udvikles campus med en stærk klimaprofil?

 

 

Udvalgets møder i 2021 er planlagt med følgende datoer:

 

-         Torsdag d. 4. marts - kl. 16.00–18.00

-         Torsdag d. 10. juni - kl. 16.00–18.00

-         Torsdag d. 16. september - kl. 16.00–18.00

-         Torsdag d. 9. december - kl. 16.00–18.00

 

 

 

6. Evt.

Ingen bemærkninger.

Bilag

Opgaveudvalg 17-4 om uddannelse til alle_Mødereferat 06-02-2020.pdf



Bilag med mødetemaer og årshjul 2021
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