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Bilag

Forslag til indsamling af viden om effekt af ungeindsatser - notat til §17.4 udvalget juni 2015

Oversigt over indsatser på UTA-området og viden om effekter

Status på 6 UTA-projekter, orientering til §17.4 udvalget juni 2015

Overordnet tidsplan for de 6 UTA-projekter fra Unge Summit 2014



Dagsorden til møde i UTA-udvalget den 22. juni 2015 

Sagsfremstilling 
Dagsorden til møde i §17.4 UTA-udvalget den 22. juni 2015 
  
1. ”Unge uden uddannelse: hvem, hvad og veje frem”.  
Oplæg om effekter af ungeindsatser ved Anne Görlich, Ph.D. stipendiat ved Center for Ungdomsforskning (Cefu) 
  
2. Opfølgning på effekter af indsatser for de unge i Høje-Taastrup Kommune 
§17.4 udvalget om Uddannelse til Alle har på møde den 18. august 2014 bedt administrationen se på, hvordan man 
kan udlede viden om hvilke enkelte indsatser, der har en effekt i forhold til at få flere unge til at gennemføre en 
ungdomsuddannelse.  
I det vedhæftede notat beskrives en række forskellige metoder, som kan give Høje-Taastrup Kommune større viden 
om effekter af indsatserne. Metoderne kan enten anvendes hver for sig eller kombineres. Kombinationen af de 
forskellige metoder som en samlet pakke vil give den største viden om effekter, men vil samtidig være den mest 
ressourcekrævende.  
Indstilling: 
Administrationen indstiller, at  
· §17.4 udvalget drøfter det fremlagte forslag til opfølgning på effekter af indsatser for de unge i Høje-Taastrup 
Kommune. 
· §17.4 udvalget beslutter på hvilken måde, administrationen skal arbejde videre med at udlede viden om effekter af 
indsatser. 
  
Referat: 
Udvalget ønsker at se en modificeret version af notatet til septembermødet, som også beskriver økonomien i de 
forskellige forslag. 
  
Bilag:  
· Forslag til indsamling af viden om effekt af ungeindsatser, dok.nr. 139212-15 
· Oversigt over indsatser på UTA-området, dok.nr. 139196-15 
  
3. Status på 6 projekter fra Unge Summit 2014 
UTA-udvalget vedtog i september 2014 at igangsætte seks projekter, som var udløbere af Unge Summit og 
Konceptværksted i maj og juni 2014. De fleste af projekterne følger den tidsplan, der blev fremlagt sammen med 
beskrivelsen af de enkelte aktiviteter. Flere af aktiviteterne er stadig under udvikling og vil blive sat i drift i enten 
efteråret 2015 eller i løbet af 2016.  
I bilaget fremgår en status på fremdriften i de seks projekter til udvalgets orientering.  
Indstilling: 
Administrationen indstiller, at §17.4 udvalget om Uddannelse til Alle tager orienteringen til efterretning.  
Referat: 
Udvalget tog orienteringen til efterretning. 
Bilag:  
· Status på 6 UTA-projekter, dok.nr. 143869-15  
· Overordnet tidsplan for de 6 UTA-projekter fra Unge Summit 2014, dok.nr. 143942-15 
  
4. Status på Ungeenhedens arbejde 
Ungeenheden har i 2015 været igennem en turbulent periode med omstrukturering og stor personaleudskiftning. 
Aktuelt består Ungeenheden af en nyansat sagsbehandler samt en sagsbehandler fra Jobcentret, som vender 
tilbage fra barsel. Endvidere har der været tilknyttet en ny fagkonsulent i 3 mdr.  
Der har fra ledelsesside været stort fokus på at få Ungeenheden og samarbejdet på tværs omkring de unge på rette 
kurs igen. Der er således bl.a. tilrettelagt en proces, som involverer både ledere og medarbejdere i at sætte retning 
og mål for arbejdet i ungesamarbejdet.  
Sager og målgrupper i Ungeenheden 



Ungeenheden har i 2015 haft kontakt med ca. 54 unge som er blevet visiteret fra henholdsvis UU-Vestegnen, Børne- 
og Unge Rådgivningscentret og Social- og Handicapcentret i Høje-Taastrup kommune. De visiteres til 
Ungeenheden, idet de ovennævnte fagpersoner har vurderet, at den unge har behov for støtte efter grundskolen. 
Ud af de 54 unge er der udarbejdet koordineringsplaner for 44. En plan indeholder typisk en tværfaglig indsats, hvor 
der lægges en uddannelsesplan. Her videregives sagen til f.eks. SHC (STU og Botilbud) eller jobcentret hvor der 
gives et uddannelsespålæg eller indstilles til førtidspension i samarbejde med den unge. Dette er gældende for langt 
de fleste af de visiterede. Der er dog ikke ført nogen statistik over dette i 2015. Det er således ikke muligt at udlede, 
hvor mange af de unge der er gået videre i uddannelse eller er fortsat i et andet kommunalt tilbud. 
De unge, som har været visiteret til Ungeenheden, har typisk problematikker som mangel på intellektuelle 
ressourcer, unge som er særligt psykisk sårbare, og unge med omfattende fysiske handicaps. Der er således tale 
om en gruppe unge, som på mange måder har vanskeligt ved at finde fodfæste i det ordinære uddannelsessystem. 
Der skal som oftest udarbejdes en længevarende handleplan for at nå til overhovedet at blive uddannelsesparat, og 
de første tiltag handler derfor måske ikke egentlig om uddannelse, men snarere om at blive hjulpet af med et 
misbrug eller at kunne være i sit eget liv. Det er som oftest unge, som vi allerede kender i det kommunale system, 
f.eks. unge der har været under anbringelse.  
Der er generelt et rigtig godt samarbejde med UU-Vestegnen og de øvrige samarbejdspartnere. Fra ledelsesside er 
der arbejdet med at øge samarbejdet med ungdomsuddannelserne, bl.a. vedrørende de unge med 
uddannelsespålæg. Ligeledes har der været fokus på at gå i dialog med bl.a. Produktionsskolen for at opnå enighed 
om, hvad det er skolen bør levere, når en ung fra Høje-Taastrup går på skolen.  
  
Fokus for resten af 2015 
I resten af 2015 forventes det at videreføre den nuværende tværfaglige og koordinerende indsats for de unge, som 
ikke kan gennemføre en ungdomsuddannelse. Desuden vil der blive sat fokus på ”Job-for-uddannelse” (et af de 6 
projekter fra Unge Summit).  
Herudover er der en anden gruppe af unge, som endnu ikke har fyldt så meget hos Ungeenheden, nemlig de unge, 
som ikke umiddelbart falder ind under nogen af de lovbestemmelser, som der arbejdes inden for på hverken børne- 
og ungeområdet, det specialiserede voksenområde eller beskæftigelsesområdet. Det lader til, at der er et ”gab” 
mellem det, som kommunen kan visitere til jf. lovgivningen, og det som disse unge har behov for, hvis de skal 
påbegynde og gennemføre en ungdomsuddannelse. Ungeenheden ønsker i den kommende tid at kunne fokusere 
lidt mere på denne gruppe af unge, og undersøge nærmere hvad vi som kommune kan gøre for at hjælpe disse 
unge.  
Indstilling: 
Administrationen indstiller, at §17.4 udvalget om Uddannelse til Alle tager orienteringen til efterretning. 
Referat: 
Udvalget tog orienteringen til efterretning. Der aflægges ny status om ½ år. 
  
5. Økonomistatus 
Det samlede budget på UTA-området udgør ca. 4,4 mio. kr. i 2015. Dette beløb fordeler sig på dels rammebeløbet 
på 2 mio. kr. årligt samt disponerede midler til drift af Ungeenheden på ca. 1,6 mio. kr. Hertil kommer overførsler fra 
2014. Med udgangspunkt i budgetstatus pr. 31/5 2015 forventes et mindreforbrug på UTA-midlerne på knap 1,4 
mio. kr. i 2015. 

Det samlede budget på UTA udgør ca. 4,4 mio. kr. i 2015. Der forventes et mindreforbrug på UTA på knap 1,4 mio. 

  Budget 2015 (a) Forventet regnskab 2015 
(b) 

Afvigelse 

6 UTA-projekter 1.466.095 1.466.095 0 

Ungeenheden (løn og drift) 1.614.587 1.041.186 -573.401 

Uspecificeret rammebeløb 1.343.750 550.000 -793.750 

Heraf Forskningens Døgn   88.800   

Heraf Unge Summit   300.000   

Heraf øvrige indsatser   161.200   

I alt 4.424.432 3.057.281 -1.367.151 



kr. i 2015, jf. kolonne c. Det skyldes primært, at der er overført ca. 1,1 mio. kr. i uforbrugte midler fra 2014 til 2015. 
Mindreforbruget fordeler sig med knap 0,6 mio. kr. på ungeenheden og knap 0,8 mio. kr. på det uspecificerede 
rammebeløb til UTA-indsatser. Der forventes brugt godt 1,0 mio. kr. på drift af ungeenheden i 2015 (kolonne b), 
hvilket dækker over løn til 2 medarbejdere og en mindre del ledelse. Der forventes desuden brugt knap 0,1 mio. kr. 
på forskningens døgn og 0,3 mio. kr. på et unge summit. 
Administrationen foreslår, at en del af midlerne kan anvendes til arbejdet med at indsamle viden om effekter af 
indsatser på området. Det kunne både være  
a) i form af ekstra ressourcer til en medarbejder forankret i Ungeenheden, som kan registrere og følge op på hvilke 
forskellige indsatser, udvalgte målgrupper har fået og ad den vej trække statistik på tværs.  
b) til finansiering af et samarbejde med en forskningsinstitution om ansættelse af en Ph.D. Et sådant samarbejde 
indgås for en 3-årig periode og vil over de tre år koste kommunen ca. 1 mio. kr, evt. mindre hvis der indgås aftale 
om samarbejde med andre kommuner.  
Indstilling: 
Administrationen indstiller, at  
· §17.4 udvalget om Uddannelse til Alle drøfter, hvordan de ikke-disponerede midler ønskes anvendt.  
Referat: 
Beslutning udskydes til septembermødet ifbm. ny sag om opfølgning på effekter af indsatser. 
  
  
6. Evt. 
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