REFERAT Byradet d. 25-02-2020

Meadedato Tirsdag d. 25. februar 2020 kl. 18:00
Medested Byréadssal

Anne Mette Bak, Betina Liv Moe, Birgitte Skovbak Johansen, Emil
Viskum, Esat Sentiirk (Afbud), Helle Koch, Henrik Torning, Hugo
Hammel (Afbud), Jeanette Ingemann, Kurt Scheelsbeck, Lars Prier
(Afbud), Marjan Ganjjou, Michael Ziegler, Omer Ayub, Peter
Faarbak, Sami Gokdemir, Steffen M. Jensen, Thomas Bak, Toke
Elling, Turan Akbulut (Afbud), Maj-Britt Hartvig

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse

Indkaldelse af stedfortraeder for Lars Prier til Byradet 25-02-2020........ccccoeoviiiiiieeciieecieeeiee e,
Godkendelse af dagSOTAEN. .......cccuiiiiiiieiie et et et e e et e e et eenaeeenneas
Forslag fra A og @ om ugentlig motion 1 arbejdstiden...........ccceevviiiiiiiiiiiiiciiece e,
Forslag fra C om henvendelse til regeringen om udligningsforslaget............ccceevveeviienieniieiniieneeeneene.
I - Status pé arbejdsklausuler - @U........cocoiiiiiiiii et
I - Kommissorium for analyse af fremtidig placering af renseanlaeg - TU..........cccceeevvvieiiieeiiecenieennee.
I - Tilleeg 1 til spildevandsplan 2017 = 21 = TU....c.uoiiiiiiiiieeee e
I - Forskrift for bygge- og anlegsarbejde, vedr. stgj, stov og vibrationer - PMU..........ccccceeviiieennennn,
I - Forslag til lokalplan 1.80 for Rolighedsvej/Nyhgjsve] - PMU.........ccccoovvieiiiiiiiiiecieeceeeeeeeee
I - Lokalplan for etageboliger og rekkehuse 1 Naerheden, syd for stationsforpladsen - PMU.............
I - Tilskud fra EU til forprojekt om entreprenerskab i udsatte boligomrader - SU...........ccceevvernennnen,
I- Taskforce-Handicaps analyse af sagsbehandlingen pa det specialiserede social-omrade for voksn«
I - Allonge til "Vedtagt for selvejende institution Diamanten" - ISU.........cocceeviiniiiniinieniiinienieen,
I - Kroppedal Museum Budgetforslag 2020 - FKU.........cccoiiiiiiiiiieieieeeeeeee e
I - Godkendelse af samarbejdsaftale om Spejdernes Lejr 2022 - FKU......c.oooviiiiiiieniiiiiieieeeeee,
I - Godkendelse af forslag til Egnsteateraftale 2021-2024 - FKU........cccciiiiiiiiiniiniieeieeeceieeee
I - Takster venteliste @ldreboliger - ZESU........oooouiiiiiiieieecie e
I - Puljemidler til projekt pd de skaermede enheder - ZESU.........coceiiiiiiiiiiiiiiniiiicceceee
I - Tilskud til uddannelsespuljer for ledige borgere - AMU...........cooviieiiiiiiieciieeeeeeee e
Lukket: Meddelelser til og fra administrationen byradet februar 2020............ccccevvvierienieeniienieeee,



Punkt 1: Indkaldelse af stedfortrader for Lars Prier til Byradet 25-02-2020

17/22713
Baggrund

Lars Prier har meldt forfald til Byradets mede 25-02-2020 pa grund af ferie og Flemming Hansen er indkaldt som
stedfortraeder.

Indstilling

At Byradet godkender, at Flemming Hansen kan indtreede som medlem af Byradet som stedfortraeder for Lars Prier til
Byréadets made 25-02-2020

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

I henhold til styrelsesloven og Heje-Taastrup kommunes styrelsesvedtegt, er der mulighed for at indkalde stedfortreeder
til Byradet, hvis et medlem har fraveer pa grund af felgende arsager:

Inhabilitet

Helbredstilstand

Graviditet, barsel eller adoption

Varetagelse af andet offentligt hverv
Forretning, studie eller arbejdsmaessige arsager
Ferie eller lignende

Det vurderes, at betingelserne for at indkalde stedfortraeder er til stede samt at Flemming Hansen er rette stedfortraeder og
valgbar



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.



Punkt 3: Forslag fra A og @ om ugentlig motion i arbejdstiden

17/22714
Baggrund

Mulighed for ugentlig motion i arbejdstiden

Motion og treening har stor betydning for den enkeltes sundhed, men motion og traening har ogsa betydning for
arbejdsmiljeet, for sygefravaret og for den potentielle nedslidning, som ikke mindst folk med fysisk hardt arbejde er
udsat for. Derfor er det ikke kun for den enkelte, men ogsé for arbejdspladsen en god idé at medvirke og motivere til, at
medarbejderne laver mélrettet treening. Erfaringen fra en raekke andre arbejdspladser, private som kommunale, viser, at
det langt de fleste steder ikke blot er muligt, men ogsa er en stor succes for sdvel medarbejder som arbejdsplads og et
initiativ, der ligefrem kan veere med til at gge produktiviteten.

Hgje-Taastrup kommune har i 2019 tilsluttet sig "Bevaeg dig for livet” med ambitigse malsaetninger om, at 9500 flere
borgere skal vaere fysisk aktive. Det er en god og vigtig vision, og pd samme made skal vi have en staerk vision, nar det
kommer til vores medarbejdere.

Socialdemokratiet og Enhedslisten gnsker derfor, at lederne pa hver af kommunens arbejdspladser skal satte motion og
treening pa dagsordenen og tage en dialog med medarbejderne om, hvordan denne mulighed kan bringes i spil pa deres
lokale arbejdsplads.

Det er/vil vaere meget forskelligt, hvordan og hvornar denne mulighed kan bringes i spil, og pa nogle arbejdspladser vil
ugentligt motion i arbejdstiden méske ikke kunne lade sig gore i forste omgang af forskellige arsager. Men alle
arbejdspladser er forpligtigede til at drefte, hvordan og hvor langt man kan na med visionen,

Den overordnede ramme for motion og treening i arbejdstiden ber vere:

¢ Treening i arbejdstiden mé ikke skabe ekstra pres i den gvrige arbejdstid. Dette beskrives i treeningsplanen og
APV’en.

¢ Treening sker som udgangspunkt sammen med andre — det vil sige de naermeste kolleger.

¢ Respekt for den enkelte kollega. Enhver kollega har ret til at sige fra og takke nej til treening. Det er en del af
arbejdspladsens mangfoldighed og tolerance at respektere den enkeltes enske om ikke at deltage i treening.

o Treening skal bygge pé en konkret treeningsplan, som udarbejdes for grupper af ansatte, der udferer opgaver, der er
ens eller tilnzermelsesvist ens.

¢ Traeningen skal som udgangspunkt kunne foregé i arbejdstajet, hvor der ikke er brug for bad efterfolgende.

Initiativet vil ikke koste noget at drifte, men for at understette det bedst muligt, ensker vi at finde midler til at understotte
det med uddannelse af lokale sundhedsambassaderer pa arbejdspladsen og med mindre tilskud til materialer og
instrukterer, der indledningsvis kan knyttes til.

Socialdemokratiet og Enhedslisten ensker derfor forslaget oversendt til relevante udvalg

Beslutning Byradet den 25-02-2020



Forslaget oversendes til behandling @konomiudvalget, idet der hermed ikke er taget stilling til sagens substans.



Punkt 4: Forslag fra C om henvendelse til regeringen om udligningsforslaget

17/22714
Baggrund

Forslag fra Det konservative Folkeparti om henvendelse til regeringen om udligningsudspillet

A

A

A

A

Regeringen offentliggjorde d. 31. januar hovedlinjen i sit udligningsudspil i form af en kommunefordelt tabel, der viser
hvad hver enkelt kommune stA¥r til at vinde eller tabe, hvis regeringen fA¥r flertal for sit udspil.

A

A

HA je-Taastrup Kommune stA¥r til at tabe 15 mio. kr. om A¥ret. Dertil kommer at kompensationsordningen for tab i
forbindelse med Danmarks Statistiks opdatering af data for indvandreres uddannelsesniveau pA¥ A¥rligt 14 mio. kr.
udlA ber. Regeringen har ikke taget initiativ til at viderefA re ordningen, men har i stedet valgt at bruge penge pA¥ at
kompensere andre kommuner for en historisk manglende 4€gevinsta€.

A

A

Samlet set stA¥r HA je-Taastrup Kommune til at miste 29 mio. kr. A¥rligt.

A

A

Det er alvorligt! Det svAlkker vores muligheder for at levere service til borgerne og forfA 1ge vores ambitiA se mA¥l for
kommunens udvikling. Og det er svAjrt at fA¥ A je pA¥ det retfAjrdige i, at en kommune med vores sociale
sammensA|tning, skal miste penge.

A

A

Situationen krAlver handling. Det Konservative Folkeparti stiller derfor fA Igende beslutningsforslag:

A

A

N

A

BESLUTNINGSFORSLAG

A

ByrA¥det godkender:

a€¢ At vedlagte brev sendes til Regeringen og folketingets Social- og Indenrigsudvalg

4€¢ At borgmesteren bemyndiges til pA¥ kommunens vegne at samarbejde med andre kommuner om at fremme og
markedsfA re fA Igende synspunkter:

o Borgernes rA¥dighedsbelA b skal indgA¥ i udligningen
o Der skal ikke flyttes flere penge fra hovedstadsomrA¥det til resten af landet.

Beslutning ByrA¥det den 25-02-2020
C stillede fA lgende A'ndringsforslag, at brevet A'ndres i henhold til nedenstA¥ende:

o I forlAlngelse af brevets andet afsnit tilfA jes: A€Endelig afskaffer regeringen puljen til sAlrligt vanskeligt stillede
kommuner, hvorfra HA je-Taastrup Kommune sA!dvanligvis har modtaget 8-10 mio. kr. i tilskud.a€

e Tredje afsnit Alndres til A€Den samlede konsekvens for HA je-Taastrup er derfor et tab pA¥ 37-39 mio. kr.
A¥rligt.a€



o Sjette afsnit konsekvensrettes sA¥ledes at det nu indledes med 4€For HA je-Taastrup Kommune er 37-39 mio. kr.
mange penge.a€

o I brevets afslutning tilfA jes et nyt punkt 3 efter punkt 2. Det nye punkt hedder: 4€At de kommuner, der de facto
taber penge pA¥ afskaffelse af puljen til sA!rligt vanskeligt stillede kommuner i hovedstadsomrA¥det kompenseres
4€* herunder at HA je-Taastrup varigt tilfA res 8-10 mio. kr.4€

For stemte: B (1), C (12),0 (1) og L (1)

Imod stemte: A (5)

Undlod: A~ (1)

Dermed blev Alndringsforslaget godkendt.

A

Derudover stemte hele ByrA¥det for, at fA lgende A'ndring indskrives i brevet:

4€ByrA¥det opfordrer regeringen til at inddrage alle partier i forhandlingerne og alle partier til at deltage i
forhandlingerne med henblik pA¥ at blive enige om en aftale i overensstemmelse med ovenstA¥ende.

A

A stillede herefter Alndringsforslag om, at punkt 1 pA¥ side 2 udgA¥r og brevteksten konsekvensrettes i henhold hertil.
For stemte: A (5)

Imod stemte: C (12), O (1) og L (1)

Undlod: A~ (1) og B (1)

Atndringsforslaget faldt dermed.

A

For afsendelse af det tilrettede brev stemte ByrA¥det pA¥ fA 1gende mA¥de:
For stemte: B (1), C (12), 0 (1), L (1) og A (5)

Undlod: A~ (1)

Dermed godkendt.

A

A
Bilag

Partiforslag fra C - brev til regering og folketing_.docx



Punkt 5: I - Status pa arbejdsklausuler - OU

14/32464
Baggrund
P& Byradsmedet 17-09-2019 blev det i forbindelse med dreftelse af forslag fra A og @ om ”Starkere fokus pa social

dumping” besluttet, at der fremleegges en statussag pa brugen af arbejdsklausuler og kontrol heraf. Heri skal indgé
notatet fra @konomiudvalgets sag fra 06-06-2018.

I forbindelse med budgetforlig 2020 blev der afsat 200.000 kr. til kontrol af arbejdsklausuler pa kommunale byggepladser.
Forslag til model for kontrolarbejdet fremlaegges samtidig i denne sag.

Desuden har det vist sig at veere hensigtsmessigt at foretage en justering af kommunens nuverende arbejdsklausul for at
oge den forebyggende effekt. Forslag til revideret arbejdsklausul er derfor udarbejdet og vedlaegges sagen i bilag 3.

Sagen blev behandlet pa @konomiudvalget 22-01-2020, hvor udvalget besluttede at udsette sagen. Den genfremsattes nu
og er i bilaget med overblik over de aktuelle kontrakter suppleret med kontraktsummen.

Indstilling
At @konomiudvalget og Byradet
1. Tager status pa brug af arbejdsklausuler til efterretning
2. Godkender en étérig samarbejdsaftale med Odense Kommunes Kontrolenhed om ”Kontrol med arbejdsklausuler for

Hgje-Taastrup Kommune” og at @konomiudvalget orienteres om status i hhv. august 2020 og januar 2021.
3. Godkender revideret Arbejdsklausul for Haje-Taastrup Kommune jf. bilag 3.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Sagen udsettes til ekstraordinaert mede i Jkonomiudvalget 25-02-2020

Beslutning Okonomiudvalget den 25-02-2020
1.C (4), A (2) og O (1) stemmer for. Anbefales dermed.

2.C(4),A(2) og O (1) stemmer for. Anbefales dermed.
3. C (4) stemmer imod, A (2) og @ (1) undlader at stemme. Anbefales dermed ikke.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling
Status pa brug af arbejdsklausuler
Arbejdsklausuler indgér altid i kontrakter om bygge- og anleegsarbejder og tjenesteydelser med en kontrakt veerdi pa

999.000 kr. og derover, jf. Byradets beslutning 26-08-2014. Samtidig blev det ogsa vedtaget, at administrationen
stikprevevis skulle kontrollere overholdelsen af arbejdsklausulerne.



Hgje-Taastrup Kommune har indfert arbejdsklausuler i aktuelt 51 kontrakter. Specifikation over disse kontrakter og deres
kontraktsum kan ses i bilag 2 til sagen.

12015 blev der ikke lavet stikprevekontrol, da arbejdsklausulen forst er anvendt fra medio 2014 og antallet af kontrakter
med arbejdsklausuler derfor var helt minimalt. I august 2016 blev der gennemfort en sterre kontrol og ligeledes er der 1
2017 gennemfert en kontrol. De konkrete kontroller er beskrevet i bilag 2 til denne sag.

Byradet besluttede i juni 2018, sidelebende med at administrationen havde foreslaet en ny fremgangsméde for kontrol af
arbejdsklausuler, at tilbagerulle den finansiering der havde varet afsat til brug for stikprevekontroller. Dette har medfert,
at administrationen ikke efterfolgende har foretaget stikpravekontroller, men tager den nedvendige dialog, hvis der
forekommer mistankelige forhold. Viden herom kan opsté dels i forbindelse med at kommunens medarbejdere faerdes pa
byggepladserne eller via andre akterer, fx faglige organisationer.

Som besluttet pd Byradsmedet 17-09-2019 vedlagges notat af 01-03-2018 (bilag 1) udarbejdet til brug for behandling i
Okonomiudvalget 06-06-2018. Notatet handler om mulighederne for en begraensning af kommunens kontrol med
arbejdsklausuler fx ved at stille krav om sterre egenkontrol hos leveranderen.

Samarbejdsaftale med Odense Kommunes kontrolenhed om kontrol af arbejdsklausuler

I forbindelse med budgetforliget for 2020 blev der afsat 200.000 kr. til udferelse af kontrol af arbejdsklausuler pa
kommunale byggeopgaver.

Opgaven med kontrol af arbejdsklausuler blev tidligere udfert af kommunens revision. Her viste det sig at et enkelt
kontroltilsyn kostede 75.000 kr., hvorfor administrationen har afsggt andre muligheder for at fa udfert kontroller pa en
mere prishensigtsmessig made.

Administrationen har derfor undersegt hvordan opgaven med kontrol af arbejdsklausuler varetages i udvalgte
omegnskommuner:

Kommune Handling Udferer af kontrol

Albertslund . ..
Intern screening Kommunens revision

Kommune

Ballerup Kommune  Stikprover Eksternt firma

Frederikssund Ingen opfelgning

Glostrup Overvejer mulighederne

Hvidovre Stikprever Kommunens revision

Roskilde F(?rbeholder sig ret til Egen kontrol hvis der iverksattes
stikpraver stikpraver

Administrationen har ikke kendskab til omegnskommuner der selvstendigt varetager kontrolopgaver eller har
tvaeerkommunalt samarbejder herom.



Pé den baggrund har administrationen taget kontakt til Odense Kommunes kontrolenhed (OKK) for at f& udarbejdet en
samarbejdsaftale for “kontrol af arbejdsklausuler for Hgje-Taastrup Kommune”, geldende for 01-02-2020 til 31-12-2020.

Odense Kommune er efter administrationens viden, den eneste kommune der tilbyder kontrol af arbejdsklausuler for
andre kommuner. OKK varetager i dag kontrolarbejde for en reekke fynske kommuner.

OKK vil foretage besag pa byggepladserne efter behov og kun efter foregdende aftale med den ansvarlige byggeleder i
Hgje-Taastrup kommune, saledes det sikres, at der er aktivitet pa pladserne, nar besgget finder sted. OKK varetager bade
selve besaget og det efterfolgende eventuelle kontrolarbejde ift. dokumentationer m.v. ved konstaterede
uregelmeaessigheder.

OKK tilbyder at lase opgaven med kontrol af arbejdsklausuler til en timepris pa 600 kr. (2019 priser), plus kersel via
statens takster og bropenge. Et enkelt kontrolbesag vil sdledes né op pé en pris pa knap 6.000 kr. og der vil saledes kunne
udferes en storre maengde besog samt eventuelt efterfelgende kontrol af dokumentationer i lebet af 2020, indenfor
budgettet, safremt dette m4 blive nedvendigt.

En aftale med Odense Kommune anses som varende en attraktiv kontrolmodel, idet OKK ligger inde med sterke
kompetencer og stor erfaring med kontrol af arbejdsklausuler pa byggeri- og anleegsomradet. Samtidig anses prisen for
OKK'’s arbejdet at veere meget konkurrencedygtig ift. de tidligere oplevede priser fra kommunens revision.

OKK afrapporterer kvartalsvis ifm. fakturering, med mindre der er forhold som kraever straks reaktioner. Det foreslas, at
Okonomiudvalget orienteres om status i hhv. august 2020 og januar 2021. Séfremt der métte opsté sager hvor klausulen er
overskredet, orienteres @konomiudvalget pa ferstkommende udvalgsmade.

Odense Kommunes Kontrolenhed har anbefalet, at kontroller ikke kun isoleres til storre byggerier, men at der ogsé
udferes kontrol p4 mindre byggeopgaver, der er omfattet af arbejdsklausulen f.eks. i forbindelse med renoveringsarbejder
m.v. da det er deres erfaring, at det oftest er der de oplever uregelmassigheder ift. brud pa reglerne.

Revision af nuvearende arbejdsklausul:

Dialogen med OKK giver desuden anledning til, at administrationen foreslar, at den geeldende arbejdsklausul skaerpes.
Det foreslés, at leveranderens frist for at indsende dokumentation pé lensedler m.v. reduceres fra 14 dage til 5
arbejdsdage, samt at bodsbelgbet haeves. Ny revideret arbejdsklausul er vedlagt som bilag 3, hvor @ndrede afsnit er
markeret med gult.

Bilag
Andring af kontrol med arbejdsklausul

Kontrakter med arbejdsklausuler og kontroller

Revideret Arbejdsklausul



Punkt 6: I - Kommissorium for analyse af fremtidig placering af renseanlaeg
-TU

19/22388
Baggrund

Pa Teknisk Udvalgs mede 03-12-2019 godkendte udvalget ”Kommissorium for analyse af fremtidig placering af
renseanlag i hovedstadsomradet”. P4 baggrund af kommentarer pa Borgmestermede har BIOFOS valgt at aendre 1
kommissoriet, og bestyrelsen i BIOFOS besluttede derfor pa et bestyrelsesmeade 06-12-2019 at sende vedlagte reviderede
forslag til i hering hos alle 15 ejerkommuner i BIOFOS.

Baggrunden for kommissoriet er dels, at der er indgéet en principaftale mellem Regeringen og Kebenhavns Kommune om
anleggelse af Lynetteholmen, dels at Hvidovre Kommune har offentliggjort en vision om etablering af et nyt
erhvervsomrade, kaldet Holmene, dels at BIOFOS pa lang sigt er udfordret pa de nuvarende tre renseanlag.

Indstilling

At Teknisk Udvalg, @konomiudvalget og Byradet godkender "Kommissorium for analyse af fremtidig placering af
renseanleg i hovedstadsomradet™.

Beslutning Teknisk Udvalg den 04-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Andringerne i forhold til det tidligere godkendte kommissorium er, at analysen nu ogsé skal indeholde en vurdering af
alle scenariernes miljg- og klimakonsekvenser, og at beslutningsforslaget udover, at det forelaegges folgegruppe, ogsa
forelegges pa borgmestermade for det fremlaegges for bestyrelsen i BIOFOS. Der er derudover indsat et punkt om, at
kommunikation skal ske &bent, proaktivt, trovaerdigt og genkendeligt. Endringerne er fremhevet med gult i vedlagte
forslag.

BIOFOS har med sine tre renseanlag (Lynetten, Avedere og Damhusaen) iverksat en udbygningsplan, der med de
nuvarende prognoser til befolkningstilvaksten vil sikre kapacitet til spildevandsrensning i hovedstadsomridet frem til
2045. Udbygningsplanen vil samtidigt betyde, at udledning af kvelstof fra 2026 reduceres med ca. 25 % som folge af nye
myndighedskrav. Udbygningsplanen indeholder desuden en raekke optimeringer pa de nuvarende renseanleg, et projekt
til samstyring i skybrudssituationer mellem opland og renseanleg, et sdkaldt fyrtarnsprojekt til optimering af energi- og
CO2-balancerne pa renseanlaeggene samt recirkulation af restprodukter.

BIOFOS er - pa trods af udbygningsplanen - udfordret pa de nuvaerende tre renseanlag, idet der vil veere mangel pa
arealer til ny kapacitet efter 2045 med de nuvaerende prognoser og med de nuvarende kendte teknologier. Der er ogsa
mangel pé arealer til nye anlaegsdele til imgdekommelse af miljokrav, sdfremt disse skaerpes efter 2026. Disse skerpelser
kan fx veere fjernelse af miljefremmede stoffer, medicinrester, ingen accept af bypass ved skybrud mv.



Det anslas, at et nyt anlaeg vil indebaere en samlet anlegs-, design-, projekterings-, og udbudsperiode pé op til ca. 20 ar.
Derfor bar der senest i 2025 traeffes principiel, strategisk beslutning for at imedekomme fremtidige kapacitetsbehov efter
2045 samt for undga eventuelle unedige reinvesteringer i anlaeg, der skal tages ud af drift. Af disse arsager ber der
igangsattes en proces frem mod en principiel, strategisk beslutning om den fremtidige placering af renseanlaeg i
hovedstadsomradet.

Pa den baggrund har bestyrelsen i BIOFOS besluttet at gennemfore en analyse, der har til formal at udarbejde et samlet
beslutningsgrundlag for den fremtidige placering af renseanlaeg i hovedstadsomradet.

Okonomi

Analysearbejdet foretages i BIOFOS regi og betales af BIOFOS. Der etableres folgegruppe pa enten direktor- eller
chefniveau fra bade kommune og forsyningsselskab. Evt. diaeter, rejser mv. for disse betales af deltagerne selv.

Bilag
Heringsbrev til ejerkommuner

Forslag til revideret kommissorium



Punkt 7: I - Tilleeg 1 til spildevandsplan 2017 - 21 - TU

19/24015
Baggrund
I forbindelse med at omradet omkring City 2 udbygges er der behov for at etablere et nyt bassin for at kunne handtere

regnvand fra omradet. HTK Kloak A/S ensker derfor at kunne etablere et nyt bassin med en kapacitet pa ca. 10.000 m3
vadvolumen samt ca. 19.000 m3 opstuvningsvolumen.

Indstilling

At Teknisk udvalg, @konomiudvalget og Byradet godkender,

1. at Tilleg 1 til Spildevandsplan 2017-2021 sendes i hering i 8 uger og
2. at Teknisk udvalg bemyndiges til endeligt at godkende tillegget, hvis der ikke kommer betydende heringssvar

Beslutning Teknisk Udvalg den 04-02-2020
Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020
Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udvikling af omradet omkring City 2 har det vaeret planlagt, at der skulle etableres et samlet bassin
volumen pa 26.000 m3. Eftersom udviklingen har taget leengere tid end forventet, er det samlede bassin volumen ikke
blevet fuldt etableret.

Omrédet i dag nermer sig en fuld udbygning, hvorfor det er nadvendigt at etablere det sidste bassinvolumen. HTK Kloak
A/S ensker at etablere et bassin med en kapacitet pa ca. 10.000 m3 vadvolumen og ca. 19.000 m3 opstuvningsvolumen.
Bassinkapaciteten pa bassinet er fremskrevet i forhold til de nyeste klimaprognoser. Bassinet gnskes placeret ved T-
krydset mellem Hveen Boulevard og Sydvej. Omréadet her vurderes at veere hensigtsmassigt bade storrelsesmeessigt som
placeringsmassigt.

Omrédet er privat ejet, og der kan derfor komme pé tale at ekspropriere arealet til bassinet. Det forventes dog, at arealet
kan overtages pa ekspropriationslignende vilkér. Bassinet forventes etableret inden udlebet af 2022

Okonomi

Omkostning til keb af areal til bassin, etablering af bassin samt ledninger atholdes af HTK Kloak A/S
Bilag

Tillaeg til spildevandsplan

Bilag til tilleeg til spildevandsplan, tegning af bassin samt ledning.pdf



Miljescreening af tilleeg 1 til den kommunale spildevandsplan 2017-21.docx



Punkt 8: I - Forskrift for bygge- og anlaegsarbejde, vedr. stej, stov og
vibrationer - PMU

19/19090
Baggrund

Miljeaktivitetsbekendtgerelsen giver mulighed for, at en kommune udsteder en lokal forskrift for stavende, stejende og
vibrationsfrembringende bygge-og anlaegsaktiviteter for at forebygge, at omgivelserne generes ved bl.a. at fastlegge
tidsrum for, hvornar aktiviteterne méa foregd. Hidtil har praksis i Heje-Taastrup Kommune varet at regulere disse
aktiviteter ved pabud. P& grund af den store byggeaktivitet i kommunen og deraf falgende klager over primeert stgj (men

ogsé vibrationer og stev) enskes en mere direkte information af bygherrerne. Pa den baggrund er der udarbejdet et forslag
til en sadan forskrift.

Sagen blev pa mede 14-01-2020 udsat med henblik pé et forslag til praecisering af sanktionsbestemmelser. I forslaget er
der nu indsat straffebestemmelser.

Indstilling
At Plan-og Miljeudvalget, @Okonomiudvalget og Byradet godkender:

1. forskrift for stevende, stgjende og vibrerende midlertidige bygge- og anlagsaktiviteter
2. at stgjende bygge- og anlegsaktiviteter som udgangspunkt ikke mé foretages om lerdagen.

Beslutning Plan- og Miljeudvalget den 04-02-2020

Anbefales.

Fremadrettet orienteres udvalget om sterre sager om overtraedelser af forskrifterne, i en meddelelsessag.
Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Med den store bygge- og anlagsaktivitet, der er i kommunen, folger klager over stgj, stov og vibrationer.
Administrationen ensker at kunne behandle sagerne hurtigere og mere effektivt.

Kommunens hidtidige praksis har veret, at bygherre skal anmelde denne type aktiviteter, hvilket bl.a. fremgar af
byggetilladelserne. Kun i de ferreste tilfeelde bliver arbejdet anmeldt, da bygherrerne fra de fleste andre kommuner er
vant til, at der findes en kommunal forskrift for den type arbejde. Hgje Taastrup Kommune har ikke en sédan forskrift. Til
oplysning er der i Region Hovedstaden kun 3 kommuner, udover Hgje-Taastrup, der ikke har en forskrift.

Administrationen forseger forst og fremmest at lose klagesagerne ved konstruktiv dialog mellem bygherre/entreprener og
klager, hvilket laser en del sager. I de sager, der ikke umiddelbart lader sig lase, varsler administrationen et pdbud med en
frist for kommentarer, herefter meddeler administrationen pabud med diverse vilkar om begrensning af stgj, stov og
vibrationer til bygherre/entreprener med frist for at efterkomme pabuddet. Og hvis padbuddet derefter ikke overholdes,



indskerpes det, og i sidste ende kan forholdet politianmeldes. Det tager saledes sin tid at na fra konstruktiv dialog til
pabud og indskarpelse.

For at effektivisere sagsgangen foreslar administrationen, at der udstedes en kommunal forskrift, hvor de vilkar, som
ellers typisk meddeles i et pabud, fremgér. Forskriften vil saledes kunne udsendes sammen med alle fremtidige
byggetilladelser, sa bygherre/entreprener er orienteret fra starten.

Forskriften har kun til formél at regulere bygge- og anlegsarbejde, der medferer gener. Arbejde, der ligger langt fra
beboelse og derfor ikke generer omgivelserne vil séledes kunne udferes udenfor de angivne tidsrum.

I udkast til Forskrift er der lagt veegt pa, at formuleringerne skal veare korte og enkle, sé de er forstaelige for modtager
(typisk bygherre og entreprengr). Desuden er formatet forsegt gjort lesevenligt pd smartphone.

Indhold i forskriften

Administrationen indstiller, at der ikke gives tilladelse til stgjende bygge- og anlegsarbejder lordag. Det skal dog
bemarkes, at der naturligvis godt mé foretages mere stilfeerdigt arbejde udenfor de angivne tidsrum.

Hidtidig praksis har ligeledes veeret, at stgjende aktiviteter skal holdes indenfor tidsrummet kl. 7-18 pa hverdage, mandag
til fredag, og at aktiviteterne ikke mé foregd om lerdagen. Ca. halvdelen af hovedstadskommunerne har givet tilladelse til,
at bygge- og anlegsaktiviteter ogsa kan forega pa lordage kl. 7-14. Nogle kommuner skelner imellem stegjende og saerligt
stojende arbejde og har indskranket tidsrummet for sidstnavnte. I bilag er vedlagt en oversigt over gvrige kommuners
regler.

Stej fra virksomheder, som bl.a. mé foregd om lerdagen 7-14, har lavere stgjniveau (og stejgranser) end det, der typisk er
tilfeeldet pa byggepladser. Desuden er stgjende virksomheder kun sjeldent placeret direkte ved siden af beboelse.
Byggepladser eksisterer af naturlige drsager kun i en begraenset periode, og det kunne tale for at give lov til
lordagsarbejde, men sterre byggerier som mange af dem, der udferes i kommunen, varer ofte l&engere end 6 méneder. |
flere omrader af kommunen udbygges der over de naste mange ar, og derfor vil pavirkning fra byggepladser vere af
leengere varighed. Samtidig ensker flere bygherrer at kunne bruge lerdagene som buffer i forbindelse med tidspres, men
det har administrationen indtil videre kun givet lov til 1 helt sarlige tilfeelde, fx ved overtagelse af konkursbo,
enkeltleverancer om aftenen/natten pga. sperretid pa Storebeelt og lign

Administrationen har desuden valgt at foresla, at sarligt stgjende arbejder kraever naboorientering (og orientering af
Teknik- og Miljecenter), men at det i gvrigt kan forega pa samme tidspunkt som andet stgjende arbejde.

Vejarbejde, der af trafikmaessige arsager bedst lader sig udfere udenfor de angivne tidsrum, undtages for kravet om
dispensation i forskriften.

Bilag

Udkast Forskrift om stgj, stev og vibrationer fra bygge- og anlegsarbejde. med sanktionsbestemmelser



Punkt 9: I - Forslag til lokalplan 1.80 for Rolighedsvej/Nyhgjsvej - PMU

19/10855
Baggrund

Omrédet omkring Rolighedsvej og Nyhgjsvej er et &ldre, udbygget parcelhusomrade. Omradet er omfattet af
byplanvedtagt 1-30, der bl.a. fastlegger en minimumgrundsterrelse pa 700 m2.

Der har veret to henvendelser til kommunen om udstykning af grunde med areal pa mindre end 700 m2.

Plan- og Miljeudvalget har p& den baggrund besluttet, at der skal udarbejdes et lokalplanforslag, hvor den mindste
grundsterrelse revurderes.

Indstilling
At Plan- og Miljeudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender
1. Lokalplanforslag, der muligger udstykning af parcelhusgrunde ned til 550 m2, nar ny bebyggelse kan placeres, sa
den ikke er til gene for naboerne, og der kan etableres gode sol-orienterede opholdsarealer og tilkerselsforhold til

hver enkelt ejendom.
2. At to karakteristiske bygninger fra henholdsvis 1864 og 1917 omfattes af bevaringsbestemmelser.

Beslutning Plan- og Miljeudvalget den 04-02-2020
Anbefales.
Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Forslag til lokalplan 1.80 tager udgangspunkt i de generelle bestemmelser i den geldende byggelovgivning og den hidtil
geldende byplanvedtaegt 1-30, hvor der bl.a. fastleegges en minimumsgrundsterrelse pd 700 m2. Lokalplanen giver dog
mulighed for, at Byradet kan tillade parcelhusgrunde pa ned til 550 m2, hvis de nye grunde kan udstykkes og bebygges
med hensigtsmassige adgangsforhold og gode udearealer, og de ikke er til urimelig gene for naboerne.

Hvis der gives mulighed for udstykninger ned til 550 m2, vil der potentielt veere 5 grunde indenfor omradet, der kan
udstykkes. P& grund af eksisterende bebyggelse og grundenes form vil det dog kun vare 2-3 grunde, der reelt kan
udstykkes.

Den nordlige del af omradet blev udstykket tilbage i 1920’erne, og der er siden hen sket udskiftning af huse og
udstykning af nye grunde. Den sydlige del af omradet er hovedsagelig udstykket og bebygget i 1970’erne med den
periodes karakteristiske typehuse.

Omrédet har derfor en meget varieret bebyggelse af enfamiliehuse, der afspejler de forskellige byggeperioder.
Variationerne i arkitektur og grundsterrelser er i sig selv en kvalitet for omradet.



Omrédet fremtraeder meget gront med gammel bevoksning og haekke i skel.

Bilag

Forslag til lokalplan 1.80



Punkt 10: I - Lokalplan for etageboliger og raeekkehuse i Naerheden, syd for
stationsforpladsen - PMU

18/23525
Baggrund

I den nye bydel Naerheden i Hedehusene enskes opfert boligbebyggelser med raekkehuse i 2

etager og etagehuse i 3 - 5 etager syd for Hedehusene Station.

Lokalplan 4.42.9 sxttes rammer for fremtreeden, omfang og placering af bebyggelse

og opholdsarealer m.m. Lokalplan 4.42.9 forelaegges til politisk behandling med henblik pa endelig vedtagelse efter
offentlig hering.

Indstilling
At Plan- og Miljeudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender, at lokalplan 4.42.9 vedtages endeligt.
Beslutning Plan- og Miljeudvalget den 04-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling
Lokalplanens omréade pé ca. 13.000 m2 ligger i Hedehusene i den nye bydel Naerheden syd for
Hedehusene Station og est for Reerslevvej og i det delomride, som i rammelokalplan 4.42

benavnes Teglvarkskvarteret.

Lokalplanen er udarbejdet i overensstemmelse med rammelokalplanen for Nerheden og setter

rammer for omfang og fremtraden af boligbebyggelser som rakkehuse i 2 etager og etagehuse i 3

til 5 etager, alle med flade tage og giver mulighed for etablering af op til 500 m2 til detailhandel som dagligvarebutik,
kiosk, til restaurant/café eller til flles faciliteter for beboere samt klinik. Lokalplanen har ogsé bestemmelser for de

ubebyggede arealer, herunder fremtreeden af gdrdrum.

Bestemmelsen om opholdsareal er i den endelige lokalplan justeret fra 24 % til 21 % efter neermere detaljering af
skitseprojekt.

Lokalplanens bebyggelse mod vest er, i forhold til tidligere planer, rykket sa langt mod @st som



muligt, og det meste af bebyggelsen med denne placering ma ikke overstige 2 etager — resten ma i dette delomréde ikke
overstige 3 eller 4 etager (lengst mod ost); dette af hensyn til naboer mod vest. Ligeledes skal der etableres et gront baelte
i omradets kant mod vest, som sikrer afstand og afskermning.

Bebyggelsen i delomradet mod e@st ma opferes i 2 til 5 etager. Herved er den hgjeste bebyggelsesprocent gaeldende for
dette delomrade, og den laveste er gaeeldende for delomradet mod vest — af hensyn til naboer. Den gennemsnitlige
bebyggelsesprocent for de to delomrader vil ikke overstige 152 %, hvilket er i overensstemmelse med rammelokalplanen,
og der m4 maksimalt i alt opferes 139 boliger, heraf 22 rekkehuse.

Der er ikke modtaget indsigelser til lokalplanforslaget.
Bilag

Endelig lokalplan 4.42.9



Punkt 11: I - Tilskud fra EU til forprojekt om entreprenorskab i udsatte
boligomrader - SU

19/24724
Baggrund

I sagen skal der tages stilling til Heje-Taastrup Kommunes deltagelse i EU-projektet “Entreprenerskab i udsatte
boligomrader” samt en indtegts- og udgiftsbevilling.

Indstilling
At Socialudvalget, @konomiuvalget og Byradet godkender:

1. Hoje-Taastrup Kommunes deltagelse i EU-projektet "Entreprenerskab i udsatte boligomrader”.

2. at der gives en indtaegts- og udgiftsbevilling pd 363.472 kr. til projektet.

Beslutning Socialudvalget den 05-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte 10-01-2016 Nyt Fokus pa Udsatte boligomrader. Ud over at endre de fysiske rammer i de udsatte
boligomrader skal den kommunale kernedrift ogsa udvikles, herunder beskaftigelsesindsatsen.

I projektet “Entreprenerskab i udsatte boligomréder” skal Hoje Taastrup Kommune sammen med Landskrona og
Helsingborg kommuner tilvejebringe viden om, hvordan man med fokus pa entreprenerskab og ivaerksatteri kan styrke
beskaeftigelsen i udsatte boligomrader.

Formaélet med projektet er at kortleegge viden om entreprengrskab og iverksatteri fra danske og svenske kommuner, og
udarbejde en prioriteret liste af indsatser, der kan bidrage til at lafte beskaftigelsen i de udsatte boligomrader. Projektet
skal ogsa styrke kommunernes generelle fokus pa ivaerksatteri og entreprenerskab, og bidrage til at forankre indsatsen i
kommunerne.

Projektet stotter op om kommunens generelle enske om at nedbringe ledigheden i udsatte boligomréder. Men med temaet
entreprenerskab skiftes fokus fra ledighed til beskeeftigelse, hvilket giver mulighed for nye typer indsatser i de udsatte
boligomrader. Dette abner samtidig for en generel droftelse af potentialerne ved en styrkelse af entreprenerskab, hvilket er
serlig interessant for Hoje Taastrup Kommune der allerede bryster sig af en markant erhvervsprofil.



Okonomi

EU-projektets samlede ekonomi er 726.944 kr. hvoraf 50 %, svarende til 363.472 kr., dekkes af EU, og 50 % dzkkes af
kommunernes medgéede tid.

Oversigt



Punkt 12: I- Taskforce-Handicaps analyse af sagsbehandlingen pa det
specialiserede social-omriade for voksne - SU

18/10861
Baggrund
Det specialiserede socialomrade for voksne har siden maj 2019 deltaget i et analyseforlab med den nationale Taskforce-

Handicap, som drives i et samarbejde mellem Ankestyrelsen og Socialstyrelsen. Analysen er netop afsluttet og Taskforcen
fremlagde den 22-01-2020 resultaterne for Byradet.

I denne sag skal Socialudvalget, @konomiudvalget og Byradet behandle analyserapporten og administrationens forslag til
prioritering af handlinger pa baggrund af rapporten samt tage stilling til, om Hgje-Taastrup Kommune skal fortsette
samarbejdet med Taskforen i et udviklingsforleb.

Indstilling
At Socialudvalget, @konomiudvalget og Byradet
1. tager analyserapporten til efterretning
2. tager administrationens prioritering af handlinger til efterretning

3. godkender at Hoje-Taastrup Kommune ikke fortsetter samarbejdet med Taskforcen i et udviklingsforleb

Der blev udleveret heringssvar fra Handicapréadet.

Beslutning Socialudvalget den 05-02-2020

Til Indstillingspunkt 3 tilfgjes: Administrationen bemyndiges til konkret at vurdere, om der pa enkeltomrader kan vaere
behov for at indga samarbejde med Taskforcen om sparring, f.eks. i forhold til kvalitetsstandarder og BPA-omradet.

A (1) undlader at stemme, @ (1) er fravaerende, B (1) og C (4) stemmer for. Sagen anbefales hermed.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

I forhold til den oprindelige indstilling stemte udvalget som felger:

1. Hele udvalget stemte for
2. Hele udvalget stemte for
3. A (2) undlod at stemme. B, C, O og @ (7) stemte for — anbefales dermed.

Derudover blev tilfgjet folgende pind:

4. Der foreleegges sag i SU med forslag til, hvordan der internt kan arbejdes med kvalitetsudvikling i forhold til
kvalitetsstandarder og BPA-omradet

A (2) undlod at stemme
B, C, O og @ (7) stemte for

Anbefales dermed.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.



Sagsfremstilling

Den nationale Taskforce-Handicap tilbyder hvert ar landets kommuner at deltage i et lengerevarende analyse- og
udviklingsforleb med taskforcen. Som en del af budgetforliget for 2019 besluttede Byradet, at Hoje-Taastrup Kommune
skulle ansgge om et sadant forleb pa det specialiserede socialomrade for voksne i Hgje-Taastrup Kommune.

Formalet med at indga i samarbejdet med Taskforcen var at fa:

1) oget viden om den aktuelle kvalitet i sagsbehandlingen — hvor skal vi fastholde praksis, og hvor skal vi s@tte ind i
forhold til at opna forbedringer?

2) konkrete vaerktajer og inspiration til at videreudvikle sagsbehandlingen i forhold til den rehabiliterende tilgang,
herunder arbejdet med mél, borgerens motivation mm og det tveergdende samarbejde.

Hgje-Taastrup Kommunes ansggning blev imedekommet, og Social-og Handicapcentret har siden 2019 deltaget i et
analyseforlab, som blandt andet har omfattet juridisk gennemgang af 20 borgersager, socialfaglig gennemgang af 5
borgersager, gennemgang af omradets strategi, arbejdsgange, procedurer, skabeloner mv, en selvevaluering, interviews
med borgere, medarbejdere, ledelse, Handicapradet, borgerradgiveren og en bred skare af samarbejdspartnere i og uden
for det specialiserede voksenomréde.

Forlebet har varet leererigt, men ogsa ressourcekravende. Det er administrationens vurdering, at organisationen samlet
har brugt ca. 800 timer pé forlebet. Det svarer til cirka et halvt arsverk.

Analyserapportens hovedkonklusioner

Taskforce-Handicap har pa baggrund af ovennavnte materiale udarbejdet en analyserapport, som blev fremlagt for
Byradet den 22-01-2019. Rapporten er vedlagt denne sag som bilag.

Rapporten koncentrerer sig om syv temaer:

* Politik og strategi

Faglig ledelse og sparring
Udredning, vurdering og afgerelse
Handleplan og bestilling
Opfolgning

Helhed og sammenhang
Ledelsesinformation og styring

I forhold til de temaer, der omhandler sagsbehandling og borgerkontakt, er hovedbudskaberne i rapporten, at der er hgj
kvalitet i sagsbehandlingen og i afgerelserne, at borgerne bliver inddraget i sagsbehandlingen og at afdelingen har fokus
pa at sikre en helhedsorienteret indsats, der afspejler borgernes behov.

For sé vidt angar de mere organisatoriske, ledelses- og styringsmaessige temaer, anerkendes omradet blandt andet for, at
der er en gennemgéende red trdd i omradets politikker, strategier, aftaler og faglige tilgange, som er kendt af alle i
organisationen. Derudover fremhaves det, at omradet arbejder strategisk med at udvikle medarbejdernes kompetencer, at
der generelt er et godt samarbejde mellem Myndighed og Udferer og pé tvars af fagcentre i kommunen. Endelig
fremhaves det, at omradet er ndet langt i forhold til at udvikle og formidle ledelsesinformation.



Rapporten indeholder ogsé en raekke anbefalinger, som pa forskellig vis kan bidrage til fremadrettet at sikre endnu bedre
organisatoriske rammer og endnu hgjere kvalitet i sagsbehandlingen til gavn for borgerne.

Administrationen vurderer, at Taskforce-Handicaps vurderinger generelt spejler omradet godt. Nogle af Taskforce-
Handicaps anbefalinger arbejder omradet allerede med, og andre har der gennem laengere tid varet et enske om at tage fat
1, s snart det er tidsmaessigt muligt. Det skal understreges, at anbefalingerne handler om mindre alvorlige ting.
Taskforcen formulerede det selv som “anbefalinger til yderligere perfektion i den mundtlige preesentation for Byradet den

22-01-2020.

Administrationen har udvalgt seks anbefalinger, som omrédet vil tage fat i forst.

Taskforcens anbefalinger

Kwvalitetsstandarder

Fagligt ledelsestilsyn

Opdatering af redskaber

Informeret samtykke,
vaergemalsbeskikkelse, frit valg samt
fristoverskridelser

§ 141 handleplaner

Eftervern

Neaste skridt

Administrationens plan for handling
Er planlagt til ferste halvéar 2020.

Handicaprédet vil blive inddraget

Afdelingens koncept for fagligt
ledelsestilsyn bliver tilpasset

Nogle redskaber er allerede blevet
opdateret. Qvrige vil blive opdateret i labet
af 2020

Undervisning og fagligt ledelsestilsyn

Undervisning og fagligt ledelsestilsyn

Revision af ansvars- og rollefordeling



Taskforce-Handicap tilbyder kommuner, som har deltaget i et analyseforlab, at de kan fortsette i et udviklingsforleb, hvor
Taskforcen bistdr kommunen i at arbejde med anbefalingerne. Det er administrationens vurdering, at Taskforcens
anbefalinger i hgj grad flugter med udviklingstiltag, som administrationen allerede er i gang med, og at de er sé praecise
og handgribelige, at administrationen kan héndtere dem selv. Taskforcens tilbud om udviklingsforleb skal holdes op imod,
at der et stort tidsforbrug forbundet med koordinering og levering af materialer til Taskforcen og den afsluttende
sagsgennemgang af 20 nye sager. Det er administrationens vurdering, at den tid er bedre brugt pa den almindelige
sagsbehandling og pé at arbejde med anbefalingerne. Administrationen anbefaler derfor, at samarbejdet med Taskforcen
ikke fortsetter i et udviklingsforleb.

Okonomi

Bilag
TFH HTK Analyserapport januar 2020
Heringssvar til SU-mede den 5. februar 2020 pkt. 4.1.

Ressourceforbrug knyttet til samarbejde med Taskforce Handicap om udviklingsforlab



Punkt 13: I - Allonge til '"Vedtaegt for selvejende institution Diamanten" -
ISU

15/5864
Baggrund

Byradet besluttede i forbindelse med budget 2020 at den selvejende omradeinstitution Diamanten, ligestilles
ledelsesmaessigt med de kommunale klyngeinstitutioner og tildeles ledelsesmaessige ressourcer ud fra den kommunale
organisering.

Som konsekvens af denne beslutning anmoder bestyrelsen i den selvejende daginstitution Diamanten om at Byradet
godkender allonge til vedtagterne for institutionen og driftsoverenskomsten mellem Heje-Taastrup kommune og den
selvejende institution.

Indstilling

At Institutions- og Skoleudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender allonge til vedtagterne og
driftsoverenskomsten mellem den selvejende omréadeinstitution Diamanten og Heje-Taastrup Kommune

Beslutning Institutions- og Skoleudvalget den 04-02-2020
Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen i1 den selvejende omradedaginstitution Diamanten har 19-12-2019 fremsendt anmodning til Byradet om at
godkende allonge til driftsoverenskomsten mellem Hgje-Taastrup kommune og den selvejende institution.

Af allongen fremgér at stillingen som omraderleder bortfaldt pr. 31-12-2019 og at stillingens pligter og rettigheder
fremadrettet vil pahvile den/de personer som bestyrelsens forretningsudvalg udpeger.

Safremt allongen tiltreedes af Byradet vil den indgd som bilag til vedtegterne for den selvejende omradeinstitution
Diamanten og driftsoverenskomsten mellem Hgje-Taastrup Kommune og den selvejende institution.

Bilag

Diamanten, henvendelse vedr. allonge til driftsoverenskomst 09-01-2020.pdf



Punkt 14: I - Kroppedal Museum Budgetforslag 2020 - FKU

19/22128
Baggrund

Bestyrelsen for Kroppedal Museum har fremsendt budgetforslag for museets virke i 2020 til godkendelse hos museets 2
tilskudsydere, Hgje-Taastrup og Albertslund kommuner.

Indstilling

At Fritids og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender:

1. Kroppedal Museums budgetforslag 2020
2. at Hoje-Taastrup Kommune i 2020 yder tilskud pé i alt 1.582.200 kr. til Kroppedal Museum, som indarbejdet i
Hgje-Taastrup kommunes budget for 2020-2023, dog med forbehold for @ndring i KL’s pris- og lenregulering.

Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 04-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Kroppedal Museum har fremsendt budgetforslag for 2020, for museets virke.

Af budgetforslaget fremgér museets driftsudgifter til Byhistorisk Samling og Arkiv, Blékildegaard i Heje-Taastrup
kommune og Lokalhistorisk Samling, Toftekergérd i Albertslund Kommune, samt tilskud til museumsdrift, som der soges
tilskud til fra de 2 tilskudsyderkommuner.

Det fremsendte budgetforslag indeholder et budgetenske pé 1.570.564 kr., inklusiv moms fra Hgje-Taastrup Kommune
(excl. moms 1.481.900).

Nedenstaende tabel viser Hoje-Taastrup Kommune budgetforslag for 2020 har udbetalingsverdien inklusiv moms pa
1.582.200 kr. (excl. moms 1.492.900 kr.) med vedtaget pris- og lenniveau for 2020, som udbetales til Kroppedal Museum.

Tabel 1 Budgetteret tilskud til Kroppedal Museum excl. moms.

Aktivitet (beleb i 1.000 kr.) B2019 B2020 BF2021 BF2022  BF2023

Tilskud til drift af

Byhistorisk Samling 596.000  605.300 605300  605.300  605.300

Tilskud til drift af

Blakildegaard 566.000 574.700 574.700 574.700 574.700



Driftstilskud til

. 308.000 312.900 312.900 312.900 312.900
museumsdrift

Samlet afsat driftstilskud 1.470.000 1.492.900 1.492.900 1.492.900 1.492.900

Okonomi
Da regnskab 2018 endte med et stort underskud, er der udarbejdet en genopretningsplan for

Kroppedal Museum. Som felge af underskud og genopretningsplan, blev det vedtaget af Byradet 27-08-2019, at der skal
fores skarpet tilsyn med Kroppedal Museum, med henblik pé at gkonomien genoprettes.

Fremsendte budget fra Kroppedal Museum for 2020, lever op til genopretningsplanen.



Punkt 15: I - Godkendelse af samarbejdsaftale om Spejdernes Lejr 2022 -
FKU

18/23223
Baggrund

Byréadet godkendte pa Byrddsmadet 04-11-2019 en bevilling til medfinansiering af Spejdernes Lejr i 2022. I sagen
fremleegges samarbejdsaftalen mellem parterne til godkendelse

Indstilling

At Fritids- og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender samarbejdsaftalen om Spejdernes Lejr 2022.
Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 04-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

O (1) stemte imod

A, B, C og O (8) stemte for

Indstillingen anbefales dermed.

Beslutning Byradet den 25-02-2020
For stemte: A (5), B (1), C (12),L (1) og O
Imod stemte: @ (1)

Dermed godkendt.

Sagsfremstilling

Pé byrddsmede 04-11-2019 vedtog Byrddet at bevilge 4 mio. kr. til medfinansiering af aftholdelse af Spejdernes Lejr i
Hedeland sommeren 2022 i samarbejde med Roskilde og Greve kommuner, I/S Hedeland og organisationen Spejdernes
Lejr.

Samtidig besluttede Byradet, at nar der foreligger en samarbejdsaftale mellem parterne, skal den forelagges Byradet til
godkendelse.

Der er nu udarbejdet et forslag til samarbejdsaftale, som derfor foreleegges til godkendelse. Aftalen fastleegger formal,
mal, ansvar samt beskriver samarbejdsorganisationen.

Bilag

Samarbejdsaftale endelig 20200130.pdf



Punkt 16: I - Godkendelse af forslag til Egnsteateraftale 2021-2024 - FKU
20/1783

Baggrund

I sagen forelegges forslag til ny Egnsteateraftale 2021-2024 for Opera Hedeland.
Indstilling

At Fritid- og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender:

1. forslag til Egnsteateraftale 2021-2024 for Opera Hedeland

2. tillegsbevilling pa 13.000 kr. arligt, som indarbejdes i budgetforslag 2021-2024
Beslutning Fritids- og Kulturudvalget den 04-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling
Egnsteateraftalen er administrativt godkendt i alle tre tilskudskommuner Greve, Roskilde og

Hgje-Taastrup.

Formaélet med egnsteateraftalen er at fastleegge rammerne for styring af egnsteatervirksomheden og for dialogen mellem
aftaleparterne om den fortsatte udvikling af teatrets virksomhed.

Teatret har som overordnet strategi for aftaleperioden 01-01-2021 — 31-12-2024 at konsolidere og udvikle teatrets profil
som producent af udenders opera af hgj kunstnerisk kvalitet, med bred publikumsmassig appel.

Af egnsteateraftale fremgar det, at Opera Hedeland forpligter sig til at producere minimum to arlige
scenekunstforestillinger 1 2021-2024.

Egnsteateraftale for 2021-2024 er vedlagt som bilag.

Okonomi

Driften finansieres af teatrets egne indtaegter og af driftstilskud fra kommunerne og et serligt statstilskud.



Tabel 1 Teatrets kommunale driftstilskud i lebende priser:

Tilskud: 2021 2022 2023 2024
Hgje-Taastrup Kommune 482.841 492.498 502.348  512.395
Greve Kommune 482.841 492498 502348  512.395
Roskilde Kommune 482.841 492498 502348  512.395

I alt 1.448.523 1.447.494 1.507.044 1.537.185

Nettotilskud fra hver kommune 313.847 320.124 326.526 333.057

Der er PL-fremskrevet med 2% mellem arene fra 2021-2024.

Der er regnet med refusion pa 35%, som er geldende minimumsprocent.

Hgje-Taastrup Kommune har afsat netto 300.374 kr. arligt til egnsteateraftalen. Det kommunale nettotilskud for hver
kommune udger 313.847 kr. Der er derfor brug for en tilleegsbevilling pa 13.000 kr. arligt.

Opera Hedeland modtager endvidere statsligt tilskud fra Slots- og Kulturstyrelsen. Det arlige statslige tilskud til teatret
fremkommer ved en forholdsvis fordeling af rammen afsat pa de érlige finanslove. Det faktiske tilskud udmeldes, nar den
arlige finanslov er vedtaget.

Bilag

Egnsteateraftale 2021-24.docx



Punkt 17: I - Takster venteliste eldreboliger - ASU

20/961
Baggrund

PA¥ byrA~¥dsmA,det 19-11-2020 bad ByrA¥det om en sag om ventelistegebyret pr. opskrivning pA¥ AlldreomrA¥det. A
har efterfA,Igende bedt om en uddybning af sagen. I denne sag redegA res der for historikken omkring ventelistegebyret,
og der fremlA|gges en indstilling for den fremtidige administration.

Indstilling
At Atldre- og Sundhedsudvalget, A~konomiudvalget og ByrA¥det godkender at:

1. der fremover ikke opkrAlves gebyr for at vAlre opfA rt pA¥ venteliste til en Alldrebolig
2. ophA r af gebyr indarbejdes i Kvalitetsstandarden i forbindelse med den A¥rlige revidering af kvalitetsstandard
3. der ikke foretages budgetregulering som konsekvens af ophA r af gebyr

Beslutning A fldre- og Sundhedsudvalget den 05-02-2020

Anbefales.

Beslutning A"konomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

A

A

Beslutning ByrA¥det den 25-02-2020

Godkendt, idet der forelAlgges en sag i Afldre- og Sundhedsudvalget om evt. tilbagebetaling af pengene til de borgere,
der er blevet opkrAjvet de seneste 5 A¥r.

N

A

Sagsfremstilling

I forbindelse med sagen om ventelistegebyret har A A nsket uddybet, hvilke omkostninger der ligger til grund for
udregningen af gebyret.

N

A

JAlvnfA r By~rA¥dets beslutning 14-01-2003 opkrA}ves der et gebyr i davA{renc}e prisniveau pA¥ 500 kr. pr. A¥r fra
borgere, der A, nsker optagelse pA¥ mere end AOn venteliste. Gebyret er efterfA lgende A¥rligt fremskrevet med
KLa€™s pris og 1A nskA n, sA¥ det i dag udgA r 759 kr. pr. A¥r.

A

A

IfA lge kommunens kvalitetsstandard 3.1.3 visitation til Alldrebolig opkrAlves der et ventelistegebyr pr. A¥r pr. borger.
Gebyret opkrAjves A¥rligt af Visitationsenheden.

A

A

Gebyret opkrAlves i henhold til BekendtgA relse om plejehjem og beskyttede boliger, der giver mulighed for at
ByrA¥det, ved optagelse pA¥ den specifikke venteliste til en plejehjemsplads eller beskyttet bolig, kan opkrAjve et gebyr
for administration af ventelisten.

A

A

JAvnfA r bekendtgA relse om udlejning af almene boliger m.v. kan den, 4€der udA ver anvisningsretten til boligernea€,
ved optagelse pA¥ den specifikke venteliste opkrAlve gebyret, jf. stk. 2. Gebyret n}A¥ ikke overstige de udgifter, der er
forbundet med administrationen af ventelisten. Manglende betaling af gebyr medfA rer sletning pA¥ ventelistena€.



A

A

Det har ikke vAlret muligt at fremskaffe beregningsgrundlaget for takstfastsAlttelsen i 2003, og dermed har det ikke
vAjret muligt at efterberegne takstgrundlaget fra 2003.

A

A

Med udgangspunkt i taksten for NA¥r 2020 vil grundlaget for taksten yAA:re at, der pr. borger gennemsnitligt anvendes 2
medarbejdertimer pr. regnskabsA¥r til administration af ventelisten.A A

A

A

Takst for A¥r 2020

A

A

LA nomkostninger A 2 timer a3€™ 358 kr. A 716 kr.

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Overhead 6% AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA 43krA

Ventelistegebyr A¥r 2020A A A 759 kr.

A

A

De seneste 5 A¥rs regnskaber viser, at der har vAlret opkrAlvet meget fA~¥, eller ingen gebyrer fra borgere der har YA:ret
opfA rt pA¥ kommunens venteliste til Ajldreboliger. Sidst der blev opkrA|vet gebyr, var i 2017 hvor der blev opkrAlvet i
alt 719 kr.A

A

A

De seneste to A¥rs regnskab viser, at der fejlagtigt ikke har vAlret opk{A:Vet gebyrer, A¥rsagen hertil skyldes
stillingsvakancer, nyt omsorgssystem samt opgradering af kommunes A konomisystem, der alle har bevirket, at
opkrAjvningen fejlagtigt ikke er foretaget.

A

A

OpkrAlvning af gebyr for at vAlre opfA rt pA¥ en venteliste til en bolig, kan betragtes som et incitamentselement, der
skal minimere antallet af borgere der A jnsker at stA¥ pA¥ ventelister til specifikke boliger og dermed ogsA¥ minimere
den administrative opgave med administration af ventelister.A

A

A

De seneste A¥rs udvikling af borgere der sA ger om specifikke Alldreboliger tyder dog ikke pA¥, at den manglende
opkrAvning af ventelistegebyret har bevirket en Andret adfAjrd hos borgere, sA¥ de f.eks. lader sig opskrive til flere
Ajldreboliger.

N

A

PA¥ den baggrund forslA¥r administrationen, at man fremadrettet ikke opkrA!ver gebyret.
A”konomi

Af sagen fra 2003 fremgA¥r det, at der blev forventet en A¥rlig indtA!gt pA¥ 5.000 kr., hvilket svarer til, at 10 borgere
blev opkrAlvet et ventelistegebyr.

A

A

TrAlk fra det tidligere og nuvA'rende A konomisystem viser, at der i 2015 blev opkrAlvet 2.081 kr., i 2016 0 kr., i 2017
719 kr. og 12018 + 2019 0 kr.

A

A

Ligeledes viser sA, gningen i A konomisystemet, at der i A¥rene 2015-2019 ikke har vAiret afsat en sA|rskilt budgetpost
til ventelistegebyr, hvilket tyder pA¥ at budgettet i forbindelse med nyt A konomisystem i 2007 er lagt ind under en
anden konto, og igen 1 2018 i forbindelse med opgradering af A konomisystemet atter er flyttet ind under en anden



budgetpost, hvor den ikke kan identificeres. Det vil sige, at budget og regnskab (ca. 5 4€* 7.000 kr.) er blevet opslugt af
AjldreomrA¥dets samlede A konomi (ca. 660 mio. kr.).

A

A

Administrationen foreslA¥r pA¥ den baggrund, at gebyret afskaffes. Da der ikke er lagt en budgetpost ind pA¥
gebyrindtA gter 1 A konomisystemet, og der er tale om en meget lille indtAgt, er det ikke meningsfuldt at regulere
Aftldre- og Sundhedsudvalgets budget i forhold til en manglende indtA|gt, hvis gebyret bortfalder.



Punkt 18: I - Puljemidler til projekt pa de skaeermede enheder - A£SU

19/19829
Baggrund

Administrationen har segt midler fra Sundhedsstyrelsens “Pulje til at tilpasse indretning og fysiske omgivelser i forhold til
at forebygge og handtere udadreagerende adfzerd” til et projekt pé de skeermede enheder pa Birkehgj og Baldersbo

Plejecentre. Sundhedsstyrelsen har imedekommet puljeansggningen. I forlaengelse heraf sages om bevilling til
gennemforelse af projekt samt modtagelse af projektmidler.

Indstilling
At Eldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender
1. projektet
2. at der til politikomrade 90 Aldreudgifter bevilges en indtegts- og en udgiftsbevilling pa:
a.210.108 kr. 1 2020

b. 309.382 kr. 1 2021
c. 323.208 kr. 12022

Beslutning Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-02-2020

Anbefales.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling

Hoje-Taastrup Kommune har faet bevilget puljemidler fra Sundhedsstyrelsen til at igangsatte et projekt for beboere pa de
skeermede enheder pa Birkehgj og Baldersbo plejecentre. Nedenstdende er en kort preesentation af projektets formal og
baggrund, hvad projektet indebarer samt projektets varighed.

Baggrunden og formalet med projektet

Baggrunden for projektet er, at mennesker med en demenssygdom ofte har svarere end andre ved at bearbejde
sanseindtryk. Det skyldes, at demenssygdommen pavirker hjernens evne til at sortere i og bearbejde de indtryk, som vi far
fra omgivelserne. Hvis en person med en demenssygdom ikke far opfyldt sit behov for at f& stimuleret sanserne, kan det
fore til, at vedkommende far en udadreagerende adfzrd, for eksempel i form af skaeldud, voldelig eller rastles adfzerd.
Denne adfzrd er et udtryk for manglende trivsel og utryghed hos personen. I de seneste ér er der pa nationalt plan
kommet et endnu sterre fokus pé, at man, ved systematisk at stimulere sanserne, kan forebygge og reducere
udadreagerende adfaerd blandt personer med en demenssygdom.

Formélet med projektet er at forebygge og reducere udadreagerende adfzerd hos beboerne pa de skeermede enheder
gennem individuelt tilpasset sansestimuli.



Kort om projektet

I lgbet af projektperioden vil medarbejderne pa de skeermede enheder pa plejecentrene Birkehoj og Baldersbo blive
kompetenceudviklet i sanser og sansestimuli. Denne kompetenceudvikling varetages af kommunens demenskonsulenter,
som inden er blevet kladt pa til at kompetenceudvikle medarbejdere. Demenskonsulenterne og medarbejderne udreder
lebende beboernes behov for at fa stimuleret sanserne. Pa baggrund af udredningen tilretteleegger demenskonsulenterne
og medarbejderne sansestimulerende indsatser, som imgdekommer de forskellige behov, de udadreagerende beboere har. |
projektet indkebes der ogsa simple sansestimulerende hjaelpemidler til de to skeermede enheder, som muligger, at
medarbejderne kan afprove forskellige former for sansestimuli ved behov.

Den primare mélgruppe i projektet er beboere med udadreagerende adfaerd, som bor pa en af de to plejecentres skaermede
enheder. Derudover forventes de gvrige beboere pa de skaermede enheder ogsé at profitere af projektet. Baggrunden for
dette er, at de ogsa bliver pavirket af den udadreagerende adfaerd, og at det derfor vil komme dem til gode, hvis denne
adferd i hegjere grad forebygges eller reduceres.

De sekundare mélgrupper i projektet er bade parerende og medarbejderne. De parerende profiterer af indsatsen, fordi det
er svert at se sin nermeste vaere udadreagerende - og dermed ikke tryg eller i trivsel. Medarbejderne pa de to skaermede
enheder profiterer ogsa af projektet, fordi det styrker deres arbejdsmilje at f4 nogle redskaber til at forebygge og handtere
beboernes udadreagerende adfzerd.

Projektets varighed

Projektperioden er 15-12-2019-31-12-2022.

Zldre- og Sundhedsudvalget vil ved projektets opher fi en status pa projektet, herunder hvordan der vil blive arbejdet
med de sansestimulerende metoder efterfelgende.

Okonomi

Den samlede bevilling fra Sundhedsstyrelsen udger i alt 842.698 kr. fordelt over drene 2020 (210.108), 2021 (309.382 kr.)
0g 2022 (323.208 kr.).

Projektmidlerne anvendes primert til uddannelse af kommunens demenskonsulenterne, kompetenceudvikling af
medarbejdere, samt indkeb af sansestimulerende hjelpemidler.

Séfremt modtagelse af puljemidlerne ikke bevilges af Byréadet, eller anvendes i henhold til puljens formal, skal
puljemidlerne tilbagefares til Sundhedsstyrelsen.



Punkt 19: I - Tilskud til uddannelsespuljer for ledige borgere - AMU

14/32457
Baggrund

Med Aftale om opkvalificering fra efteréret 2019, blev der oprettet en rackke nationale puljer, som supplerer de allerede
eksisterende puljer pa beskeftigelsesomradet. Denne sag vedrerer udmelding fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering (STAR) for en raekke af disse puljer.

Indstilling
At Arbejdsmarkedsudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender, at der til budget 2020:

1. gives en indtegtsbevilling pa -218.700 kr. og en udgiftsbevilling pa 364.500 kr. Bevillingen gives til politikomrade
Arbejdsmarked og beskeftigelse og finansieres af projektmidler fra STAR vedrerende nye muligheder for
jobrotation.

2. gives en indtaegtsbevilling pa -487.200 kr. og en udgiftsbevilling pa 609.000 kr. Bevillingen gives til politikomrade
Arbejdsmarked og beskaftigelse og finansieres af projektmidler fra STAR vedrerende regional uddannelsespulje til
jobparate kontanthjelpsmodtagere.

3. gives en indtaegtsbevilling pa -135.900 kr. og en udgiftsbevilling pa 169.875 kr. Bevillingen gives til politikomrade
Arbejdsmarked og beskeaftigelse og finansieres af projektmidler fra STAR vedrerende opkvalificering indenfor
mangelomrader(mangelpuljen).

4. gives en indtegtsbevilling pé -329.200 kr. og en udgiftsbevilling pa 411.500 kr. Bevillingen gives til politikomrade
Arbejdsmarked og beskaftigelse og finansieres af projektmidler fra STAR vedrerende grundforleb til
erhvervsuddannelse.

5. foretages en budgetomplacering pa i alt -383.875 kr. séledes at belgbet, som udger egenfinansieringen, overflyttes
fra omradet for aktivering under Arbejdsmarkedsudvalgets politikomrédde Arbejdsmarked og beskeeftigelse til
puljerne vedr. nye muligheder for jobrotation, regional uddannelsespulje til jobparate kontanthjelpsmodtagere,
opkvalificering inden for mangelomrader(mangelpuljen) og grundforleb til erhvervsuddannelse.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 05-02-2020
Anbefales.
Beslutning Okonomiudvalget den 11-02-2020

Anbefales.

Beslutning Byradet den 25-02-2020

Godkendt.

Sagsfremstilling
Hgje-Taastrup Kommune har modtaget tilsagn fra fire nye statslige puljer fra STAR for 2020. Der er tale om

e 218.700 kr. fra nye muligheder for jobrotation

e 487.200 kr. fra regional uddannelsespulje til jobparate kontanthjelpsmodtagere
e 135.900 kr. fra opkvalificering indenfor mangelomréder(mangelpuljen)

e 329.200 kr. fra grundforleb til erhvervsuddannelse.

De fire puljer er malrettet uddannelses- og kompetenceudviklingsaktiviteter til primeert at opkvalificere ufaglerte ledige.
Hoje-Taastrup Kommune kan med tilsagnene fa daekket 80 pct. af udgifterne i forbindelse med tre af puljerne, samt 60
pct. for puljen nye muligheder for jobrotation.



Nye muligheder for jobrotation: Formélet med puljen er at give beskeeftigede pa 25 ar eller derover med mindst to ars
relevant erhvervserfaring, mulighed for at deltage i en erhvervsuddannelse, og samtidig ansette ledige som vikarer i
uddannelsesperioden. Hgje-Taastrup Kommune kan med midlerne {2 deekket 60 pct. af udgifterne til ansattelse af vikarer,
dog maks. 218.700 kr.

Regional uddannelsespulje til jobparate kontanthjeelpsmodtagere: Puljen er mélrettet jobparate kontanthjelpsmodtagere,
og kan med puljen give korte opkvalificerende kurser fra den regionale positivliste. Puljen er et supplement til den
allerede eksisterende regionale uddannelsespulje som er mélrettet dagpengemodtagere. Hoje-Taastrup Kommune kan med
midlerne f& daekket 80 pct. af udgifterne til kurser, dog maks. 487.200 kr.

Opkvalificering inden for mangelomrader (mangelpuljen): Puljen er malrettet ledige med mere end 3 méneders ledighed
uanset malgruppe i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Safremt den ledige har en hensigtserkleering fra en arbejdsgiver
om ansettelse inden for et omrdde med mangel pa arbejdskraft, kan kommunen give tilbud om vejledning og
opkvalificering, og som opkvalificerer den ledige til job inden for omrader, hvor der er mangel pa arbejdskraft. Hoje-
Taastrup Kommune kan med midlerne fa daekket 80 pct. af udgifterne, dog maks. 135.900 k.

Grundforleb til erhvervsuddannelse: Puljen er malrettet dagpengemodtagere og kontanthjeelpsmodtagere pa minimum 30
ar, der er ufaglerte eller fagleerte med en foraldet uddannelse, som kan fa tilbud om et grundforleb til en
erhvervsuddannelse. Det er et krav at den ledige skal have en uddannelsesaftale med en virksomhed, eller at uddannelsen
er at finde pa positivlisten for puljen til uddannelsesloft. Haje-Taastrup Kommune kan med midlerne f& dekket 80 pct. af
udgifterne, dog maks. 329.200 kr.

Okonomi

Puljerne yder tilskud pa 80 pct. af de samlede udgifter, dog kun 60 pct. for puljen nye muligheder for jobrotation. Dermed
har Heje-Taastrup Kommune egenfinansiering pa 20 pct. for udgifterne relateret til puljerne og 40 pct., for puljen nye
muligheder for jobrotation, hvilket svarer til 383.875 kr. Dette belgb kan atholdes inden for Arbejdsmarkedsudvalgets
ramme. Derfor sgges der om en budgetomplacering fra omradet for udgifter til aktivering til henholdsvis, nye muligheder
for jobrotation, regional pulje til jobparate kontanthjelpsmodtagere, opkvalificering inden for mangelomrader
(mangelpuljen), og grundforleb til erhvervsuddannelse.

Tilskuddet udbetales, nar bevillingsperioden er afsluttet pr. 31-12-2020 og der er udarbejdet ledelsespategnet regnskab.



Punkt 20: Lukket: Meddelelser til og fra administrationen byradet februar
2020



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Indkaldelse af stedfortræder for Lars Prier til Byrådet 25-02-2020
	Punkt 2: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 3: Forslag fra A og Ø om ugentlig motion i arbejdstiden
	Punkt 4: Forslag fra C om henvendelse til regeringen om udligningsforslaget
	Punkt 5: I - Status på arbejdsklausuler - ØU
	Punkt 6: I - Kommissorium for analyse af fremtidig placering af renseanlæg - TU
	Punkt 7: I - Tillæg 1 til spildevandsplan 2017 - 21 - TU
	Punkt 8: I - Forskrift for bygge- og anlægsarbejde, vedr. støj, støv og vibrationer - PMU
	Punkt 9: I - Forslag til lokalplan 1.80 for Rolighedsvej/Nyhøjsvej - PMU
	Punkt 10: I - Lokalplan for etageboliger og rækkehuse i Nærheden, syd for stationsforpladsen - PMU
	Punkt 11: I - Tilskud fra EU til forprojekt om entreprenørskab i udsatte boligområder - SU
	Punkt 12: I- Taskforce-Handicaps analyse af sagsbehandlingen på det specialiserede social-område for voksne - SU
	Punkt 13: I - Allonge til "Vedtægt for selvejende institution Diamanten" - ISU
	Punkt 14: I - Kroppedal Museum Budgetforslag 2020 - FKU
	Punkt 15: I - Godkendelse af samarbejdsaftale om Spejdernes Lejr 2022 - FKU
	Punkt 16: I - Godkendelse af forslag til Egnsteateraftale 2021-2024 - FKU
	Punkt 17: I - Takster venteliste ældreboliger - ÆSU
	Punkt 18: I - Puljemidler til projekt på de skærmede enheder - ÆSU
	Punkt 19: I - Tilskud til uddannelsespuljer for ledige borgere - AMU
	Punkt 20: Lukket: Meddelelser til og fra administrationen byrådet februar 2020

