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Godkendelse af dagsorden 31-01-2023

BESLUTNING INSTITUTIONS- OG SKOLEUDVALGET DEN 31-01-2023

Godkendt.



Meddelelser - Institutions- og Skoleudvalget 31-01-2023



A - Brugerundersggelse blandt personalet i Laeringshuset - ISU

Baggrund

Institutions- og Skoleudvalget besluttede pa mgde 10-01-2023 at gennemfare en
brugerundersagelse blandt foreeldre og elever pa Laeringshuset. Institutions- og Skoleudvalget
gnskede samtidig en supplerende sag om brugerundersggelse blandt personalet. | denne sag
beskrives sidstnaevnte.

Den samlede gkonomiske ramme, for begge undersggelser af hhv. af foraeldre og elever samt
personale, gges fra de oprindelige 200.000 kr. til 250.000 kr. Det betyder, at
brugerundersagelsen blandt personalet kan gennemfgres for 50.000 kr. Udgiften finansieres
inden for skoleomradets ramme.

Formalet er at fa belyst arsager til eventuel mistrivsel og kvalitet i undervisningen, sa der
efterfglgende kan handles pa et fuldt oplyst grundlag.

Undersagelsen gennemfares ved udsendelse af digitalt spargeskema til personalet med
opfelgende fokusgruppeinterviews.

INDSTILLING
At Institutions- og Skoleudvalget godkender;

1. nedenstaende plan for brugerundersggelsen blandt personalet pa Laeringshuset

2. at den samlede gkonomiske ramme, for undersggelsen pa Laeringshuset, ages
fra 200.000 kr. til 250.000 kr. og finansieres inden for skoleomradets ramme.

BESLUTNING INSTITUTIONS- OG SKOLEUDVALGET DEN 31-01-2023

Punkt. 1:
A(2) og D(1) stiller aendringsforslag om, at analysen skal vise forskellen mellem
paedagoger og leerere, og tidligere leerere, der er fratradt skal ogsa indga i analysen.

A(2) og 9(1) stemte for, C(4) og B(1) stemte imod. Z£ndringsforslaget faldt dermed.
Punkt 1 og 2:

A(2), D(1), B(1) og C(4) stemte for administrationens oprindelige indstilling.
Godkendt.

A benyttede sig af standsningsretten.

Udvalget gnsker, at det tydeligggres at det er en anonym undersggelse.

Sagsfremstilling



Institutions- og Skoleudvalget har i januar bestilt en undersggelse, hvor personalet pa
Laeringshuset sparges ind til deres oplevelser pa skolen. Formalet er at fa belyst arsager til
eventuel mistrivsel og kvaliteten af undervisningen, sa der efterfglgende kan handles pa et fuldt
oplyst grundlag.

Administrationen foreslar, at brugerundersggelsen spgrger indtil fglgende temaer:

Elevernes trivsel

e Undervisningens kvalitet

e Kulturen i huset

¢ Anvendelse af rum og rammer

e Foreeldresamarbejdet

Temaerne er de samme, som familierne sparges til i den fgrste undersggelse. Dette for at fa
belyst samme temaer fra forskellige perspektiver, sa der er bedst muligt grundlag for at handle
pa baggrund af resultaterne.

Undersggelsen gennemfares ved udsendelse af digitalt spgrgeskema til personalet (leerere,
paedagoger, ledere mfl.) samt opfglgende fokusgruppeinterviews. Kommunen indgar en aftale
med et eksternt konsulentfirma, der i februar udfolder ovenstaende temaer i
spgrgeskemaundersggelsen, som kan udsendes i marts maned med henblik pa afrapportering
til Institutions og skoleudvalget i maj 2023.

Procesplan
Februar 2023 Opgaven bestilles og designes
marts Undersggelsen udsendes og gennemfgres
April Svar behandles
Maj Undersggelsens resultater forelaegges pa ISU’s made i ma;j




JKONOMI

Administrationen saetter et budget pa max 250.000 kr. til opgaven. Det svarer til en udgift
for brugerundersggelse blandt foraeldre/elever pa 200.000 kr. og en udgift for
brugerundersagelse blandt personalet pa 50.000 kr. Den samlede udgift finansieres
indenfor skoleomradets ramme.



| - Puljemidler fra Socialstyrelsen til Hgje-Taastrup Kommunes deltagelse
i projekt 'Familiens Hus for alle' - ISU

Baggrund

Administrationen har modtaget positivt tilsagn fra Socialstyrelsen pa 5.120.000 kr. til projektet
‘Familiens Hus for alle’ i perioden 2023-2026. Projektet er forankret i Familiens Hus.

Der skal gives en indtaegts- og udgiftsbevilling til projektet.

INDSTILLING
At Institutions- og Skoleudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender;

1. Igangseettelse af projekt ‘Familiens Hus for alle’,

2. Atder gives en indteegts- og udgiftsbevilling til Institutions- og Skoleudvalget pa
977.150 kr. i 2023, 1.334.800 kr. i 2024, 1.379.650 i 2025 og 1.428.300 kr. i 2026.

BESLUTNING INSTITUTIONS- OG SKOLEUDVALGET DEN 31-01-2023
Anbefalet.

Sagsfremstilling

Socialstyrelsen har udmeldt en ansagningspulje til at udbrede familiehuse i hele landet. Tiltaget
er en del af reformen 'Barnene farst’. Familiehuse skal fungere som en samlet indgang for
smabgrnsfamilier og kommende foraeldre til kommunens tilbud. Puljen understgtter konkrete
indsatser til at etablere eller udvide familiehuse i kommunerne.

Hgje-Taastrup Kommune er blevet tildelt 5.120.000 kr. til sit projekt "Familiens Hus for alle”".
Kommunens oprindelige ansggning udgjorde ca. 8. mio. kr., hvilket ikke blev imgdekommet
med henvisning til ansggningspuljens samlede stgrrelse og snske om at udbrede familiehuse i
landet. Socialstyrelsen godkendte 13-01-2023 kommunens reviderede budget.

Formalet med det eksisterende Familiens Hus, som drives i partnerskab med Madrehjaelpen,
er at nedbringe andelen af smabgrnsfamilier med sarbarheder. Dette ved at styrke
tilknytningen til job og uddannelse, samt foreeldres og barns muligheder for personlig
udfoldelse, trivsel og sundhed via én samlet indgang til tilbud pa omradet.

Med projektet gnskes at udvikle pa det nuveerende Familiens Hus, sa den efterspargsel, der
opleves i kommunen, imgdekommes.

'Familiens Hus for Alle’ indeholder 4 initiativer:

1. Udvidelse af malgruppen fra at veere mgdre under 30 ar til alle kommende foreeldre og
smabgrnsfamilier samt deres bgrn i alderen 0-6 ar.



2. Tilpasning og udvikling af aktiviteter, sa den udvidede malgruppe imgdekommes, samt
gget brobygning til tilbud i kommune og civilsamfund til gavn for familierne.

3. Etablering af en fremskudt jordemoderkonsultation for gravide med sarbarheder i
samarbejde med regionen.

4. Etablering af en ikke-kommunal radgivning i huset i regi af Mgdrehjaelpen, hvor
malgruppen kan henvende sig uden forudgaende aftale.

‘Familiens Hus for alle” vil forseette samarbejdet med civilsamfundsorganisationer sasom Rgde
Kors, Bydelsmgdre, Baba og Broen Hgje-Taastrup.

Projektet er i trad med Hgje-Taastrup Kommunes Udviklingsstrategi 2020-2032 med en
baeredygtig udvikling og kommunens bgrne- og ungepolitik blandt andet med understgttelse af
den farste tid i barnets liv.

Projektperioden foregar fra 01-03-2023 til 31-12-2026.

IKONOMI

Socialstyrelsen har givet tilsagn pa 5.120.000 kr. til projektet "Familiens Hus for alle’ i
perioden 2023-2026. Der er 100 kr. udgiftsforskel mellem tilsagn og projektudgifter.
Dettes skyldes revisionen af budgettet.

Tilskudsbelgbet gives til Isnmidler og eventuelle driftsudgifter forbundet med indsatserne.
Kommunen har ingen egenbetaling i forbindelse med projektet.

Projektgkonomi | 2023 2024 2025 2023 | alti
projektperioden

Midler fra - -1.334.800 | -1.379.650 | - -5.119.900

Socialstyrelsen | 977.150 1.428.300

Projektudgifter | 977.150 | 1.334.800 | 1.379.650 | 1.428.300 | 5.119.900

Projektet har ikke sammenhaeng til den indarbejdede budgetaendring i budget 2023-2026
"Familiens Hus er "familiehus” i "Bgrnene Fgrst "-reformen (ISU13). Den indarbejdede
budgeteendring i budget 2023-2026 knytter sig til forventede DUT-midler, mens

naerveerende projekt er midlertidige puljemidler.

Prioriteringsforslag nr. ISU13 indeholdt falgende:



| foraret 2021 indgik regeringen og et bredt politisk flertal aftale om reformen “Bgrnene
Farst”. Som en del af "Barnene Farst” var aftalepartierne enige om at understgtte
udbredelsen af “familiehuse” i hele landet. Haje-Taastrup har allerede Familiens Hus,
hvor den fremtidige opgave kan lgses. Den forventede DUT-kompensation, der falger
med den nye lov, kan derfor tilga kassen.



| - Hgje-Taastrup Kommunes deltagelse i projekt 'Sammen uden vold -
Smabgrnsforeeldre' - ISU

Baggrund

Hgje-Taastrup Kommune deltager i perioden 01-09-2022 — 31.03.2025 i projektet 'Sammen
uden vold — Smabgrnsforaeldre’. Projektet gennemfares i et samarbejde mellem Mary Fonden,
Dialog Mod Vold og Ole Kirk’s Fond og kommunens sundhedspleje.

Den endelige samarbejdsaftale med tilhgrende tilsagn om tilskud forela i december 2022. Der
skal treeffes beslutning om udgifts- og indteegtsbevilling.

INDSTILLING
At Institutions- og Skoleudvalget, @konomiudvalget og Byradet;

1. tager orienteringen om kommunens deltagelse i projekt 'Sammen uden vold —
Smabgrnsforeeldre’ til efterretning.

2. Atder gives en indteegts- og udgiftsbevilling til Institutions- og Skoleudvalget pa
194.000 kr. i 2023 og 144.000 kr. i 2024 og 29.000 kr. i 2025.

BESLUTNING INSTITUTIONS- OG SKOLEUDVALGET DEN 31-01-2023
Anbefalet.

Sagsfremstilling

Projektets overordnede formal er at styrke den tidlige forebyggelse af vold i familien og
forbedre stoatten til familier, der lever med partnervold eller voldsomme konflikter, séledes at
feerre smabgrn vokser op i familier med partnervold mellem forzeldrene.

Kommunens deltagelse i projektet aktualiseres af, at underretninger om mistanke om overgreb,
herunder overgreb i form af fysisk og psykisk vold, stiger i disse ar. Saledes modtog
kommunen i 2022 437 underretninger herom, hvoraf 37 % vedrgrte bgrn i alderen 0-5 ar. Til
sammenligning modtog kommunen i 2021 323 underretninger om overgreb.

Ved at saette ind over for volden tidligt i barnets liv er der mulighed for at give barnet en mere
tryg begyndelse pa livet, da en indsats malrettet begge foraeldre kan fremme stgrre trivsel hos
hele familien og derigennem det lille barn. Det er her, at den kommunale sundhedspleje
kommer ind som akter i alle bgrnefamilier.

Mary Fonden har tidligere gennemfgrt projektet’'Sammen uden vold’ sammen med andre
aktarer, herunder Familieambulatoriet pa Amager og Hvidovre Hospital. Det er med baggrund i
erfaringerne herfra, at det nye projekt har fokus pa en styrket indsats i kommunerne. Ud over
Hgje-Taastrup deltager ogsa Albertslund, Glostrup, Helsingar og Hvidovre kommuners
sundhedsplejer.



Projektets hovedelementer kan sammenfattes sadan

En screeningsmodel skal udvikles. Sundhedsplejerskerne uddannes i modellen og i at bruge
den til at screene for partnervold og voldelige konflikter blandt smabgrnsforaeldre. Denne
implementeres som en naturlig del af sundhedsplejerskernes nuvaerende arbejde.

Radgivning og henvisning er vigtige elementer i projektet. Sundhedsplejerskerne skal veere
klzedt pa til at kunne statte, radgive og henvise familier til rette radgivnings- eller
behandlingsmuligheder enten i kommunen eller blandt civilsamfundsorganisationer, som
arbejder med vold i neere relationer.

Sundhedsplejerskerne kan selv henvise til de lokale gruppeforigb, som udvikles i projektet,
men de skal underrette Familieafdelingen, nar de screener positivt for vold.

Albertslund, Glostrup og Hgje-Taastrup kommuner har aftalt at samarbejde om disse
gruppeforlgb i den forstand, at en kommune kan henvise til en af de to andre, hvis der opstar
lang ventetid mellem forlgbene. Kommunernes familiehuse/familieradgivere teenkes ind i
udviklingen, etableringen og gennemfgrslen af gruppeforlgbene.

Interne arbejdsgange og procedurer. Projektet har ligeledes fokus pa at sikre, at
sagsbehandlerne i kommunerne ogsa har voldsspecifikke kompetencer og den voldsfaglige
viden, sa der "tales samme sprog” i kommunen og der derved bedre kan igangsaettes den rette
hjeelp til familierne.

Projektet vil i perioden 2022-2025 veere centreret om de fem pilotkommuner. Herefter er det
ambitionen, at kommunerne selv viderefarer projektet, og at modellen kan anvendes i hele
landet.

GKONOMI

Mary Fonden bidrager med midler til en kommunal projektleder med 100.000 kr. arligt
svarende til ca. én medarbejder én dag om ugen. Herudover deekker projektet en raekke
udgifter til frikab af sundhedsplejerskers og andre medarbejderes deltagelse i
uddannelses- og opkvalificeringsforlgb og til frikeb af ledelsesrepraesentanters
mg@dedeltagelse.

Kommunen bidrager gkonomisk ind i projektet med planleegning og drift af
gruppeforlgbene, ca. et gruppeforlgb i 2023, to-tre gruppeforlgb i 2024 og ca. et
gruppeforlgb i 2025 samt eventuelt tolk i forbindelse med gruppeforigbene.

Herudover skal kommunen afgive 17,5% af det samlede tilskud fra Mary Fonden til den
kommunale momsudligningsordning. Det skyldes, at Mary Fonden er at betragte som et
privatretligt foretagende. Belgbet udggr 70.000 kr. fordelt over projektperioden.
Udgifterne finansieres via sundhedsplejens rammebudget de pageeldende ar.



Overblik over projektakonomi

) ) _ 2022 2023 2024 2025 Samlet
Projektet finansierer pr. ) .
(september {(Jan-marts) | projektperiode
kommune
-december]
Projektleder, 7 timer om ugen 33.333 100.000 100.000 25.000 258.333 kr.
Frikeb af medarbejdere til
uddannelse -
Screeningsmodel (25
medarbejdere x 3
uddannelsesdage] 50,000 25.000 75.000 kr.
Forplejning pa
uddannelsesdage 25.000 12,500 37. 500 kr.

Frikeb af medarbejdere til
uddannelse - Gruppeforleb
og ledelse (& medarbejderai 2
dage) 12.000 12.000 kr.

Mulighed for frikeb af

ledende sundhedsplejerske
til kvartalsmeder (faktureres
lobende) 1.000 4.000 4.000 1.000 10.000 kr.

Mulighed for frikeb af
relevante fagpersoner til ad
hoc meder/
brugerinddragelse/
waorkshops (faktureres
lobende) 3.000 3.000 3.000 9.000 kr.

Projektfinansiering i alt 401.833 kr.
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