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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

23/21836
Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-12-2024

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser - Arbejdsmarkedsudvalget - december 2024

23/21836
Bilag

Budgetbemerkninger 2025-28 Arbejdsmarkedsudvalget
Brug af Arne-pension - AMU (december 2024)
Udvikling i bevilling og omgerelser i seniorpension
Status pa mél for den kommunale ungeindsats (KUI)

Lukning af det fremskudte jobcenter pa Taastrupgaardsvej 151



Punkt 3: A - Negletal pa beskaftigelsesomradet - AMU

24/19516
Baggrund

Denne sag indeholder strategiske negletal vedrarende beskaeftigelsesindsatsen i Hoje-Taastrup Kommune. Med sagen
folges der op pd malsatningerne i Beskaftigelsesplan 2023-2024 samt andre negletal, som Arbejdsmarkedsudvalget har

onsket at folge. Nogletallene preesenteres i1 form af to arlige rapporter, der tidsmessigt folger udgivelsen af
Beskaftigelsesministeriets benchmark-opgerelse.

Indstilling

At Arbejdsmarkedsudvalget tager negletalsrapporten til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-12-2024

Godkendt.

Sagsfremstilling

I bilaget er der en detaljeret gennemgang af de data, som er centrale for at folge udviklingen i beskaeftigelsesindsatsen i
Hgje-Taastrup Kommune.

Det er veerd saerligt at bemarke, at:

Antallet af borgere pa offentlig forsergelse i Haje-Taastrup Kommune er faldet fra 3.217 til 2.845 fuldtidspersoner i
perioden januar 2023 til september 2024.

Heje-Taastrup Kommune er ved den seneste benchmark-opgerelse sprunget fra plads nr. 92 til 84 og ligger som nr. 11 pé
hgjdespringerlisten. Kommunens fremgang i benchmark-opgerelsen ligger pa sygedagpengeomradet (fra plads nr. 90 til
81) og kontanthjeelpsomradet (fra plads nr. 60 til 37), mens der har vaeret en tilbagegang pé dagpengeomradet (fra plads
nr. 91 til 94).

I mélgruppen for lennede timer er der i august 97 borgere med lennede timer, det vil sige 3 borgere fra malet om 100
borgere. Det har betydning for tallet, at der nu er faerre borgere i mélgruppen end tidligere, blandt andet grundet afklaring
til fertidspension. Andelen af borgere i lennede timer er til gengeeld stigende og ligger nu over landsgennemsnittet.

Hgje-Taastrup Kommunes opfyldelse af fokusmélet vedrerende samtaler ligger stabilt over malet pa 80 pct. I september 14
gennemsnittet over 12 maneder pa 86 pct.

Heje-Taastrup Kommunes opfyldelse af fokusmalet vedrerende rettidig aktivering har i leengere tid varet faldende, og en
leengere periode med lav ménedsvis malopfyldelse har trukket gennemsnittet over 12 maneder ned pd 69 pct. i september.
Den manedsvise malopfyldelse ser dog ud til at vaere stigende igen efter en omstillingsperiode med mere fokus pé
virksomhedsrettede aktiviteter, og administrationen forventer at nd malet pa 70 pct.

Hgje-Taastrup Kommunes tidlige indsats ligger ligesom landsgennemsnittet under STARs mal pa aktivering af 80 pct. af
borgerne inden for deres forste seks méaneders ledighed. Malopfyldelsen ser dog ud til at vare stigende igen i retning af de



80 pct. efter en omstillingsperiode med mere fokus pa virksomhedsrettede aktiviteter.

Ifelge den tveerkommunale borgerundersggelse er borgerne generelt tilfredse med Heje-Taastrup Kommunes jobcenter.
Tilfredsheden er dog mindre end gennemsnittet af de deltagende kommuner og andelen af utilfredse og meget utilfredse
storre.

Bilag

Nogletal for beskeftigelsesindsatsen december 2024



Punkt 4: Lukket
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Punkt 5: Underskriftsblad - Arbejdsmarkedsudvalget - december 2024

Baggrund
Godkendelsesark
Mededato onsdag den 4. december M Rafarat

2024

5 - Underskriftsblad - Arbejdsmarkedsudvalget -

Udvalg Arbejdsmarkedsudvalget Dagsordenpunkt december 2024
Bruger Status Dato for godkendelse
Anne Mette Bak Godkendt onsdag den 4. december 2024
Marjan Ganjjou Godkendt onsdag den 4. december 2024
Melis Aydin Godkendt onsdag den 4. december 2024
Peter Faarbak Godkendt torsdag den 5. december 2024
Sabah Abid Godkendt onsdag den 4. december 2024
Simon Batkj=r Nielsen Godkendt onsdag den 4. december 2024

Turan Akbulut Godkendt onsdag den 4. december 2024
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