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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - Fritids- og Kulturudvalget maj 2015
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Godkendelse af dagsorden - Fritids- og Kulturudvalget maj 2015

BESLUTNING FRITIDS- OG KULTURUDVALGET DEN 06-05-2015

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser Fritids- og Kulturudvalget maj 2015

15/4233



Meddelelser Fritids- og Kulturudvalget maj 2015

Baggrund

Meddelelser herunder nyt fra Rad, Neevn og Udvalg.



Punkt 3: A - Integrationspuljen, 1. udmentning 2015 - FKU

15/1871
Bilag

Oversigt over ansggere 2015, 1. runde

Heringssvar Integrationsradet

ansggning kammeratskab, Zakar Ahmed

Ansegning, Barge Mogensen, SR-HTK

Ansegning FIC, Afshaa Baig

ansegning, Sakib Idris, EBMAS

anseggning, Bjern Hartz, fodbold

ansegning TIK Volley, 3 ansegninger i en, Simone jans
anseggning, Pige-skolefodboldstaevne-TaastrupFC, AB
anseggning Shasmina Gaionr, Ungdoms Rede Kors
Anseggning, Katarina Berg, festen pé pladsen, 2015,1
Ansggning Integrationspuljen, Maria Amrani, Games
Ansggning IP, Allan Brandt, TEB

ansggning Musicbase, Jimmy Alstrup

anspgning, Saba Naureen, version 2

anseggning, klub 5'eren, 2. version

Oversigt over bevillinger 2014 til 2015



A - Integrationspuljen, 1. udmentning 2015 - FKU

Baggrund

Fritids- og Kulturudvalget beslutter 2 gange om éaret, hvordan midler fra Haje-Taastrup Kommunes Integrationspulje
skal udmgntes. Fritids- og Kulturudvalget skal i denne sag tage stilling til udmegntningen af 1. ansggningsrunde i
2015, hvor der var ansggningsfrist 01-03-2015.

INDSTILLING
At Fritids- og Kulturudvalget godkender

1. atder gives tilsagn om statte til falgende projekter:

a) Multisport modtager bevilling pa 10.000 kr. til projekt ’Kammeratskab’

b) Seniorradet i Hoje-Taastrup Kommune modtager bevilling pa 7.000 kr. til projekt 'Seniorliv i Hgje-Taastrup
Kommune’

c) Faellesskab i Centrum modtager bevilling pa 28.000 kr. til projekt 'At styrke de unges identitet ved at
styrke deres adfeerd, selvvaerd og personlighed. Og styrke deres aktive medborgerskab’

d) EMBAS - Wing Tzun modtager bevilling pa 24.797 kr. til projekt 'Wing Tzun — en idraetsforening

e) Taastrup FC, FHF og HTI Fodbold modtager bevilling pa 16.000 kr. til projekt 'Sportsdag’

f) TIK Vollyball modtager bevilling pa i alt 20.000 kr. til projekterne ’Mgrke Volly’, 'Treenerkursus for foreeldre’
og 'Tag en ven med’

g) Sisters, Pigeklub i Gadehavegard modtager bevilling pa 5.000 kr. til projekt 'Aktiviteter i klubben’

h) GAME modtager bevilling pa 8.000 kr. til projekt ’'GAME Playmaker’

i) Taastrup Elite badminton modtager bevilling pa 7.000 kr. til projekt 'Badminton for ALLE’

j) Musicbase modtager bevilling pa 20.000 kr. til projekt 'Vejfest pa Parkvej’

k) TG Kvindesport modtager bevilling pa 5.000 kr. til projekt ’'Udendars udflugter samt sociale aktiviteter

I) Charlotteskolen og Klub 5’eren modtager bevilling pa 19.000 kr. til projekt 'Uddannelsesparathed’

2. Atder gives afslag om statte til fglgende projekt:

a) Taastrup FC modtager afslag til projekt 'Skolefodboldssteevne for piger’
b) Festen pa pladsen og Helhedsplanen ’'Mennesker i Fokus’ modtager afslag til projekt 'Festen pa
Pladsen — for alle’

BESLUTNING FRITIDS- OG KULTURUDVALGET DEN 06-05-2015

Godkendt, med falgende sendringer:

Indstillingens pkt. 1.c andres fra 28.000 kr. til 20.000 kr. og

Indstillingens pkt. 1.i endres fra 7.000 kr. til 15.000 kr.

Der tilfgjes et nyt pkt. 3:

"At udvalget far fremlagt en sag efter sommer, der evaluerer puljen og drefter forslag til retningslinjer”.

Sagsfremstilling

Integrationspuljen understatter kommunens integrationspolitik, hvor méalene blandt andet er at give borgere med
etnisk minoritetsbaggrund mulighed for at indga i samfundslivet pa lige fod med den gvrige befolkning.
Integrationspuljens formalsbeskrivelse leegger seerlig veegt pa, at projekter skal udnytte og styrke det frivillige
foreningsarbejde pa integrationsomradet.

| budgettet for 2015 er der afsat en samlet pulje pa 307.000 kr. til fordeling. Der er modtaget 33.760 kr. retur af
ubrugte midler i 2014, og der er pt. afholdt udgifter for 476 kr. Saledes er der i alt 340.284 kr. til fordeling i 2015,
hvilket giver 170.142 kr. til fordeling i henholdsvis farste og anden ansggningsrunde.Hvis Fritids- og Kulturudvalget
folger administrationens indstilling, vil der ved denne fgrste uddeling blive uddelt midler for 169.797 kr.

Der indstilles bade projekter, der tidligere har modtaget statte, og projekter der er nye og uden forudgaende



finansiering fra puljen.

Til ferste ansggningsrunde har Hgje-Taastrup Kommune modtaget 16 ansggninger, og der er ansggninger for i alt
359.797 kr. Til sammenligning modtog kommunen ved anden ansggningsrunde 2014 16 ansagninger for i alt
452.808 kr. Dette betyder, at der er behov for at prioritere i bevillingen af projektmidler — ogsa blandt ansggninger,
der opfylder formelle krav og formal.

En oversigt over alle ansggninger, formal, ansagte belgb samt administrations indstilling og begrundelse herfor
findes som bilag til sagen. Oversigten har veeret i hgring i Hagje-Taastrup Kommunes Integrationsrad.



Punkt 4: A - Procesplan for udarbejdelse af ny strategi for kulturhusene -
FKU

15/9412



A - Procesplan for udarbejdelse af ny strategi for kulturhusene - FKU

Baggrund

Kulturelt Samrad har tidligere ytret anske om, at der igangseettes en proces om fremtidens kulturhuse i Hgje-
Taastrup Kommune, med en hgj grad af borgerinddragelse i processen og med det formal at understotte
Kulturpolitikken.

Samtidig er der fra politisk side givet udtryk for gnsket om, at der udarbejdes en samlet strategi for alle
kulturinstitutionerne i Hgje-Taastrup Kommune. Baggrunden herfor er, at politikerne oplever, at der er mange
forskellige ydelser i kulturinstitutionerne og, at der er uklarhed om de enkelte institutioners rolle og ydelser. En samlet
strategi kan derfor medvirke til at klarlaegge profilerne pa de enkelte kulturhuse. Denne proces startes nu op med
udarbejdelsen af en strategi for de tre kulturhuse. Som en del af procesplanen for den ny kulturhusstrategi vil det
samtidig blive belyst, hvilke andre kulturinstitutioner det giver mening at udbrede strategien til.

Denne sag beskriver processen for udarbejdelse af en ny kulturhusstrategi samt redeggr for fokusomrader i
processen, og hvilke interessenter, der planleegges inddraget.

INDSTILLING

At Fritids- og Kulturudvalget godkender procesplanen for udarbejdelse af ny strategi for kulturhusene.

BESLUTNING FRITIDS- OG KULTURUDVALGET DEN 06-05-2015

Godkendt med tilfajelse af at Taastrup Teater ogsa skal indga i arbejdet.

Sagsfremstilling

Alle de kommunale kulturhuse i Hgje-Taastrup skal revitaliseres som skabende, medskabende og understgttende
for det neere kulturliv.

Kulturhusene skal abnes op for omverdenen og geres til attraktive magdesteder med liv og aktiviteter hele dagen.
Brugerne — bade husets udgvere og kommunens gvrige borgere - skal fgle starre ejerskab af husene, og husenes

rammer skal fares up-to-date.

Interessenter der inddrages
Felgende interessenter forventes inddraget i strategiprocessen:

1) Udaverne - de frivillige aktarer: Foreningerne, Kulturelt samrad samt Brugerrédet
- de professionelle aktarer:
Kunstnere/Aftenskolerne/Musikskolen/Billedskolen/HR-afdelingen

- de uorganiserede brugere: Tilskuere/deltagere og brugerne af caféen

Inddragelsesmetode: Workshops (3 i alt), mader (10 i alt), voxpops og
spergeskemaundersggelse.

2) Nye malgrupper - de selvsteendige unge 15-21 ar
- Barnefamilierne 28-40 ar

(dem der i dag i mindre grad |- Nydanskere

benytter husene)
Inddragelsesmetode: Gadeinterviews (vox pops) og spgrgeskemaundersggelse

3) Samarbejdspartnerne - Kulturledergruppen
- Udvalgte politikere




- Fritid & Kulturforvaltningen

Inddragelsesmetode: Workshops med hver gruppe (3 i alt)

4) Medarbejderne

- Alle medarbejdere

Inddragelsesmetode: One-2-one-mgder med alle medarbejdere (18 i alt) samt
opsamlende workshops.

Trendteam

Der sammenseettes et "Trendteam”, der ud fra et professionelt perspektiv kan bidrage med nye idéer til husenes
anvendelse. Trendteamet skal desuden bidrage med Igsningsforslag til interessenternes gnsker. Trendteamet
sammensaettes af 4 fagpersoner inden for henholdsvis kunst, teknik, performancedesign og brugerinddragelse.

Fokuspunkter for strategien

- Roller og opgaver

Hvilken rolle spiller kulturhusene i kommunen, og hvilke opgaver skal de varetage?

- Aktiviteter og dremme

Hvilke aktiviteter skal husene kunne rumme, og hvilke gnsker er der til fremtidige aktiviteter?

- Service og onsker

Hvordan opfattes serviceniveauet i husene, og hvilke @nsker er der til servicen?

- Faciliteter og muligheder

Er faciliteterne optimale og hvilke muligheder gnskes?

Tidsplan for processen

Startfase/April:

o Samtaler med alle medarbejdere.

Mader med kernebrugere, ledelse og centerchef

3 timers faelles medarbejderworkshop.

o 2 timers eftermiddagsworkshops med Kulturelt samrad+Brugerrad.

1. Fase/primo maj:

2 timers workshop med Kulturlederforum.

2 timers workshop med kulturpolitikere

o 2 timers workshop med forvaltninger

2. Fase/ultimo maj / primo juni:

Spergeskemaundersggelse igangseettes.

o Gennemgang af alle tre huses lokalers egnethed og muligheder.

o Skrivefase.




e Samarbejde med trendteam.

o 3-4 fremtidsscenarier seettes op.

3. Fase/midt juni:

o Fremtidsscenerier preesenteres for interessentgrupperne til hgringsmade.

o Justering af strategi og feerdigggrelse af endelig anbefaling til politisk behandling.

4. Fase August:

o 12. august - Foretraede for Fritids- og Kulturudvalget.
o Politisk beslutning om ny kulturhusstrategi.

o Ngdvendige budgetansker.

5. Fase - september 2015 - september 2016

Implementering i prioriterede reekkefglge:

1) Ny standard for serviceniveau. Indfgrelse af faste arbejdsprocesser, evt. lean.

2) Ny profil og identitet samt valg af markedsfgringskanaler.

3) Ny Aktivitetskalender med udadvendte projekter og arrangementer.

4) Fondsansggninger og nye projektsamarbejder

5) Optimering af lokalernes indretning, flytninger og modtagelse, herunder planer for caféer.
6) Evt. ombookning af foreningstider/lokaler

Gkonomi
Udgifter afholdes inden for forvaltningens egen driftramme.



Punkt 5: I - Fremtidig kommunalt tilskud til Kroppedal Museum - FKU
15/1914

Bilag

Kroppedal Museum Budgetanalyse - marts 2015

Oversigt over udstillinger Kroppedal 2012-2013



| - Fremtidig kommunalt tilskud til Kroppedal Museum - FKU

Baggrund

Kroppedal Museums amortiseringsmidler er ved at veere opbrugt, hvilket betyder, at der skal tages stilling til et
eventuelt nyt kommunalt tilskud, safremt Kroppedal skal kunne opretholde dets nuvaerende aktivitetsniveau overfor
de to tilskudskommuner Albertslund og Hgje-Taastrup.

Derfor er der udarbejdet en budgetanalyse, som sammen med denne sag skal skabe et fundament for en politisk
behandling af Hgje-Taastrup Kommunes fremtidige gkonomiske involvering i Kroppedal Museum.

INDSTILLING
At Fritids- og Kulturudvalget, @konomiudvalget og Byradet godkender, at:

1. Kroppedal Museum fra budget 2016 tildeles et arligt tilskud fra Hgje-Taastrup Kommune pa 533.000 kr.
2. Hgje-Taastrup Kommune kautionerer 60% af en kassekredit pa 3.000.000 kr.

BESLUTNING FRITIDS- OG KULTURUDVALGET DEN 06-05-2015

Anbefales.

Sagsfremstilling

| forbindelse med vedtagelsen af Kroppedals budget 2011 besluttede Byradet i Hgje-Taastrup og
Kommunalbestyrelsen i Albertslund kommuner at fjerne driftstilskuddet til Kroppedal Museum, og at det hidtidige
tilskud skulle finansieres ved, at Kroppedal Museum kunne bruge af de amortiseringsmidler, der var hensat til
udbygningen af Museet. Amortiseringsmidlerne er ved at veere opbrugt, hvilket betyder, at der skal tages stilling til et
eventuelt nyt kommunalt tilskud, safremt Kroppedal Museum skal opretholde sit nuveerende aktivitets-niveau over for
de to tilskudskommuner.

Kroppedal Museum

Kroppedal Museum varetager, som en del af den daglige drift, det lokale samarbejde med bl.a. Vikingelandsbyen
og Danmarkshistorien i Vestskoven. Det er unikt for Vestegnen at have et lokalt museum, som bade arbejder med
kulturarven fra vikingerne og de mange lokale fund og med den moderne vestegnshistorie.

Kroppedals ansvarsomréade og ydelser til Haje-Taastrup og Albertslund kommuner

Hgje-Taastrup og Albertslund kommuner modtager en bred vifte af ydelser, der seerligt har fokus pa formidlingen
over for de lokale borgere. Ydelserne omfatter udstillinger, barne- og familieaktiviteter, skoletjeneste og
miniplanetarium, stjerneaftener, byvandringer og guidede ture, foredrag, produktion af infotavler og historiske ruter i
byrum og landskab, Hugin-Munin bgrneklub, abne udgravninger samt digital formidling.

Desuden gennemfgrer museet undersggelses- og forskningsvirksomhed med henblik pa at dokumentere
kommunernes historie, registrering og bevaring af den lokale kulturarv og har et udvidet samarbejde med
kommunernes planafdelinger om den fysiske planlaegning og forvaltning. Neesten alle opgaver Igses i samarbejde
med lokale partnere, f.eks. kultur- og undervisningsinstitutioner og foreninger.

Et af Kroppedals primaere formal og ansvarsomrader, som statsanerkendt museum, er sikring af kultur- og
naturarven i forbindelse med den fysiske planlaegning og forberedelse af jordarbejder m.v., herunder arkeeologiske
og naturhistoriske undersagelsesopgaver i tilknytning hertil. Det arkeeologiske arbejde er et vilkar for at opnéa og
bevare sin status som statsanerkendt museum og dermed sit statstilskud, som i 2013 var pa 5.397.030 kr.
Faellesmade for de to kulturudvalg i Hgje-Taastrup og Albertslund kommuner

08-12-2014 blev der afholdt et faellesmgde for de to kulturudvalg i Hgje-Taastrup og Albertslund kommuner med
deltagelse af Kroppedals ledelse, medarbejdere og bestyrelse. Som opfalgning pa dette made og efterfalgende
draftelser blev det besluttet at udarbejde en budgetanalyse. Formalet med budgetanalysen var at fa skabt et solidt
fundament til en politisk behandling af Haje-Taastrup og Albertslund kommuners fremtidige gkonomiske involvering i



Kroppedal museum. Budgetanalysen er udarbejdet i samarbejde med Albertslund Kommune og fglgende to
spgrgsmal besvares:

1. Hvad vil konsekvensen af et manglende tilskud fra Albertslund og Haje-Taastrup kommuner veere?

2. Analyse af skonomien i forhold til de arkeeologiske opgaver med det formél at sikre, at dette omrade fuldt ud
finansieres af tilskuddene til dette og ikke tilfgres ressourcer fra de gvrige museumsomrader.

Budgetanalysens konklusioner
Analysen i sin fulde lzenge er vedlagt som bilag. Budgetanalysens hovedkonklusioner er fglgende:

1. at driften af Kroppedal Museum kan fortsaette uden kommunalt tilskud fra Hgje-Taastrup og Albertslund
kommuner.

2. at Kroppedal som statsanerkendt museum skal stille skoletjeneste til radighed vederlagsfrit. Det betyder, at den
decentrale formidling og ops@gende skoletjeneste vil ophgre. Safremt disse ydelser gnskes, kan de tilkabes, hvilket
allerede i dag er en mulighed for de gvrige vestegnskommuner.

3. at de udstillinger som Kroppedal i dag tilbyder Hgje-Taastrup og Albertslund kommuner, ikke lzengere vil blive
tilbudt (se bilag 1).

4. at de arkaeologiske undersggelser ikke kan fortseette uden en kaution for kassekreditten. Det arkaeologiske
arbejde er et vilkar for at opna og bevare sin status som statsanerkendt museum og herunder sit statstilskud (jf.
Museumsloven 2013, Kapitel 8).

5. De arkeeologiske opgaver finansieres fuldt ud af indteegterne fra disse og tilfares ikke ressourcer fra de gvrige
museumsomrader.

GKONOMI

Kroppedal Museum — tilskud til museumsdrift

Driftstilskuddet for de to kommuner i 2016 vil (ifalge Kroppedals budget 2015) udgere:

Hgje Taastrup Kommune 533.000 kr.
Albertslund Kommune 320.000 kr.

Samlet tilskud 853.000 kr.
De to kommuner har derudover kautioneret for en kassekredit til Kroppedal Museum pa 3.000.000 kr.

(fordeling Haje-Taastrup 60% og Albertslund 40%), som udlgber 31-12-2015. For at Kroppedal kan fortsaette
med det store arkaeologiske arbejde for private entreprengrer er en kassekredit nadvendig.



Punkt 6: Lukket

14/16106
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